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, CITTA DI AMANTEA

= (Prov. di Cosenza)
C.so Umberto I - CA.P. 87032  Tel 0982/4291

2

Fax 0982/41013

: = . (bs)‘e“d‘utav riservata) : Ty
Gara d’appalto per I’Affidamento del servizio di:

ASSISTENZA DOMICILIARE SOCIO ASSISTENZIALE INTEGRATA CON SERVIZI SANITARI - FONDI PAC ANZIANI - A FAVORE
DI ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI RESIDENTI NEI COMUNI DELL’AMBITO DEL DISTRETTO SOCIO-SANITARIO N° 3 DI

AMANTEA. CIG. 6200496B28 CUP 191B14000180001. - i
IMPORTO A BASE D'ASTA €. 291.313,46 (duecentonovantunomilatrecentotredici/46 centesimi) Iva esclusa.

L'anno duemilaquindici il giorno otto del mese di settembre alle ore 9:30 nella sede del Comune di
Amantea, in Corso Umberto I°, la Commissione di Gara costituita dai Sigg.:

1. Dottor Emilio Caruso, Comandante dei Vigili Urbani di Amantea, in qualita di Presidente;
2. Geom. Silvio CLEMENTE, nella sua qualita di componente;
3. Signora Rosa Currenti, nella sua qualita di componente
PREMESSO:
- CHE la stessa nella sua quarta seduta del 03/09/2015 aveva deciso di sospendere la seduta e di
aggiornarla in seduta riservata al giorno 08/09/2015 alle ore 8:30 per la disamina delle offerte
_tecniche (buste B) delle tre ditte ammesse alla gara;
TUTTO CIO PREMESSO
Il Presidente riepiloga brevemente i criteri da seguire rileggendo il verbale n° 4 del 03/09/2015 e
successivamente prende per la disamina la Busta B offerta Tecnica presentata da “"NESTORE" contenente n°
13 elaborati — regolarmente sottoscritti nella seduta pubblica del 24/08/2015- determinandosi _nel modo
seguente:

NOME IMPRESA: IMPRESA NESTORE

CRITERIO DI VALUTAZIONE 1: “Qualita del servizio™

SOTTOCRITERIO a) “Progetto” Punteggi massimi  Coeff. Membro 1: Caruso  Coeff. Membro 2: Currenti  Coeff. N 3:cl parziale pesato

parametro 1 - Punteggio Py 200° 0,75 1 0,5 6,00

0,75

0,75
0

0,5
1

05

Parametro 2 - Punteggio P,
Parametro 3 - Punteggio Py
Paramatro 4 - Punteggio Py
Parametro 5- Punteggio Ps
Parametro 6 - Punteggio Pg

IR
°
8

Parametro 7 - Punteggio P, .
io parziale al iterio a) Py 24,00

SOTTOLRITERIO b} P di
Numero di trinestre di servizio ADI t

io parziale ile al iterio b) Proa

SOTTOCRITERIO ¢) i dii
Numero di esperienze maturate q

io parziale iabile al iterio ¢) Peicc.

SOTTOCRITERIO d) ioni pi i migli ive ed
Parametco 1- Punteggio Py
Nunero di ore di joni di i iciliari n,
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CRITERIO DI VALUFTAZIONE 2: “Qualita organizzative” Dﬂl ’ B__S_EI 2015_~
’ e .
SOTTOCRITERIO a) “Solida capacita progettuale” ‘\f b N T
Nuncro di progetii presentati dalla ditta p L. 900 < I\ "j"_n-I T ?015’
i 300 ] ' V-4 T

Punteggio parziale associabile al sottocriterio a) Ps.co.

Parametro 2 - Punteggio P,

io parziale iabile al iterio d) Pyr.m.

:i‘l“\”).() Pretario

Punteggio parziale assegnato al primo criterio di valutazione Py

SOTTOCRITERIO b) “Presenza sedi operative”

io parziale al b) Ps.o.
SOTTOL! > ¢) di ai registri...”
Nusnero di mesi di anzianita a
parziale bile al iterio ¢} Ps.r.

SOTTOCRITERIO d) “Personale”

Numero di operatori da assumere residenti nel Comune | 30,00

Parametro 1 - Punteggio Py 9,00

Numero di figure professionali aggiuntive ¢ di supporto f 4,00

Parametro 2 - Punteggio Py 8,00. N

io parziale iabile al iterio d) Pegas. L | X S
SOTTOCRITERIO e) i di ificazi izzativa del lavoro”
Parametro 1 - Punteggio Py 5,00
i Coeff. 1:Caruso  Coeff, Membro 2: Currenti  Coeff. 3: ¢l io parziale pesato
1 1 1 5,00

Parametro 2 - Punteggio P,

io parziale al iterio e) Py q,

Punteggio parziale assegnato al secondo criterio di valutazione Po ]




Sommando, quindi, il Punteggio arziale assegnat al primo criterio di v ne P

ovvero 29,92 con il Punteggio parziale assegnato al secondo_criterio di valutazione Po

ovvero 38,00 si ottiene il punteggio_totale ottenuto _dalla NESTORE_per i primi_due criteri di

complessivi punti 67,92

Successivamente viene riaperta per la disamina la Busta B offerta Tecnica presentata da
“ADISS” contenente n° 12 elaborati — regolarmente sottoscritti_nella seduta pubblica del
24/08/2015- e la commissione si determina nel modo seguente:

NOME IMPRESA: IMPRESA ADISS

iCRITERIO DI VALUTAZIONE 1: “Qualith del servizio”

SOTTOCRITERIO a) “Progetto” Coeff. Membro 1: Caruso J . CoelfMembroI Currenti ~ Coeff. Membro 3: Clemente Punteggio parziale pesate

Parametro 1- Punteggio Py 08 B 0,8125 . 08 6,43
parametro 2 - Punteggio P2 0,75 : 1 075 333
Parametro 3 - Punteggio Py 1 1 0,75 3,67
parametro 4 - Punteggio Pa 05 05 05 1,00
Parametro 5 - Punteggio Ps 0,7 1 0,5 147
Parametra 6 - Punteggio Py 1 1 07 1,80
parametro 7 - Punteggio Pz 05 1 05 1,33
ggio parziale jabile al iterioa) Pe %}g&“ g ;fc

SOTTOCRITERIO b) “Esperienza docume ntata di gestione...”
Numero di trimestre di servizio ADI t

gglo parziale iabile al iterio b) Peos.
SOTTOCRITERIO ¢} “Esperi di integrazione /s 8
Numero di esperienze maturate q

gglo parziale iabile al iterio ¢) Perce
SOTTOCRITERIO d) “Integrazioni progettuali migliorati ed aggiunti

parametro 1- Punteggio Py

Numero diore di p joni di assi domiciliari n,

parametso 2 - Punteggio P2

punteggio pardlale associabile al sottocriterio d) Puem.

Punteggio parziale assegnato al primo criterio di valutazione Ps _

CRITERIO DI VALUTAZIONE 2: “Qualith organizative”

SOTTOCRITERIO a) “Solida capacith progettuale”
Numero di progetti presentati dalia ditta p
ggio parziale iabite al ioa} Ps.ce.

SOTTOCRITERIO b) “Presenza sedi operative”
ggio parziale iahile al iterio b) Ps.o.

SOTTOCRITERIO ¢) “Storidita: anzianita di iscrizione al registri..." e
Numero di mesi di anzianita a £4107,00.
ggio parziale jabile al iterio ¢) Ps.v. T 2 g

SOTTOCRITERIO d) “Personale”

Numero di operatori da assumere residenti nel Comune | 30,00
Parametro 1 - Punteggio Py 9,00
Numero di figure professionall aggiuntive ¢ di supporto f o 9,00
Parametro 2 - Punteggio Pz ) 8,00

g8l p}arllale} iabile at s iteri d) Prens.

SOTTOCRITERIO ¢) “Strumenti di qualificazione organizzativa del lavora”

Parametro 1- Punteggio Py i 5{@."; i ;
o massimo  Coeff. Membro 1: Caruso Coeff. Membro 2: Currenti  Coeff. Membro 3: Clemente Punteggio parziale pesato
B 500 1 1 038 4,67

Parametro 2 - Punteggio P2 4,67

gglo parziale assodabile al iterio e} Py

Punteggio p_aniale assegnato al ;ecnnﬂq eriterio di valutazione Po —

ec
ovvero 35,67 si ottiene il punteqgio totale ottenuto dalla ADISS MULTISERVICE scs per i primi
due criteri di complessivi punti 67,70

In continuazione viene esaminata l'ultima _Busta B offerta_Tecnica presentata da “DON
BOSCO” contenente n° 8 elaborati_— regolarmente sottoscritti_nella seduta pubblica del
24/08/2015- e la commissione si determina nel modo seguente:

) 213

S



NOME IMPRESA: IMPRESA DON BOSCO

CRITERIO DI VALUTAZIONE 1: “Qualita del servizio™

SOTTOCRITERIO a} “Progetto” Pur)(eyi massimi Coeff. Membro 1: Caruso ~ Coeff. Membro 2: Currenti ~ Coeff. 30 io parziale pesato
Parametro 1 - Punteggio Py 8,00 075 075 05 533
Parametro 2 - Punteggio P, 400 075 0,875 06 2,97
Parametro 3 - Punteggio P; B E 075 1 08 3,40
Parametro 4 - Punteggio P, 2,00 1 1 1 2,00
Parametro S - Punteggio Pg 2,00 07 1 06 1,53
Parametro 6 - Punteggio Ps 2,00 05 05 0,5 1,00
Parametro 7 - Punteggio P, 2,00 1 1 1 2,00
io parziale iabile al iterio a) Pp 24,00 1895
SOTTOCRITERIO b} “I i d di i ~
Numero di trimestre di servizio ADI t
io parziale iabile al iterio b) Pepe.
SOTTOCRITERIO c) “] i di b
Numero di esperienze maturate q
io parziale iabile al riterio ¢) Pe.cc.
SOTTOCRITERIO d) “ ioni p li migli ive ed aggi i
Parametro 1 - Punteggio P, 4,00
Nurero di ore di prestazioni di assistenza domiciliari n, 150,00
Paramatro 2 - Punteggio P;
io parziale iabile al iterio d} Ppp.m.

Punteggio parziale assegnato al primo criterio di valutazione Py _

CRITERIO DI VALUTAZIONE 2: “Qualita organizzative”

SOTTOCRITERIO a) “Solida capacita progettuale”
Numero di progetti presentati dalla ditta p _ 700
jo parziale iabile al iterio a) Py .5, ST 00

SOTTOCRITERIO b) “Presenza sedi operative”
io parziale iabile al iterio b) Ps o

SOTTOCRITERIO €) “Storicita: anzianith di iscrizione ai registri...”
Numero di mesi di anzaniti a

io parziale al iterio ) Ps.1.

SOTTOCRITERIO d) “Personale”

Numero di operatori da assumere residenti nel Comune |
Fa(a!netro 1- Punteggio Py

Numero di figure professionali aggiuntive e di supporto f
Parpri\etro 2- Punteggio P,

abile al iterio d) Ppgas,

eqgio parziale

SOYTOCRITERIO e) “Strumenti di qualificazione organizzativa del lavoro”

Parametro 1- Punteggio Py B o

i my\s;[n!t? Coeff. Membro1: Caruso ~ Coeff. Membro 2: Currenti . Coeff. 3: Cli P io parziale pesato
. 1 1 1 5,00

Parametro 2 - Punteggio P

io parziale iabile al iterio &) Py,

Punteggio parziale assegnato al secondo criterio di valutazione Po

Sommando, quindi, il Punteqqgio parziale assegnato al primo criterio di valutazione P.
ovvero 25,23 con il Punteggio parziale assegnato al secondo criterio di valutazione Py
ovvero 36,00 si ottiene il punteggio totale ottenuto dalla DON BOSCO per i primi due criteri di

complessivi punti 61,23
Alle ore 13: 50 la Commissione sospende la seduta di gara e stabilisce la nuova seduta pubblica per

I'apertura delle buste contenente I'offerta economica per giorno 14 settembre 2015, alle ore 10:00.
Il Presidente resta incaricato di darne comunicazione con PEC alle ditte partecipanti.

Letto, confermato e sottoscritt

IL PRE$IDE

I MEMBRI EFFETTIVI _
o SR

ooy
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