N

C2en 218
| N LZ8DIC e
Oggetto : Decreto nomina componente ufficio di staff. R | 2 BGEN. 2017 ‘J /

IL SINDACO

Premesso

-che le norme che prevedono la costituzione degli uffici a supporto degli organi politici sono state
emanate per garantire un rapporto fiduciario fra politica € burocrazia ;

- che l'art. 90 del D.Leg.vo n. 267/2000 al comma. 1, stabilisce che: “Il regolamento
sull'ordinamento degli uffici e dei servizi puo prevedere la costituzione di uffici posti alle dirette
dipendenze del sindaco , del presidente della provincia, della giunta o degli assessori, per
l'esercizio delle funzioni di indirizzo e di controllo loro attribuite dalla legge, costituiti da
dipendenti dell'ente, ovvero, salvo che per gli enti dissestati o strutturalmente deficitari, da
collaboratori assunti con contratto a tempo determinato, i quali, se dipendenti da una pubblica
amministrazione, sono collocati in aspettativa senza assegni’”;

Richiamate

- la delibera di G. M. n° 187 del 04.11.2014 con la quale ai sensi dell’art.90 del D.Lgsv. 267/2000 si
¢ proceduto alla costituzione dell’ufficio di staff del Sindaco ;

- la delibera di Giunta Municipale n°-3--del 12/01/2016 con all’oggetto : Ufficio di staff. Atto
d'indirizzo per utilizzo di n°3 (tre) “Istruttori direttivi” con contratto di lavoro a tempo
determinato e part-time pari a 18 ore settimanali ;

- la delibera di Giunta Municipale n°-140--del 12/07/2016 con all’oggetto : Ufficio di staff. Atto
d'indirizzo per utilizzo di n°3 (tre) “Istruttori direttivi™ con contratto di lavoro a tempo
determinato e part-time pari a 18 ore settimanali ;

_la delibera di Giunta Municipale n°® 275 del 20/12/2016 con all’oggetto : Ufficio di staff.-Atto
d'indirizzo per incarico n° 3 (tre) * Istruttori direttivi "con contra ttodi lavoro a tempo determinato
e part-time di ore 18 settimanali.

Ritenuto voler continuare ad avvalersi di professionalita qualificate all’interno dell’organico
dell"ufficio di staff posto alle dipendenze del Sindaco ¢-della Giunta al fine di coadiuvare tali
organi nell’esercizio delle funzioni di indirizzo ¢ controllo mediante il conferimento di un incarico
di “istruttore direttivo teenico = catg. D - Pos. Econ. D1 a tempo determinato ¢ a tempo part-time
pari a 18 (diciotto) ore settimanali da assegnare all’Ufficio di Staff del Sindaco ai sensi dell’art. 90
del D. Lgs. 267/2000 e ss. mm.;

Ricordato che previo esame delle domande e dei curricula pervenuti a seguito degli avvisi di
selezione pubblicati al“interno dell’Albo Pretorio dell’ente in data 21/12/2014 al n° 748 volti al
reclutamento di professionalita da inserire nell’organico dellufficio di staff con successivi decreti
sindacali si & proceduto a conferire alla dott.ssa Roseto Aida un incarico a tempo determinato € a
tempo part-time pari a 18 (diciotto) ore settimanali, di n. 1 posto di “istruttore direttivo teenico ™
catg. D - Pos. Econ. D1 e procedere ad assegnare la stessa all’Ufficio di Staff del Sindaco ai sensi
dell’art. 90 del D. Lgs. 267/2000 e ss. mm ;

Valutato che la stessa risulterebbe essere gia in possesso della conoscenza delle problematiche
legate al territorio, agli adempimenti in corso ed alla loro alle implicazione tra i diversi settori
dell’apparato comunale motivo per cui la stessa rappresenta una risorsa ed un valore aggiunto di
cui non si pud non tenerne conto nella decisione di nomina ;



Ritenuto a tal proposito utile ed opportuno continuare ad avvalersi delle prestazioni dclla dott.sso
Roseto Aida a suo tempo impegnata all’interno della struttura di staft , incaricandola delle
medesime funzioni e compiti ;

Ricordato che i lavoratori collocati all’interno dell’ufficio di staff non possono svolgere funzioni
gestionali e che rispondono direttamente al Sindaco nell’ambito di un rapporto instaurato ** intuitus
personae

Visti:

e I'art. 97 della Costituzione;

e ["art. 90 del Decreto Legislativo n. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni;
¢ ]lo Statuto Comunale;

e ’art. 8 bis del Regolamento Comunale degli Uffici e Servizi;

DECRETA

-di riattivare e riqualificare I’ufficio di staff mediante la costituzione di n° 1 (uno) contratti di
lavoro a tempo determinato e part-time pari a 18 ore settimanali con la sig.ra :

dott.ssa Roseto Aida incarico a tempo determinato e a tempo part-time pari a 18 (diciotto) ore
settimanali, di n. 1 posto di “istruttore direttivo tecnico = catg. D - Pos. Econ. D1
da assegnare all’Ufficio di Staff del Sindaco ai sensi dell’art. 90 del D. Lgs. 267/2000 € ss. mm ;

-di fissare I’inizio delle prestazioni alla data del 01/01/2017 ¢ la fine delle stesse alla data
del 31/12/2017 .

Il contratto di lavoro, , potra essere risolto in qualsiasi momento da parte del Comune di Amantca
qualora sussistano e/o intervengano vincoli a carico dell’Ente in materia di spese del

personale imposti dalla normativa statale e regionale vigente in materia, senza che il soggetto
individuato come componente dell’Ufficio di Staff possa vantare pretese e/o diritti nei confronti del
Comune di Amantea.

Amantea 28/12/2016 il sindaco

Prof.ssa Monica SABATINO
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