Missione 20 - Fondi da ripartire T
ProgrammaFQOP_2001 - Fondo di riserva

Scheda Obiettivo POP_2001 - Fondo di riserva

Anno di inizio: 2017
Obiettivo strategico di riferimento:OST_20 - Fondi da ripartire

Descrizione dell'obiettivo:
Fondi di riserva per le spese obbligatorie e fondi di riserva per le spese impreviste,

Finalita da conseguire
Garantire l'adeguamento annuale

Motivazione delie scelte
Evitare possibili formazioni di debiti fuori bilancio, nei limitt dello stanziamento.

Rigsorse umane
gestione diretta del servizio finanziario

Risorse Strumentali
Tutte le attrezzature, gli impianti, i beni ed i servizi disponibili nel settore di riferimento.

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE : 2017 : 218 : 2018 :
| Spesa comente consolidata 00,000,001 90.450,00 ¢ 90.450,00 :
Spesa corente disviluppo ‘ : 0,08« 0,00 0,00 |
* Totale spesa comente F 90.000,00 90.450,00 * 90.450,00
L} SDESE in conto capilale . S e 0 ST 0'
m  Spesa per increment! i attivita finanziare 1 900 000 000
T ‘ TOTALE 90.000,00 - 90.450,00 90.450,00

FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE . : 2018 2019 ;
Cimporte  dicuinon  Importo | dicuinon | lmporto | dicuinon
. rleorranti ©oricorrenti ¢ oricorrenti |
Fondo ﬁlﬁi’iehnale vincolato me,bf) . 0,00 : o 0,00 ! 'D,Of) 'D;OD' !
© Avanzo vingolato 000 0 Togo: 7 o000 000 000
Mutui ' ‘ 6,00 000  Tood; 000 77000
" Altre Entrate a specifica destinaziens “ooo T 0,00 T 0,00 0,00
Vendita di beni izi 0,00 0.00 0,00 ¢ ; 0,00
‘ " 80,060, 50" 0,00 90.450,00 0,00 90.450.0 0,00

90.0600,00 0,00 ,  90.450,00 0,00 ;  90.450,00 0,00 ;
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Missione 20 - Fondi da ripartire
Programma POP_2002 - Fondo crediti di dubbia esigibilita

Scheda Obiettivo POP_2002 - Fondo crediti di dubbia esigibilita

Anno diinfzio: 2017
Obiettivo strateqico di riferimento:Q58T_20 - Fondi da ripartire

Descrizione dell'obiettivo.
Accantonamenti al fondo crediti di dubbia esigibilita.

Finalitd da conseguire
Garantire 'adeguamento annuale

Mativazione delle scelte
Evitare possibili formazioni di scritture contabili inesatte e debiti fuori bilancio, nei limiti degli stanziamenti di

riferimento,

Risorse umane
Gestione diretta del servizio finanziario in ordine al competente controllo di gestione.

Risorse Strumentali
Tutte le attrezzature, gli impianti, | beni ed i servizi disponibili nel settore di riferimento.

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLD DESCRIZIONE 2019 :
‘ |m o Spesa corranta consolidata 4337276.16‘
" ‘Spesa comente di sviluppo 0,00 ]
" Totale spesa corente 345668548 1 433727516 - 433727616 |
il ' Spesa in conto capilalé' S 0,00 . 0,00 0,00
1] " Spesa per ingrementi di attivita finanziarie S 5 ©U oo 0,00 | ' "~ 0,00 .
TOTALE 3458 68548  4.337.276146 .  4.337.276,16 |

FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE ; 2017 § 2098 ‘ 2019
- l|‘l“l“lpéll"t0‘ " di gui non " Importe di cui non importe . di ¢ui non
: , . ricorrenti P oricorrenti . ricorrenti |
Fondo pluriennale vincolato : 0,00 : Q,00 ! 0,00 ¢ 0,00 0,00 . Q.00 !
Avanzo vincolato | ' o poo: 0000 000: 000 000 000
. Mutui T T T e T T a0y a8 T 00 000 T 000 0,00
" Altre Entrate a specifice destinazione ) 0,00 - 0,00 0,00 0,00 | 0,00 000!
“Vendita di beni e servizi ; 0.00 0,00 0.00" 0.00 0.00 0,00 ;
Quote di risorse ganerali . 3,458,685,48 | 0,00 : 4337.27646 | 0,00 | 4.337.276,16 0.00 |
TCITALE | 3,458.68548 . 0,00 | 4.337.276,16 . 0,00 433727616 ‘ O.DO';‘
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Missione 20 « Fondi da ripartire

Programma POP_2003 - Altri fondi

Scheda Obisttivo POP_2003 - Altri fondi

Anno di inizio: 2017

Obiettivo strategico di riferimento QST _20 - Fondi da ripartire

Descrizione dell'obiettivo:

Fondi speciali per le leggi che si perfezionano successivamente all'approvazione del  bilancio.
Accantonamenti diversi. Non comprende il fondo pluriennale vincolato che va attribuito alle specifiche
missioni che ess0 & destinato a finanziare.

Finalita da conseguire
Garantire I'adeguamento e l'impiego annuale con riferimento agli stanziamenti previsti e prevedibili anche in
ordine alle possibili richieste di finanziamento.,

Motivazione delle scelte
Evitare possibili formazioni di scritture contabili inesatte e debiti fuori bilancio, nei limiti degli stanziamenti di

riferimento.

Rigsorse umane
Gestione diretta del servizio finanziario in ordine al competente controllo di gestione.

Risorse Strumentali
Tutte le atirezzature, gli impianti, | beni ed i servizi disponibili nel settore di riferimento.

Risorze Finanziarie

IMPIEGHI

TToLo | DESCRIZIONE C2vr 28 U Twis
f ' Spesa corrente consohidata : 22000000 T 000 7 0,00
" Spesa comente di sviluppo ' ‘ ‘ h B Y. 0,00 | C U p,00
Totale spesa corrante . 22000000 0,00 0,00
N Spesdincontocapitale 0 T T T g0 000 6,00
W 7 Spesa per incrementi di ativita finanzianie o G060~ 006 T 0,00
i | TOTALE 220.000,00 0,00 . - 000

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 3 2017 , 2018 i :
Importe © dicuinon  fmporto | dicuinon :  Importo | ;
. L ‘Flearrant] ~ o ricorrenti .| ricorrenti |
“Fondo pluriennale vincolato N X'+ D X'/ I 0,00 ¢ 0,00 0,00 0,00 .
~ Avanzo vincalato ; 0,00 0,00 000 " ‘000" 0001 000,
Mutui Sy 0,00 0,00 0,00 0,00 Tee0T o000
Altre Entrate a specifica destinazione ' 0,00 0,00 0,00 00 . .. 0,00 E :
Quote di risorse generali o L 220,000,00 ; 0,00 . 000  000. 000 ;
T TOTALE 220.000,00 ; 0,00 . ODD N WD..OUHEH - 000, 000
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Missiona 50 - Debito pubblico
ProgrammaPOP_5001 - Quota interessi ammortarnento mutui e prestiti obbligazionari

Scheda Obiettivo POP_5001 - Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

Anno di inizio: 2017
Obigttive strateqico_di riferimento:QST_50 - Debito pubblico

Descrizione dell'obiettive:

Spese sostenute per il pagamento degli interessi relativi alle risorse finanziarie acquisite dall'ente mediante
l'emissione di titoli obbligazionari, prestiti a breve termine, mutui e finanziamenti a medio e lungo termine e
altre forme di indebitamento e relative spese accessorie. Non comprende le spese relative alle rispettive
quote capitali, ricomprese nel programma "Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari”
della medesima missione. Non comprende le spese per interessi per le anticipazioni di tesoreria, ricomprese
nella missione 60 "Anticipazioni finanziarie”. Non comprende le spese per interessi riferite al rimborso del
debito legato a specifici settori che vanno classificate nelle rispettive missioni.

Finalita da conseguira
Garantire ['adeguamento annuale con riferimento agli stanziamenti previsti e prevedibili anche in ordine alle
possibili richieste di finanziamento,

Motivazione delle scelte
Evitare possibili formazioni di scritture contabili inesatte e debiti fuori bilancio, nei limiti degli stanziamenti di

riferimento.

Risorse umane
(Geslione diretta del servizio finanziario in ordine al competente controlle di gestione,

Risorse Strumentali
Tutte fe attrezzature, gli impianti, i beni ed | servizi disponibili nel settore di riferimento.

Risorse Finanziarie

IMPIEGH]
“mroe 0 DESCRIZIONE T 7T 2018

[ ' Spesa corrente consolidata 1.218.18165 :

 Spesacorente di sviluppo : S ooo -
" Totale spesa corrente 3 1.225.877.25 l 1.218.18165 1.218.181.65 ‘
0 Spesain conto capitale o T T T gee a0 T To00
m Spesa per incrementi di attivits fnanziarie 0,00 l 0,00 0,00 ‘
‘ E S 21898185 T 128181,65

FONT! DM FINANZIAMENTO

ENTRATE i 2017 ; 2018 . 2019 :
' “Importc ! dicuinon @ Importe | dicuinen | Importe ' dicuinon |
: ' ricorrentl . . rleorrentl ! ricorrentt
Fando pluriennale vincolato ‘ CHE0Y T Cpoo T TUTEed” T e T 6000 T 0,00 |
Avanzo vincolato 0,00 0,00 : 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui ‘ 0,00 . 0,00 o80T e T T T0,00 0.00 :
Altre Entrate a specifica destinazions 3 0,00 0.00 0.00 060 a0 0,00 ;
Vendita di beni e servizi f 000 000 000; ‘ 000 . 0,00
Quote di risorse generaii Ty 226.877,25 000 1.218181,65 | 000  1218.181,65 : 0.00 !
TOTALE | 1.225.877,25 | 0,00 ; 1.298.1 ‘ 1.218.181,65 | ~ 000
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Missione 50 - Daebito pubblico

ProgrammaPOP_5002 - Quota capitale ammortarmento mutui e prestiti obbligazionari

Scheda Qbilettivo POP_5002 - Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

Anno di infzio: 2017

Obiegitivo strategico di riferimenta.0OST_50 - Debito pubblico

Descrizione dell'obiettivo:

Spese sostenute per |a restituzione delle risorse finanziarie relative alle quole di capitale acquisite dall'ente
mediante titoli obbligazionari, prestiti a breve termine, mutui @ finanziamenti a medio e lungo termine e altre
forme di indebitamento e relative spese accessorie. Comprende le spese per la chiusura di anticipazioni
straordinarie ottenute dall'istituto cassiere. Non comprende le spese relative agli interessi, ricomprese nel
programma "Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari” della medesima missione. Non
comprende le spese per le quote di capitale riferite al rimborso del debito legato a specifici settori che vanno
classificate nelle rispettive missioni.

Finalita da conseguire

Garantire l'adeguamento annuale con riferimento agli stanziamenti previsti e prevedibili anche in ordine alle
possibili richieste di finanziamento.

Motivazione delle scelte

Evitare possibili formazioni di scritture contabili inesatte e debiti fuari bilancio, nei limiti degli stanziamenti di

riferimento.

Risorse umane
Gestione diretta del servizio finanziario in ordine al competente controllo di gestione.

Risarse Strumentali
Tutte le attrezzature, gli impianti, | beni ed | servizi disponibili nel settore di riferimento.

Risorse Finanziarle

IMPIEGHI

TITOLO DESCRIZIONE = T T T 2017 : 2018 C hagrg

| Spesa corrente consolidats C T 56143050 s31zver0 54113884

- Spesa correnta di sviluppo
Totalq spesa corrente

Il Spesaincontocapitale , 0,00 S 080 0,00 ;

il . Spesa per ingrementi di attivith finanziarie 0,00 0,00 ? 0.00 '

' ' ‘ ' TOTALE  561.430,50  531.27670  541.138,84
FONTI DI FINANZIAMENTOQ

ENTRATE ~  2;7 s o 018 ?

Imports : dicuinon © Importo | dicuinon  Importe | dicuinon |

o ricorrenti | rigorrenti | ricorrenti

Fondo pluriennale vingglato ! 0, 000 e00 T 000 040 TG0

Avanzo vincalato T b0 0.00 0,00 ; 0.00 0,00 0,00

" Mutui r o O.DG' 0,00 : 0,00 . TR0 0,00 ‘ CTR00 '

Aiire Entrate a specifica destinazione .+ 0,00 000 000 000 0,00 ] 0,00 ;

“Vendila di beni ¢ servizi T 0,00 0,00 - 0,00 : 0,00 | 6,00 0,00

Quote di risorse generali | 561.430,60 - 0.00 " 531.276,70 0,007 549758841 0,00 !

TOTALE 561.430,50 | ' "ﬁ‘.d‘ﬂ"5"""53‘"‘[.'576.70 : 0,00 : 541.138,84 : " 0,00 1
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3.0 Se0.2 - Sezione Operativa - parte seconda
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3.1 Piano triennale delle opere pubbliche

Approvato con delibera n. 43 def 12/08/2015. La presente sezione si intende variata ed adeguata,
senza ulteriori atti, nel caso il Consiglio deliberi un nuovo piano triennale, cosi come si intende
variata per gli esercizi successivi, essendo 1a volonta del consiglio, vincolante per la gestione
del DUP, 5i stabilisce che nel testo delle delibere e nella richiesta di voto, nella decisione della

delibera di riferimento qui trattata, sia espressamente inserita la dicitura: "La presente
delibera varia ed inteqra il Documento Unico di programmazione per |a parte di

relativa competenza”.

Amterventi

~ Costidel'intervento

Descrizione intervento | 2016 2017 2018 2019
Realizzazione nuovi tratti fognanti . 250.000,00 . o |
Amantea e Campora San Gi i Mutuo
- Completamento casa dell 1250.000,00
L Devoluzione
Riqualificazione evalorizzazione area | 250.000,00

. 350.000,00

Rotatoria S5 18 Olivia !

Mutug

Ampliamento strada denominata via i 250.000,00 !
PO . Devoluzione
Allargamentc e pavimentazione tratti 200.000,00 :
stradali sotto ferrovia — accessi al ! Mutug
- mare Campora San Giovanni ' |
Prolungamento via Achille Mazza 110.000,00 :
: Mutuo

‘Sistemazione rete acquedottistica di | 150.000,00
distribuzione interna Mutuo
Ristrutturazione ex mattatoio da | 597.421,80
adibire a centro  aggregazione | Contributo
giovanile
Interyent di riqualificazione funzionale | L 633.527,00
scuola media G. Mameli ; - Contributo
Realizzazione campo di calcetto | 250.000,00
Campora San Giovanni ' Mutuo

S . 1.400.000,00
Riqualificazione via Palinuro Mutuao

* Area Castello

Ponte Torrente Calcato

© 450.000,00

Mutuo

2.000.000,00

~ Contributo

250.00000 -

Sistemazione Corso Francia Mutuo
. 200.000,00

Sistemazione verde 55 18 ; ‘Mutuo
“Pavimentaziore ~ marciapiede |  110.000,00

" Campora San Giovanni : Mutua

Muro di cinta Cimnitero
Campora 3an Giovanni

7240.000,00 |
Fondi Comunali ‘.
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Riqualificazione  energetica scuoa | 361.877,50 |
elementare Campora San Giovanni _ Mutuo in deroga
Ampliamento porto

200.000,00

‘ :  devoluzione !

~ Costruzione parcheggi P 176.264,02
5 Mutuo

 Bitumazione strade

1 740.000.000,00

Contributo

Completamento Palazzetto delio Sport | 102.261,63
e .1 Devoluzione
Totale . 6.147.824,95 . 2.633.527,00

Spese Titolo 2° Per Missioni e Programmi

Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

. 40.000.000,00

Programmazione Pluriennale

" Programma 2017 | 2018
- 01 - Qrgani istituzionali o 000 000

02 -Segreteria generale | 1218060 | 1507500
03 - Gestione economica, finanziaria, .00 0,00

programmazione, prgvygdi‘tgratq ‘ o -
04 - Gestione delle entrate {ributarie @ ! 1.522.57 : 1.530,18
servizi fiscali i

2019
0,00
15,075,
0,00

1.530,18

05 - Gestione dei beni demanialie | 70,00 0,00
.patrimonia‘li . | :

000

5.836,12

06 - Ufficio tecnico | 580609

07 - Elezioni e consultazioni popolari - 304545 306038 |

Anagrafe e stato civile

08 - Statistica e sisteri informativi
- 09 - Tecnicc-amministrativa

locali | ; |
10 - Risorse umane R AR 1 000
11 - Altri servizi generali i 0,00 000

0,00 | 0,00
0.00 . w000
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) Mlgsionq 02 - Giustizia

S - S ngramm 'one Plurlennala
Programma i 2017

01 - Uffici giudiziark | 000 0,00 |
02-Casa circondariale e altriservizi | 000 Lo

Missione 03 - Ordine pubblico e sicurezza
R S ' Programmazmne Pluriennale

Programma o 2017 2018 2019 .
01- Pohz:a Iocalee ammnmstratwa N 11 3 - Doo 000

urbana ! ; '

Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio
i Programmazione Pluriennale =
Programma | 2017 | 2018 2019 .
01 - istruzione prescolastica i Cag03719 T 1B09e.92 18.096,92 :
02 - Altri ordini di istruzione non 5 8.120,40 | 8.161,00 1 8.161,00
universitaria ? i :
04 - Istruzione universitaria X X X
06 - Servizi ausiliari allistruzione . 00 000, 000
07 - Diritto allo studio P 000 0,00 : 0,00

Missione 05 - Tutela & valorlzzazmne del bem e delle attlwté culturah
; Programmazlone Pluriennale
Programma 2017 | 2018 | 2019
interesse storico |
02 - Attivita culturali e interventi diverst | 502,50 . 502,50 502,50 |
nel settore culturale j : :

v omem i muet

| Mmsmne 06 Pohhche gmvamll sportetempo livero — ° , o
; Programmazione Pluriennale
Programma ; 2017 : 2018 i 20

!

o1 - Spor‘t e tempo ibero | 16576, B? '16 576 87 ' 16.576,87

Missione 07 = Turismo

; mﬁ}dg'ramma'ziua‘r{é Pluriennale

Programma | 207 | 2018 0 2019
01 - Sviluppo e la valorizzaziore del | 0,00 0,00 0,00
turismo : o ; :

Mlssmneﬂa :Assgﬂg del ltgrritqrio ed edilizia abitativa

; Prugramma;i”
01 - Urbamistica e assetto del territoric |~ 25.250,00 ~ 25.250, 00 25.250,00 |
02 - Edilizia residenziale pubblicae 0,00 o o, 00 0,00
" locale e piani di edilizia economico- l : ‘
 popolare . | e e

DUP .« Deeumento unico di programmazione 180



Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Programma 2047 ? - 2018 2019
01 - Difesa del suolo | oo 000 - 000

02 - Valorizzazione e recupero § 0,00 i 0,00 | CUTTTTT0,000
ambientale | : ‘

03 - Rifiuti 0,00 - 0,00 . 0,00
04 - Servizio idrico integrate | 6496320° 6528802 = 6528802 .
05 - Aree protette, parchi naturali, | 349200  18557,00 . 1655700 .
protezione naturalistica e forestazione | i
06 - Tutela e valorizzazione delle i oo 000 000
risorse idriche § .
07 - Sviluppo sostenibile territorio : 000, 0,00 0,00 .
montano piccoli Comuni |
08 - Qualita dell'aria e riduzione 0,00 ' 000 000
delfinquinamento : :

Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Programmazione PIurlennaIe
~ Programma h | 2017 i 2018 2019
01 - Trasporto ferroviario ST T 0T 0,00 : 000

. 03 - Trasporto per vie d'acqua . l OoOD " 0.00 0.00
04 - Altre modalita di trasportoe 1 000 000 0,00
|05 - Viabilita e infrastrutture stradali | s0.841.95 U 7iMad08’ T 71.940,08"

Missione 11 - Soccorso civile

ngramma'zidn‘é‘ﬁhriennale

~ Programma | 2017 0 2018 i 2019 :
o1 - Slstema di protezmne CIVI|E 0,00 ) S 0,00 0,00
02 - Interventi a seguito di calamita | 0,00 0,007 ' 0,00
naturali : ' 1

e wiRm Lt v —— = m

Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e farmiglia

Programmazione Plu ennala
Programma 2017 | 2018 2019 :
01 - Interventi per ' infanzia e i minori e ‘ 0,00 10,00 000
per asili nido ‘ ‘ :
02 - Interventi per la dmablllté B 000
03 - Interventi per gli anziani ! 000
04 - Interventi per soggetti a rischio di ; 000
esclusione sociale § : ‘
- 05 - Interventi per le famiglie T 000 000 0,00~
06 - Interventi per il diritto alla casa 000 0,00 ' 0‘00‘;
. 07 - Programmazione e governo della @ 000 000 000
- rete dei servizi sociosanitari e sociali ! ; :
08 - Cooperaztone g assomazmmsmd 000 o000
09 - Servizio necroscopico e ~ 242.400,00 243612,00 | - 243.612,00 |
cimiteriale ‘ ; !

6,60
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Mlssmne 13 Tutela della salute

Programmazmne Plurmnnale o
Programma ] 2017 2018 T 01
ripiano di disavanzi sanitari relativi ad ‘ ‘ '
| BSErcizi pragressi 5 : ; ;
05 - Servizio sanitario regionale - 0,00 0,00 000"
- investimenti sanitari ; ‘ :
07 - Ulteriori spese in materia sanitaria | 000 0,00 0,00
Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita
~__ Programmazione Pluriennale
"""""" Programma 2017 } 2018 § 2019 :
01 - Industria PMI ¢ Artigianato | 000 000 - 0,00 ;
02 - Commercio - reti distributive - | 112704000 1 812.040,00 ' 812.040,00 *
tutela dei consumatori f 3 ’
03 RICEFCB e |nnovazmne 0,00 - 0.00 : T 0|00
04 - Reti e altri servizi di pubblica 0,00 . 0,00 . 0.00
utilita : : ’ |
Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
: Prugrammazmne Pluriennala
Programma 2017 2018 ! - 2019 :
01 - Servizi per lo sviluppo del 0,00 000 0,00
mercato del lavoro - : : ;
' 02 - Formazione professionale 0,00 | 0,00 0,00
. 03 - Sostegno alloccupazione oo, 000 0,00 -
Missione 16 - Agricoitura, politiche agroahmentan € pesca
: Programmazlona Pluriennale
Programma ; 2017 o 2018 1 2019
01 - Sviluppo del settore agricolo e del | 000 0,00 : 0,00 -
sistema agroalimentare : ; : :
02 - Caccia & pesca . [ R ) 00 : 0,00 -
Missione 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche
3 Programmazlone Pluriennale
" Programma | 2017 | 2018 2019 ;
01 - Fonti energetiche T e 000 - 0,00
Missione 18 - Relazioni con le altre autonomle territoriali e locali
Programmazione Pluriennale
Programma L 2017 2018 2019
01 Refazioni finanziarie con le altre | 000 - 000 0,00 :
autonomie territoriali ’ ‘
Missione 19 - Relazioni internazionali
Cmmmmmmmmmmm—— ' Pl‘DgrammaﬂanE Plunennale
_Programma 2007 20 1 2019
01 - Relazioni internazionali e om0 0.00 . 0,00
- Cooperazione allo sviluppo ; ‘

Missione 20 - Fondi da ripartire
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] Programmazione Pluriennale

Programma o 2017 2018 f 2019
- 01 - Fondo di riserva P 0,00 ; 0,00 . 000
- 02 - Fondo crediti di dubbia esigibilita ‘ 000 0,00 ; ‘ 0,00
03-Altrifondi L 77 Be T 000 000,

Totale Titolo 2 1.579.778,52 1.302.725,07 | 1.302,725,07

vt R A Y L e R drprre e, catghe = e mwu = ewla . - e ——

DUP .. Documento unice di programmazione 183



3.2 Programmazione del fabblisogno di personale

Con riferimento alla presente sezione si richiama integralmente 1a deliberazione della Giunta n.
n. 148del 9/07/2015, con la quale & stato approvate il fabbisogno del personale, per fare parte
integrante e sostanziale del presente documento, ai sensi della normativa di riferimento. La
presente sezione si intende variata ed adequata, senza ulteriori atti, nel caso il Consiglio
deliberi un nuovo fabbisogno del personale, cosi come si intende variata per gli esercizi
successivi, essendo la volonta del consiglio, vincolante per la gestione del DUP. Si stabilisce
che nel testo delle delibere e nella richiesta di voto, nella decisione della delibera di riferimento

qui trattata, sia espressamente inserita la dicitura: "La presente delibera varia ed jntegra
i nto Unico di programmazion rl i i ompetenza".
~ Fabbisogno Personale . 2016 2017 f 2018
Collaboratore imbhianching cat, B8 1 uscita -
Agente Polizia part-time cat. ¢~ | 3 entrata .
Collaboratore idraulico cat. B ' " 1 uscita

3.3 Piano delle alienazioni e valorizzazione del patrimonic immoblliare

Con riferimento alla presente sezione si richiama integralmente la deliberazione della Giunta n.
n, 41 del 12/08/2015, con la quale & stato approvato Piano delle alienazioni e valorizzazione
del patrimonio comunale, per fare parte integrante e sostanziale del presente documento, ai
sensi della normativa di riferimento. La presente sezione si intende variata ed adeguata, senza
ulteriori atti, nel caso il Consiglio deliberi un nuovo Piano delle alienazioni e valorizzazione del
patrimonio comunale, cosi come si intende variata per gli esercizi successivi, essendo la
volontd del consiglio, vincolante per la gestione del DUP. Si stabilisce che nel testo delle
delibere e nella richiesta di voto, nella decisione della delibera di riferimento qui trattata, sia
espressamente inserita la dicitura; “La presepte delibera varia éd inteqra il Documento
Unico di programmazione per la parte di relativa competenza"”.
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4.0 Considerazioni finali

Per le missioni e gli obiettivi che non riportano dati, si precisa che gli stessi sono stati volutamente lasciati ad
indicazione delle missioni obbligatorie che l'ente deve perseguire, anche se le stesse, per vari motivi

(Normativi, mancanza di finanziamenti & norme regionali di riferimento) nen possono essere inserite nel DUP
e valorizzate con importi o attivita,

. . 3 e e . TR
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La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta,

IL SEGRETERIO GENERALFE IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO
F.to Dott.ssa Maria Luisa Mercuri ~ F. to Ermelinda MORELLI

Il sottoscritto SEGRETARIO GENERALE

- Visti gli atti d’uficio,
ATTESTA CHE
- la presente deliberazione & stata affissa a questo albo pretorio on-line del Comune a partire dal
g)é Q% 2.01% con n° 7 3F € vi rimarrd per 15 gg. consecutivi come
prescritto dall’art. 124, comma 1, del TUEL approvato con D.Lgs. 18.08.2000, n°267.
Per la pubblicazione all’ Albo pretorio IL SEGRETERIO GENERALE
F.to Vicente Mauriziano F.to Dott.ssa Maria Luisa Mercuri

E’ copia conforme all’originale, per uso amministrativo ¢ d’ufficio.

7 IL SEGRE GENERALE
/& Dottgsa Matiaf \isa Mercuri
= ¢

tti d’ufficio, attesta che la presente deliberazione &
stata affissa all’albo pretorio on-tiné del Comune per quindici giorni consecutivi dal
al come prescritto dall’art.124, comma 1 TUEL, senza reclami.

E’ divenuta esecutiva il perché;

o decorsi 10 gg. dalla data di inizio della pubblicazione, (art.134, comma 3, TUEL)
0 perche dichiarata immediatamente eseguibile(art.134, comma 4 - TUEL)

IL SEGRETARIO GENERALE




