CITTA' DI AMANTEA

(Provincia di Cosenza)
|

|
DELIBERAZIONE ORIGINALE DEL CONSIGLIO COMUNALE

N® 29 del Reg. Oggetto: Presa d'atto documento unico di programmazione (DUP) 2017-
2019, Approvazione.

Data 14,12.2017

L'anno Duemiladiciassette 1] giorno quattordici dct mese di Dicembre alle ore 15,20 convocato con
appositi avvisi, regolarmente notificati a norma di legge, si & riunito il Consiglio Comunale.

Alla PRIMA convocazione, in sessione ordinaria, risultano all'appello nominale, presenti e assenti i
Sigg.ri Consiglicri come appresso notato:

T g1 g|l E gl ¢
° Generalita dei Componenti g 81| ° Generalita dei Componenti 3 3'
F ) =) - = & =
1) | PIZZINO Mario (Sindaco) SI 10) | ALOISIO Robert SI
2) |[IANNI PALARCHIO Andrea 51 11) |MASTROIANNI Monica SI
3) | VELTRI Concetta o] | 12) | VAIRO Giuseppe Maria SI
4) | FERRARO Luca Sl 13) [SIGNORELLI Tommaso 51
5) |PATI Emma 51 14) | SALVATORE Alessandro ST
6) | GIUSTA Rocco 51 15) |PELLEGRINO Giuseppina S1
7) | CICCIA Caterina : 51 16) [MENICHINO Francesca 51
8) | POLICICCHIO Francesca ] | 17) [SICOLI Francesca ) |
9) | GIACCO Vincenzo ‘ Sl
PRESENTI 17 ASSENTT 0
Assegnati 17 ‘ In carica 17

ASSUME la Presidenza il Consigliere Dott.ssa Caterina CICCIA.
PARTECIPA alla riunione il Vicescgretario Generale Dott. Gaetano VIGLIATORE.

la seduta @ pubblica

LA PRESIDENTE
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Constatato il numero legale dei presenti, n. 17 consiglieri per la validita della seduta.
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IL CONSIGLIO COMUNALE

Il Presidente del Consiglio, Caterina CICCIA, introduce ['argomento iscritto al punto n. 02
del*ordine del giorno di cui alla proposta di deliberazione predisposta dall’ufficio di Ragioneria, avente
ad oggetto: “Presa d'atto documento unico programmazione (DUP) 2017-2019" ¢ passa [a parola al
Sindaco Mario Pizzino.

Il Sindaco Mario Pizzino relaziona sull'argomento dapprima sotto un profilo generale cvidenziando
l'importanza del DUP quale presupposto necessario degli aliri atti di programmaziene dell’Ente, poi pin
nello specifico con l'illustrazione deglt indirizzi strategici ed operativi del documento medesimo quali
derivanti dalle lince programmatiche del mandato amministrativo iniziato nel givgno 2017, 11 Sindaco
conclude 1l suo intervento chiedendo di approvare il documento.

Interviene la Consiglicra Menichino la quale anticipa di votare contraria al documento chicdendo
perché gli atti siano statl trasmessi con ritardo.

Replica il Presidente del Consiglio rammentando che gli atti erano a disposizione dei consiglieri
secondo quando previsto dal Regolamento del Consiglio Comunale,

Intervicne il Consigliere Signorelli il quale annuncia il voto di astensione suo ¢ del suo gruppo al
DUP mettendo in evidenza la situazione di difficolta in cui versa I'Ente a scguito del dissesto
finanziario meglio descritto dal Sindaco Pizzino e chiedendo interventi urgenti per la manutenzione
delle strade. Fa presente, inoltre, di perseguire lcgalmente tutte le iniziative possibili per la
stabilizzazione dei Vigili Urbani.

Intcrviene il Consigliere Giacco il quale annuncia il voto favorevole suo ¢ del suo gruppo al DUP
dichiarando, altresi, di essere disponibile a discutere su quanto affermato dal consiglicre Signorelli.

Intervicne il Sindaco il quale, in tema di precariato, considerato anche eventuali stabilizzazioni, dice di
non aver tralasciato nulla, nell'ambito della legge, per cssere autorizzati all'assunziene del personale
prevista anche all'interno dell'ipotesi di bilancio stabilmente ricquilibrato e nel relativo provvedimento
di fabbisogno del personalc.

Il Presidente del Consiglio Caterina Ciccia, sentiti tutti gli interventi pone ai voti la discussione del
punto in csame.

CON LA SEGUENTE VOTAZIONE ESPRESSA PER ALZATA DI MANO

CONSIGLIERI PRESENTT N. 17

CONSIGLIERT ASTENUTI N. 03 (Signorelli, Pellegrino e Salvatore A.)
VOT1 FAVOREVOLI | N. 12 (Maggioranza)

VOTI CONTRARIT 1 N. 02 (Menichino e Sicoli)

Visto I'esito unanime della vorazione

Vista: {

a) lavvenuta acquisizionc del parerc favorevole in ordine alla regolaritd teenica, espresso dal
responsabile del scrvizio'interessato, ai sensi dell'art. 49 comma 1 del D.Lgs. 18.08.2000, n°267
{Testo Unico Enti L,Dca]i):;

b) l'avvenuta acquisizione del parcre favorevole in ordine alla regolarita Contabile, espresso dal
responsabile del servizio interessato, ai sensi defl'art, 49 comma | del D.Lgs. 18.08.2000, n®267
{Testo Unico Enti Lo-cali)
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IL CONSIGLIO COMUNALE
| DELIBERA
. La narrativa che precede, interamente confermata, forma parte integrante e sostanziale dclla
presente deliberazione e pér |’ effetto

2. Approvare il Documento Unico di Programmazione per il periodo 2017/2019, deliberato dalla Giunta
Comunale con atto n. 73 del 20/11/2017 che si allega al presente provvedimento sotto la lettera A) guale
parte integrante & sostanzials;

3. Pubblicare il DUP 2017/2019 sul sito internet del Comune — Amministrazione trasparente, Sezione bilanci

Inoltre, vista I'urgenza la Presidente pone a1 voti I'immediata esecutivita del presente atto:

CON LA SEGUENTE VOTAZIONE ESPRESSA PER ALZATA DI MANO

CONSIGLIER]I PRESENTI N. 17

CONSIGLIERI ASTENUTI N. 00

VOTI FAVOREVOLI N. 15 (Maggioranza pit Signorelli, Pellegrino ¢ Salvatore A.)
VOTI CONTRARI N. 02 (Menichino e Sicoli).

Visto I'esito della votazione il Cnsiglio

DELIBERA
dl dichlarare il presente provvedimento immediatamente esequibile, ai sensi dell'articolo 134, comma 4, del
d.Lgs. n. 267/2000..
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IL CONSIGLIO COMUNALE

Premesso che con il decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118, emanato in attuazione degli articoli 1 e 2
della legge S maggio 2009 n. 42, e recante "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sisterni contabili &
degli sche?rnf di bilancio dells regioni, degli enti locali e dei loro organismi”, & stata approvata la riforma della
contabilita degli enti territoriaii (regioni, province, comuni ed enti del SSN);

Richiamato I'art. 151, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, in base al quale "G/i enti locali ispirano la propria
gestione al principio della programmazione. A tal fine presentano il Documento unico di programmazione
entro il 31 luglio di ogni anno e defiberano if bilancio di previsione finanziario entro it 31 dicembre, riferiti ad un
orizzonte temporale almeno triennale. Le previsioni del bifancio sono elaborate sulla hase dells linse
strategiche contenute nel documento unico di programmazione, osservando i principi contabili generali ed
applicati allegati al decreto fegislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modificazioni. | termini possono
essere differiti con decreto del Ministro deffinterno, d'intesa con it Ministro delf'economia e delle finanze,
sentita la Conferenza Stato-citté ed autonomie focali, in presenza di molivale esigenze™

Richiamato inoltre I'art. 170 del d.Lgs. n. 267/2000, il quale testualmente recita:
Articolo 170 Documento unico di programmazions
1. Entro il 31 luglic di ciascun anno la Giunta presenta al Consigho i Documento unico df
programmazione per le conseguenti deliberazioni. Entro i 15 novembre di ciascun anno, con fo
schema di delibera del bilancio of previsione finanziario, la Giunta presenta al Consiglio la nota di
aggiornamentc  del Documenfo unico di programmazione. Con riferimente al perodo  di
programmazione decorrente dall'esercizio 2015, ghf enti locali non sono tenuti alla predisposizione de!
documento unico df programmazione & allegano al bifancio annuale df previsione una relazione
previsionale e programmatica che copra un periodo pari a quello del bilancio pluriennale, secondo le
modalitd previste dall'ordinamento contabile vigente neff'esercizio 2014. Il primo documento unico di
programmazione & adoltalo con riferimento agli esercizi 2016 e successivi. Gii enti che hanno
parfecipato alla sperimentazione adottano la discipling prevista dal presente articolo @ decorrere dal 1°
gennaio 2014, ‘
2. Il Documento unico di programmazione ha carattere generale o costituisce la guida strategica ed
operativa delf'enta.
3. It Documento unico di programmazions si compone di dua sezioni: Ia Sezione siralegica e la
Sezions operativa. La prima ha un orizzonte temporale di riferimento parl a quello del mandato
amministrativo, la seconda pati a queflo del bilanclo df previsione,
4, Il documento unico di programmazione 6 pradisposto nef rispefto di quanto previsto dal principio
applicato della programmazione di cui aif'allegato n. 4/1 del decrelo legislativo 23 giugno 2011, n. 118,
a successive modificazion].
5 I Documento unlco of programmazione  costituiscs  affo presupposto indispensabile per
l'approvazione del bilancio di previsione.
6. GIi enti locali con popolazione fino a 5000 abitanti predispongono i Documento unico di
programmazione semplificato pravisto dall'alfegato n. 4/1 del decreto legisiativo 23 giugno 2071, n.
118, e successive modificazioni.
7. Nel regolamento di contabilité sono previsti | casi di inammissibilita e of improcedibiiita per la
delibarazioni del Consiglio e della Giunta che non sono coerenti can le previgioni del Documentd unico
di programmazione,

Visto il principio contabile applicato della programmaziorne all. 4/1 al d.Lgs. n. 118/2011;

Dato atto che, con deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri del Consiglic Comunale n. 55
del 28/04/2017, & stato dichiarato il dissesto finanziario dell'Ente;

Vista |a deliberazione di Giunta Comunale n.73 in data 28/11/2017, esecutiva ai sensi di legge, con la quale
& stata disposta 1a presentazione:
= del Documenta Unico di ﬁ‘rogrammazione per il pariodo 2017/2019 (allegata A);

Richiamati gli articoli 11 e 12 deliRegolamento comunale di contabilita;
Richiarata aperta la discussione:/

Ritenuto pertanto di provvedere in merito;

Visto il d.Lgs. n, 267/2000, ed in particolare I'articolo 42;

Visto il d.Lgs. n. 118/2011; ‘

Visto lo Statuto Comunale: |
Visto il vigente Regolamento onn'?unale di contabilita;



Convoli .

DELIBERA
\

1. di approvare il Documento|Unico di Programmazione per il periodo 2017/2019, deliberato dalla Giunta
Comunale con atto n. 73 del 28/11/2017 che si allega al presente provvedimento sotto |a lettera A) quale
parte integrante e sostanziale;

2. di pubblicare il DUP 2017?2019 sul sito internet del Comune — Amministrazione trasparente, Sezione
bilanci.



Premessa

\

La programmazione & jl procassb di analisi e valutazione che, comparande e ordinando coerantemente
tra loro le peliiche e i piani per il govemo del territorio, consente di organizzare, in una dimensione
temporale predefinita, le attivita e le risorse necessarie per la realizzazione di fini sociali e la promozione
dedlo sviluppo economico e civile delle comunita di riferimento.

Il processo di programmazione - che si svolge nel rispetto delle compatibilitd economico-finanziarie,
tenendo conto della possibile evoluzione della gestione dell'ente, & che richiede il coinvolgimento dal
portatori di interesse nelle forme e secondo le modalitd definite da ogni ente - s conclude con la
formalizzazione delle decisioni politiche e gestionali che danno contenuto a pregrammi e piani futuri
riferibili alle missioni dell'ente.

Attraverso l'attivita di programmazione, le amministrazioni concorrono al perseguimento degli obiettivi di
finanza pubblica definiti in ambito nazionale, in coerenza con i principi fondamentali di coordinamento
dalla finanza pubblica emanati in attuazione degli articoli 117, terzo comma, e 119, secondo comma,
della Costituzione & ne condividone le conseguenti responsabilita.

Sulla base di queste premesse, la nuova formulazione dell'art. 170 det TUEL, introdotta dal D.Lgs. n.
126/2014 o del Principio contabile applicato della programmaziona, Allegato n. 4/1 del D.Lgs. n. 118/2011
e ss.mm., medificano il precedants sisterna di documenti di bilancio ed introducono due slementi rilevanti
ai fini della presante analisi: ‘

a) l'unificazione a livello di pubblica amministrazione dei vari documenti costituenti la programmazione
ed il bilancio;

b) la previsione di un unico documento di programmazione strategica per il quale, pur non
prevedendo uno schema obbligatorio, s Individua il contenuto minimo obbligatorio con cui
presentare le linee strategiche ed operative dell'attivitd di govemo di ogni amministrazione
pubblica,

il documento, che gia dal 2015 sostituisce il Piano generale di sviluppo e 1a Relazione Previsionale &
programmatica, & i DUP — Documento Unico di Programmazione — e sl inserisce all'interno di un
procasso di pianificazione, programmazione & controllo che vede il suo incipit nel Documento di indirizzi
di cui all'art. 46 del TUEL e nella Relazione di inizio mandato prevista dall’art. 4 bis del D. Lgs. n.
149/2011, & cha si conclude con un altro documento obbligatorio quale la Relazione di fine mandato, ai
sensi del DM 26 aprile 2013.

Allintemo di questo perimetro il DUP costituisce il documento di collegamento e di aggiomamento
scorrevole di anno in anno che tiene conto di tutti gli elementi non prevedibili nel momento in cui
'amministrazione si & insediata.

In particolare it nuovo sisterna dal documenti di bilancio si compone come segue:
. il Documernto unico di programmazione (DUPY;

. lo schema di bilancio che, riferendosi ad un arco della programmazione almeno triennale,
comprende le previsioni di competenza e di cassa del pimo esercizio del periodo considerato & le
previsioni di competenza degli esercizi successivi ed & redatto secondo gli schemi previsti
dall'allegate 9 al D.Lgs. n.118/2011, comprensivo dei relativi fepiloghi ed allegati indicati dall’art. 11
del medesimo decreto legislativo.

. la nota integrativa al bilaﬁcio finanziario di previsione.

Altra rilevante novita é costituit;a dallo “sfasamentc” dei termini di approvazione dei documenti: nelle
vigenti previsioni di legge, infatti, il DUP deve essere approvato dal Consiglio comunale di ciascun ente
entro il 31 luglio deil'anno precedente a quello a cui la programmazione si riferisce, mentre 1o schema di
bilancio finanziario annuale deve essere approvato dalla Giunta e sottoposto all’attenzione del Consiglio
nel corso della cosiddetta “sessione di bilancio® entro il 15 novembre. In quella sede potra essere
proposta una modifica del DUP él fine di adeguame i contenuti ad evantuali modifiche di cantesto che nel

|
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corao dei mesi potrebbero GSS&I'STI verificati.

Articolazione del DUP

Il DUP rappresenta, quindi, 1o strumento che permette Pattivitd di guida strategica ed operativa degli enti
locali. ‘

In questottica esso sostituisce! il ruolo ricoperto precedentemente dalla Relazione Previsionale e
Programmatica e costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di
bilancio, il presupposto necessario di tutti ghi altri documenti di programmazione.

Nells previsioni normative il documento si compone di due sezioni: |1a Sezione Strategica (5e5) e la
Sezione Operativa (560). La prima ha un orizzonte temporale di nferimento pari a quello del mandato
amministrativo, la seconda pari a quetlo del bilancio di previsione.

DUR — Documento unico di programmazione



La Sezione Strategica

La Sezione Strategica sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandsto (di cui allart. 46
comma 3 del decreto legislative 18 agosto 2000, n. 267) e individua, in coerenza con il quadro nomativo
di riferimento, gli indirizzi strategigi del'Ente.

Il quadro strategico di riferimento & definito anche in coerenza con le linee di indirizzo della
programmazione regionale e tenendo conto del concorso al perseguimento degli obiettivi di finanza
pubblica definiti in ambito nazionale nel rispetto delle procedure e dei crited stabiliti dall'Unione Europea.

In particolare la Sezione Strateﬁica individua, nel rispetto del quadre normativo di rifadimento e degli
obiettivi generali di finanza pubblica:

+ le principali scelte che caratterizzano il programma dell Amministrazione comunale da realizzare nel
corso del mandato amministrativo & che possono avera un impatto di medio ¢ lungo periodo;

* le politiche di mandato che I'Ente vuole sviluppare nel raggiungimento delle proprie finalita istituzionali e
nel governo delle proprie funzioni fondamentali;

» gli indirizzi generali di programmazione riferiti al periodo di mandato.

Nella Sezione Strategica del Documente Unico di Programmazione sono anche indicati gli strumenti
attraverso i quali il Comune intende rendicontare il proprio oparato nel corso del mandato in maniera
sisternatica e trasparente, per informare | cittadini del livello di realizzazione dei prograrami, di
raggiungimento degli obiettivi e delle responsabilith politiche o amministrative ad essi collegate.

L'individuazione degli obiettivi strategici ¢ conseguente a un processo conosciive di analisi delle
condizionl esterne & Interne all’Ente, attuali & future, @ alla definizione di indinzzi generali di natura
strategica,

Con riferimento alle condizioni esterne I'analisi strategica approfondisce | seguenti profili:

1. gli obiettivi individuati dal Governc per il periodo considerato anche alla luce degl indirzzi & delle
scelte contenute nei documenti di programmazione comunitari e nazionali;

2. la valutazione corrente ed evolutiva della situazione socio-economica del territorio di riferimento e della
domanda di servizi pubblici locali anche in considerazione dei risultati e delle prospettive future di
sviluppo socio-economico;

3. i parametr economici essenziali utilizzati per identificare, a legislazions vigente, 'evoluzione dei flussi
finanziari ed economici dell'Ente & dei propri enti strumentali, segnalando le differenze rispetto ai
parametri considerati nella Decisione di Economia e Finanza (DEF).

Con riferimento alle condizioni inteme, I'analisi strategica richiede, almeno, I'approfondimento dei seguenti
profili & la definizione dei seguenti principali contenuti dalla programmazione strategica e dei relativi indirizzi
generali con riferimanto al periodo di mandato:

1. organizzazione e modalitd di gestione dei servizi pubblici locali tenuto conto dei fabbisogni e dei costi
standard, Saranno definiti' gli indirizzi generali sul ruolo degli organismi ed enti strumentali e societd
controllate e partecipate con riferimento anche alla loro situazione economica o finanziara, agli
obiettivi di servizio e gestionali che devono perseguire e alle procedure di controllo di competenza
dellente; 1

2. indirizzi generali di natura strategica relativi alle risorse e agli impieghi e sostenibilitd economico
finanziaria attuale & prospettica. A tal fine, devoho essere oggetto di specifico approfondimento
almeno i seguenti aspetti, relativamente ai quali saranno definiti appositi indinzzi generali con
riferimento al periodo di mandato:

a. gli investimenti e 4 realizzazione delle opere pubbliche con indicazione del fabbisogno in
termini di spesa di investimento e dei riflessi per quanto riguarda |a spesa corrente per ciascuno
degli anni dell'arco temporale di riferimento della SeS;

b. i programmi ed i progetti di investimento in corso di esecuzions e non ancora conclusi;

c. i tributi e le tariffe dei servizi pubblici;

d. la spesa comrente con specifico riferimento alla gestione delle funzioni fondamentali anche con
riferimento alla qualitd dei servizi resi ¢ agli obiettivi di servizio;

DUP — Documento unico di programmazione 3
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h.

|
I'analisi delle necessitd finanziarie e strutturali per l'espletamento dei programmi ricompresi
nelle varie missioni; |
la gestione del patrimonio;
i reperimanto e lmplego di risorse straordinarie e in conto capitale;
lindebitamento con analisi della relativa sostenibilitd ¢ andamento tendenziale nel periodo di
mandato; ;
gli equilibri della situazione corrente @ generali del bilancio ed i relativi equilibri in termini di
cassa.

3. Disponibilitd e gestione delle risorse umane con riferimento alla struttura organizzativa dell'ente in
tutte le sue articolazioni e alla sua evoluzione nel tempo anche In termini di spesa.

4, Coerenza e compatibilita presente e futura con le disposizioni del patto di stabilita interno e con i
vincali di finanza pubblica. -

Gli effetti aconomico-finanziar delle attivith necessarie per conseguire gli obiettivi strategici sorio quantificat,
con prograssivo dettaglio naella 80 del DUP e negli altri documenti di programmazione.

Qgni anno gli obiettivi strategici, contenuti nella SeS, sono verificati nello stato di attuazione e possono
essere, a seqguito di variazioni rispetto a quanto previsto nell’anno precedente e dandone adeguata
motivazione, opportunamente riformulati. Sono altrest verificati gli indirizzi generali e i contenuti della
programmaziona strategica con particolare riferimento alle condizioni interne dell'ente, al raperimento e
impiego delle risorse finanziarie e alla sostenibilith economico — finanziaria, come sopra esplicitati.

DUP - Documento unico di programmazione 4
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1
La Sezione Operativa (Se0Q)

La SeO ha carattere generale, contenute programmatico e costituisce 1o strumento a supporto del processo
di previsione definito sulla base degli indirizzi generali & degli cblettivi strategicl fissati nella S5eS del DUP. In
particolare, la SeD confiens la programmazione operativa dell'ente avendo a riferimento un arco temporale
sia annuale che pluriennale.

Il contenuto della Se0, predisposto in base alle previsioni ed agli obiettivi fissati nella SeS, costituisce giuda
& vincolo ai processi di redazions dei documenti contabili di previsione dell'ente.

La SeQ & redatta, per il suo dontenuto finanziario, per competenza con rifeimanta all'intero pericdo
considerato, e per cassa con riferimento al primo esercizio, si fonda su valutazioni di natura economico-
patrimoniale e copre un arco temporale pari 8 quello del bilancio di previsione.,

La Se0 supporta il processo di previsione per e predisposizione delia manovra di bilancio,

La Se0 individua, per ogni singola missione, i programmi che I'ente intende realizzare per conseguire gli
obietfivi strategici definiti nella SeS. Par ogni programma, e per tutto il periodo di riferimento del DUP, sono
individuati gli obiettivi operativi annuali da raggiungere.

Per ogni programma sono individuati gli aspetti finanziari, sia in termini di competenza con riferimento
gll'intero periado considerato, che di cassa con riferimento al primo esercizio, della manovra di bilancio.

La Se0 hal seguenti scopi; ‘

a) definire, con riferimento allente & al gruppo amministrazione pubblica, gii obiettivi dei programmi
all'interng delle singole missioni. Con specifico riferimanto all’'ente devono essere indicati anche |
fabbizogni di spesa e le relative modalita di finanziamento;

b) orientare & guidare le successive deliberazioni del Conziglio a della Giunta;

¢) costituire il presupposto dell’attivitd di controllo strategico e dei risultati conseguiti dall'ents, con
particolare riferimento allo stato di attuazione dei programmi nell'ambito delle missioni e alla relazicne
al rendiconto di gestiona,

Il contenuto minimeo della SeO & costituito;

a) dallindicazione degli indirizzi e degli obiettivi degli organismi facenti parte del gruppo amministraziona
pubblica;

b) dalla dimostrazione della coerenza delle previsioni di bilancio con gl strumenti urbanistici vigenti;

¢} per la parte entrata, da una valulazione generale sui mezz finanzian, individvando le fonti di
finanziamento ed evidanziando l'andamento storico degli stessi ed i relativi vincoli;

d) dagli indirizzi in materia di tributi e tariffe dei servizi;

&) dagli indirizzi sul ricorso all'indebitamento per il finanziamento degli investimenti;

f) per la parte spesa, da una redazione per programmi alfinterno delle missioni, con indicazione delle
finalita che si intendono conseguire, della motivazione delle scelte di indirizzo effettuate e delle risorse
umane & strumentali ad esse destinate;

g) dall'analisi e valutazione degli impegni plutiennali di spesa gia assunti;

h} dalla valutazione sulla situazione economico — finanziaria degli organismi gestionali esterni;

i) dalla programmazione dei lavori pubblici svolta in conformita ad un programma triennale e ai suoi
aggiornamenti annuali;

j) dalla programrmaziona del fabbisogno di personale a livello tiennale e annuale;

k) dal piano delle alienazioni e valorizzazioni dei beni patrimoniali.

La Se0 s struttura in due parti fondamentali:

¥ Parte 1, nella quale sono descritte le motivazioni delle scelte programmatiche effettuate, sia con
rifarimanto all'ente sia al greppo amministrazione pubblica, e definiti, per tutto il periodo di rifarimento
dal DUP, i singoli programmi da realizzare ed i relativi obiettivi annuali;

* Parte 2, contenente la programmazione dettagliata, relativaments all'arco ternporale di riferimento
dsl DUP, delle opere pubhliche, del fabbisogno di personale e delle alienazioni & valonizzazioni del
patrirmonio.

|

|
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Parte 1 della SeQ

Nella Parte 1 della SeQ del DUP sono individuati, per ogni singola missione e coerentemaente agli indirizzi
strategici contenuti nella SeS, | programmi operativi che I'ente intende realizzare nall'arco pluriennale di
riferimento della Se del DUP. .

La definizione degli obiettivi dei programmi che l'ente intende realizzare deve avvenire in modo coerente
con gli obiettivi strategici definiti nella S5e5.

Per ogni programma devono essare definite le finalitd e gli obiettivi annuali e pluriennali che si intendono
persaguire, la motivaziona deila scelte effettuate ed individuate le risorse finanziarie, umane e strumantali
ad esso destinate.

Gli obiettivi individuati per ognl programma rappresentano la declinazione annuale e pluriennale degli
obiettivi strategici contenuti nella SeS e costituiscono indirizzo vincolante per | successivi atti di
programmazione, in applicazione del principio della coerenza tra | documenti di programmazione.
L'individuazione delle finalitd & la fissazione degli obiettivi per i programmi deve "guidare®, negli altri
strumenti di programmazione, l'individuazione dei progetti strumentali alla loro realizzazione e I'affidamento
di obiettivi e risorse ai responsabili dei servizi.

Gli obiettivi dei programmi devono essere controllati annuaimante a fine di verificarne il grado di
raggiungimente e, laddove necessario, modificati, dandone adeguata giustificazione, per dare una
rappresentazione veritiera e corretta dei futuri andamenti dell'ente e del processo di formulazione dei
programmi all'internc delle missioni.

L'individuazione degli obiettivi dei programmi deve essere compiuta sulla base dellattenta analisi delle
condizioni uperative esistenti & prospettiche dell'ente nell'arco temporale di riferimento del DUP.

In ogni caso il programma & il carding della programmazione e, di conseguenza, il contenuto del
programmi deve esprimere i momento chiave della predisposiziona del bilancio finalizzato alla gestiona
delle funzioni fondamentali dell'ente.

Il contenuto del programma & I'elemento fondamentale della struttura del sistema di bilancio ed il permno
intomo al quale definire i rapporti tra organi di govemo, & tra questi e la struttura organizzativa e delle
responsabilitd di gestione dell'ente, nonché per la corretta informazione sui contenuti effettivi delle scelte
dell'amministrazione agli utilizzatori del sistema di bilancio,

Nella costruzione, formulazione e approvazione dei programmi sl svolge |'attivita di definizione delle scelte
“politiche™ che & propria del massimo organo elettivo preposto allindirizzo e al controllo. Si devono
asprimere con chiarezza le decisioni politiche che caratterizzano U'ente e limpatto economico, finanziario e
sociale che avranno,

| programmi devono essere analiticaments definiti in modo da costituire la base sulla quale implementare il
processo di definizione degli indirizzi e delle scelte che deve, successivamente, portare, tramite la
predisposizione e I'approvazione del PEG, all'affidamento di obiettivi e risorse ai responsabili dei servizi.

La Sezione operativa del DUP comprende, per la parte enirata, una valutazione generale sui mezzi
finanziari, individuando le fonti di finanziamento ed evidenziando I'andamento storico degli stessi ed i
relativi vincoli,

Comprende altresi la formulazione degli indirizzi in materia di tibuti e di tarffe dei servizi, quale
espressione detl’autonomia impositiva e finanziaria dell'ente in conneassionsa con i servizi resi & con i relativi
obisttivi di servizio.

| mezzi finanziar necessar per la realizzazione dei prograrmmi all'interno delle missioni devono essere
“valutati”, e ciog:

a) individuati quanto a tipologia;

b) quantificati in relazione al singolo cespite;

¢) descritti in rapporto alle rispettive caratteristiche;
d) misurati in tarmini di gettip finanziario.

Contestualmente devono essdre individuate le forme di finanziamento, avuto riguardo alla natura dei
cespiti, se ricomenti e ripetitivi - quindi correnti - oppure se straordinari.
I documento deve comprendere la valutazione e gli indirizzi sul ricorso allindebitamento per il
finanziamento degli investimenti, sulla capacita di indebitamento e soprattutto sulla relativa sostenibilita in
termini di equilibri di bilancio e sulia compatibilitd con i vincoli di finanza pubblica, Particolare attenzione
deve essere posta sulla compétlbmta con i vincoli del patto di stabilita interne, anche in termini di flussi di
GAsSa.
Particolare attenzione va posta glle nuove forme di indebitamento, che vanno attantamente valutate nella
loro portata e nei riflessi che provocana nella gestione dell'anno in corso ed in quelle degli anni successivi.

!

L'analisi delle condizioni operatwa dell'ente costituisce il punto di partenza della aftivité di programmazione
operativa dell'ante.

|
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L'analisi delle condizioni operatlve dell'ente deve essere realizzata con rferimento almeno al seguenti
aspetti:

* le risorse umane, flnanzlane & strumentali disponibili nonché le caratteristiche dei servizi dell'ente;

* | bisogni per ciascun programma allinterno delle missioni, con particolare riferimento ai servizi
fondamentali;

» gli orientamenti circa i contenutl dagli obiettivi del Patto di Stabilith interno da perseguire ai sensi
della nomativa in materia e le relative disposizioni par i propri enti strumentsli e societa controllate &
partecipate;

* per la parte entrata, una valutazione geénerale sui mezzi finanziar, individuando le fonti di
finanziamento ed evidenziando I'andamento storico degli stessi ed i relativi vincoli. La valutazione
delle risorse finanziarie deve offrire, a conforto della veridicitd della previsione, un trand storico che
evidenzi gli scostamenti rispetto agli «accertamenti», tenuto conto dell'effettive andamento degli
esercizi precaedenti;
gli indirizzi in materia di tributi e tariffe dei servizi;
ta valutazione e gli indirizzi sul ricorso all'indebitamento per if finanziamento degli investimenti, sulla
capacita di indebitamento e relativa sostenibilita in termini di equilibri di bilancio e sulla compatibilita
con i vincoli di finanza pubblica;

«  perla parte spesa, I'analisi degli impegni pluriennali di spesa gia assunti;

« la descrizione e Panalisi della situazione economico — finanziaria degli organismi azlendali facent
parte del gruppo amministrazione pubblica & degli effeti della stessa sugli equilibi annuali e
pluriennali del bilancio. Si indicheranno anche gli obiettivi che si intendono raggiungere tramite gl
organismi gestionali esterni, sia in termini di bilancio sia in termini di efficienza, efficacia ed
economicita,

E' prioritatio il finanziamento delle spése correnti consolidate, riferite cioé ai servizi essenziali e strutturali,
al mantenimento del patrimonio e dei servizi ritenuti necessari,

La parte rimanente pud oquindi essere destinata alla spesa di sviluppo, intesa quale quota di risorse
aggiuntive che gi intende destinare al potenziamento quali-quantitativo di una certa attivita, o alla creazione
di un nuove sarvizio.

Infine, con riferimento alla previsione di spese di investimento e relative fonti di finanziamento, occorre
valutare la sostenibilit negli esercizi futuri in termini di spesa indotte.

Per ogni programma deve essere effettuata I'analisi e ta valutazione degli impegni pluriennali di spesa gia
assunti a valere sugli anni finanziari a cui la $e0 si riferisce e delle maggiori spese previste & derivanti dai
progetti gia approvati per interventi di investimento.

Una particolare analisi dovra assere dedicata al "Feondo pluriennale vincolato™ sia di parte corrente, sia
relativo agli interventi in conto capitale, non solo dal punto di vista contabile, ma per valutare tempi e
modalita della realizzazione dei programmi e degli obietiivi dell’amministrazions,

\
|
|
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Parte 2 dell,

La Parie 2 della Se0 comprende la programmazione in materia di lavori pubblici, pereonale e patrimonio.
La realizzazione dei lavori pubblici degli enti locall deve essere svolta in conformitad ad un programma
triennale e ai suoi aggiornamenti annuali che sono ricompresi nella $SeQ del DUP.
| favori da realizzare nel primo anno del triennio sono compresi nell'elenco annuale che costituisce il
documento di previsione per gli investimanti in lavori pubblici & il {oro finanziamento.
Ogni ente locale deve analizzare, identificare e quantificare gli interventi e le risorse reperibili per il loro
finanziamento. 1
Il programma deve in ogni modo indicare:
o le priorita e le azioni da intraprendere come richiesto dalla legge:
o la stima dei tempi e 1a durata degli adempimenti amministrativi di realizzazione delle opere e del
collaudo;
o La stima dei fabbisogni espressi in termini sia di competenza, sia di cassa, al fine del relativo
finanziamento in coerenza con i vincoli di finanza pubblica.
Trattando della programmeazione dei lavori pubblici si dovra fare necessariamente riferimento al "Fondo
pluriennale vincolato” come saldo finanziario, costituito da risorse gia accertate destinate al finanziamento
di obbligazioni passive dell’ente gia impeagnate, ma esigibili in esercizi successivi a quello in cui & accertata
I'entrata.

La programmaziong del fabbisf;ogno di personale che gli organi di vertice degli eni sono tenuti ad
approvare, ai sensi di legge, deve assicurare le esigenze di funzionalita e di ottimizzazione delle risorse per
il miglior funzionamento del servizi compatibilmente con le disponibilith finanziarie e i vincoli di finanza
pubblica.

Al fine di procedera al riording, gestione e valorizzaziona del proprio patrimonio immobiliare 'ente, con
apposita delibera dell'organo di governo individua, redigendo apposite elenco, i singoli immobili di proprieté
dell'ente. Tra questi devono essere individuati quelli non strumentali aft'esercizio delle proprie funzioni
istituzionali & quelli suscettibili di valorizzazione ovvero di dismizsione. Sulla base delle informazioni
contenute nell'elenco deve essere predisposto il “Piano delle alienazioni e valorizzazioni patimoniali” quale
parte integranta del DUP.

La ricognizione degli immaobili & operata sulla base, e nei limiti, della documentazione esistente presso i
propri archivi e uffici,

Lisgrizione degli immobili nel piano determina una serie di effetti di natura giurdico — amministrativa
previsti e disciplinati dalla legge.

Nel DUP dovranno essere ingeriti tutti quegli ulteriori strumenti di programmazione relativi all'attivita
istituzionale dell'ente di cui il legislatore prevedera la redazione ed approvazione. Si fa rferimento ad
esempio alla possibilith di redigere piani triennali di razionalizzazione e riqualificazione della spesa di cui
all'art. 16, comma 4, del D.L. 98/2011 - L. 111/2011.
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1.1 indirizzi strategici
LI?NEE GUIDA PROGRAMMA DI MANDATO

\
Le linee guida del DUP sono state estrapolate dalle indicazioni dettate dal programma slettorale della
amministrazione comunale che é stata eletta democraticamente in data 11/giugno/2017.
La classificazione che segue , inquadra pertanto ogni sezione del programma che I'amministrazione si pone
come obiettivo da raggiungere entro it periodo dell'intera legislatura:

QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO

Questa sezione st propone di definire il quadro strategico di rifeimento all'intemo del quale si inserisce
l'azione di governo della nostra amministrazione,

Questa attivit deve essere necessariamente svolta prendendo in considerazione:

d) lo scenario nazionale ed internazionale per i riflessi che pud avere sul nostro ente, ricavato dal DEF
2016 {Documento di economia e Finanza) e dalla legge di Stabilitd sul comparto degli enti locali
quindi anche sul nostro ente;

@) lo scenario regionale sl fine di analizzare i riflessi della programmazione regionale sul nostro ente;

f) lo scenario locale, inteso come analisi del contesto socio-economico e di quelio finanziario dell'ente,
in cui si inserisce la nostra azione.

Legislazione nazionale e comunitaria

L nari

Lo scenario macroeconomico nel quale si inserisce il presente DUP, & desumibile dal DEF 2016, approvato
dal Paramento.

Dopo tre anni consecutivi di contrazione I'economia italiana & tornata a crescere nel 2015 — dello 0,8 per
canto in terrini reali, 1,5 nominali. Ne harno beneficiato 'occupazione — in sensibile incremento — & il tasso
di disoccupazione, che si & ridotto in misura rilevante; il miglioramento delle condizioni del mercato del
lavoro si & associato al buon andamento dei consumi delle famiglie. | dati positivi di produzione industriale
registrati nei primi mesi del 2016 lasciano prefigurare una nuova accelerazione del prodotto nei prossimi
trimestri. In linea con tali andamenti il DEF prevede per il 2016 un incremento del PIL parn ali'1,2 per cento;
nello scenario programmatico I'accelerazione della crescita proseguirebbe nel 2017 e nel 2018, anche
beneficiando di una politica di bilancio orentata al sostegno dellattivita economica e deloccupazione.

Per stimolare un'accelerazione degli investimenti privati e pubblici la legge di stabilitd 2016 ha messo in
campo risorse significative, cui si associa la richiesta di utilizzo della clausola per gli investimenti pubblici
prevista dalle regole di bilancio del’Unione Europea. Particolare rilevanza hanng lintervento sugli
ammortamenti a fronte di invaétimanﬁ affettuati nel 2016 & il cradito dimposta per gli investimenti nel
Mezzogiomo nal quadriennio 2016-19. A queste risorse il Govemno affianca misure in grado di migliorare
ulteriormente it ‘clima d'investimento’ in ltalia, segnatamente nelle aree degli strumenti di finanziamento,
dell'efficienza della P.A. e dslla giustizia civile, della coasione territoriale.

In queste contesto & anche' indispensabile conseguire una maggiore efficienza della Pubblica
Amministrazione, che deve essere in grado di rendere servizi di qualita a cittadini @ imprese; sono state in tal
senso approvate le norme riguardanti la semplificazione e I'accelerazione dei provvedimenti amministrativi, il
codice dell'amministrazione digitale, la trasparenza negli appalti pubblici, la rorganizzazione delle forze di
polizia e delle autoritd portuali, dei servizi pubblici locali, delle societd partecipate da parte delle
amministrazioni centrali e locall,idelle Camere di Commercio. Ulterion inferventi riguarderanne la lotta alla
corruzione, la rforma della diriganza pubblica, la disciplina det lavoro dipendente nella PA., la
riorganizzazione della Presidenza del Consiglio e degli enti pubblici non economici. Il programma di riforma
della P.A. si affianchera all'attuazfione dell'Agenda per la Semplificaziona.
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Previsi enziali

Il DEF conferma per il 2016 1a fase di moderata ripresa dell'economia italiana iniziata nel 2015, In previsione
di una graduale stabilizzazione della domanda interna. Il documento mette in evidenza come If contributo
alla ripresa dell'economia Haliana venga soprattutto dalla domanda interna.

Si prevede, infatti, una ripresa grafduale dai consumi, favorita dagli incrementi di reddito disponibile legati alla
stabilith dei prezzi e ai guadagni dell'occupazione, & degli investimenti, in conseguenza delle migliorate
condizioni finanziarie e del cambiamento di clima delineato dagli indicatori di fiducia. Il clima di incertezza
che caratterizza l'economia mondiale dovrebbero invece riflettersi sul'andamento delle esportazioni,
determinandone un rallentamento. Gli andamenti congiunturali pi0 recenti segnalano tendenze positive per il
quadroe macroeconomico di inizio 2016, prospettando una accelerazione della crescita del prodotto intarno
lordo gid nel primo timestre 2016. In particolare, dopo linaspettato calo registrato negli ultimi due mesi del
2015, |a rpresa della produzione industriale suggerisce che I'attivitd economica ha continuato ad espandersi
nei primi mesi dell’anno. Inoltre, nel medio termine, il complesso delle misure espansive ulteriorments
implementate dalla BCE dovrebbe favorire una ripartenza del credito al settore privato e,
conseguentements, Faspansions dei consumi & degli investimenti, & una graduale risalita dell'inflazione al
consumo verso 'cbiettivo di medio termine, anche in considerazione del vanir meno della spinta deflattiva
fornita dal comportamento de! prezzo dei beni energetici. | livelli degli indicatori di fiducia, in particolare
lindice dei consumaton - che si 'sono portati nel corso degli ultimi mesi su livelli storicamente elevati - si
mantengono positivi, sebbene leggermente inferiori ai livelli massimi registrati a gennaio,

Nonostante le prospettive favorevoli del primo trimestre, in relazione alle sopraggiunte difficolta del contesto
intarnazionale ed suropeo, le stime tendenziali di crescita del PIL sono per il 2016 all,2 per cento, al
ribasso rispetto alla crescita dell'1,6 per cento prevista in temini programmatici & settembre 2015, Per gl
annhi successivi, si prevede una crescita tendenziale del PIL che si mantiens stabile al medesimo livello di
quest'anng intormo all'1,2 per cento fino al 2018, accelerando all’1,3 per cento nel 2019, ponendosi al di
sotto delle previsioni programmatiche elaborate a settembre scorso nella Nota di aggiomamento del
precedente DEF.

(variazioni percentuali}
Consuntivo Nuia aggiornamento DEF 2015 DEF 2016
PREVISIONT PROGRAMMATICHE PREVISIONT TENDENZIALI
; settembre 2015 ~ aprile 2016
2015 203‘.[6 2017 | 2018 | 2009 | 2016 | 2017 | 201R 2019
PIL 08 16 | 16 | 15 13 |12 | 1,2 | 1,2 1,3

La revisione detle stime di crescita det PIL nel 2016 risente, principalmente, det profilo di crescita dell’'economia
italiana nel 2015 che nella seconda meta dell’anno & risultato pil contenuto rispetto alle attese, nonché del
peqggicramento dello scenario internazionale, in particolare, il perdurante rallentamento dei paesi emergenti, in
primis la Cina, & la turbolenze sui mercati finanziari, legate sia al crollo dei prezz ded petrolio sia alia percezione
del maggior rischio sui titeli bancarn europei,

Sona state invece sostanzialmente! confermate, nonostanta il minor trascinamento dal 2015, |e previsioni di
crascita del consumi delle famiglle formulate a settembre.
Nelle previsioni tendenziali, il PIL inttermini nominali & previsto crescere del 2,2 per cento nel 2016. Negli anni
successivi, mentra il tasso di crescita reale rimarrebbe intomo al livello del 2016, quello nominale accelererabbe
col crascere dell'utilizzo delle risorsé produttive e con il recupero del prezzo del petrolio e delle materie prime
(2.8 per cento nel 2017-2018 e 3,0 per cento nel 2019).

1

|

Analisi dell mponenti del dro macroeconomico tendenziale

|
La tabella che segue riporta le previsioni tendenziali per gli anni 2016-2019 dei principali indicatori del quadro
macroeconomico complessivo esposto nel DEF 2016, a raffronto con i dati di consuntivo del 2015,
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(variazioni percentuali}

. | ConsuxTIVO PREVISIONI TENDENZIALI

| 2015 2016 | 2017 | 2018 | 2019
PIL [ 0,8 12 1,2 1,2 13
Importazioni | 6,0 2,5 3.2 43 4,0
Consumi finali nazionali 0,5 12 0,8 0.9 12
- spesa delle famiglie e LS.P | 09 14 1,0 1,3 1,4
- spesa delle P.A. f -0.7 0.4 0,1 04 038
Investimenti fissi lordi { 0,8 2.2 25 2,8 2,5
- macchinari, attrezature e vari* i1 22 36 3.7 2.9
- mezzi di trasporto ! 197 14,3 2.4 2,1 2,1
- costruzioni | -0,5 1,0 1,5 2,0 2.1
Esportazioni {, 43 1,6 3,8 3,7 3,5
PIL. nominale (miliardi di euro) 1.636,4 16716 | 17158 | 1.7648 | 1.8184

* Tale voce ricomprende gli investimenti in macchinari e attrezzature, in trasporti € in beni immateriali
Fonte: DEF 2016, Sezione I: Programma di stabilita, Tab. I1.1.

Come si avince dalla tabelia, tutti'i principali indicatori macroeconomici manifestano nell'anno 2016 un valore
positivo rispeatte al 2015, salvo gli indicatori del commercio con I'estero, che scontano gli effetti negativi
del peggioramento del quadro economico intermazionale.

In particolare, nelle nuove stime di crescita del Governo, I'andamento dei consumi privati accelera nel 2016
(+1,2 per cento), mantenendosi positivo anche negli anni successivi, favoriti dall'sumentato potere d'acquisto
in termini di reddito reale. In tale ambito, | consumi delle famiglie e delle L.S.P. (Istituzioni sociali private)
manifestano un ulteriore incremento di 1,4 punti percentuali nel 2016, rispetio alla crescita gid manifestata
nel 2015, con un andamento che si mantiene sostanuto al di sopra all'1,0 per cento in tutto il pariodo (+1,0,
+1,3 & +1,4 per cento, rspattivaments, nel triennic 2017-2019).

Anche gli investimenti fissi lordi, in recupero gia nel 2015 dopo gli andamenti fortemente negativi degli
anni passatl, sono previsti in ulterlore crescita nel 2016. La crescita prosegue a ritmi sostenuti anche nel

periodo successivo, sebbene le nuove previsioni siano nel complesso pill caute di quanto ipotizzato a
sattemnbre. ‘

Per quanto concerne le esportazioni — che hanno costituito 'unico apporto positivo alla crescita det PIL
negli ultimi anni — asse continuer?bbero a manifestare un andamento positivo nell’anno in corso, sebbene ad
un ritmo moderato (+1,6 per cento), per ritornare ad una crescita media del 3.6 per cento nel periodo
suCccessivo ‘

\
Quanto alla dinamica dei pra.q:i, si prospetta una ripresa graduale dellinflazZone al consumo rispetto al
2015, anno in cui l'inflazione & stata prossima a zero e finflazione amonizzata al consumo & cresciuta solo
dsllo 0,1 per cento. |
Le grandi economie emergenti, che negli ultimi anni hanno trainato la crescita mondiale, stanno mostrando
sagnali di indebolimento, il che esercita pressioni al ribasso sui prezzi non solo delle materie prime, ma
anche dei prodott manufatti e perfino dai servizi.
Riguardo al comportamento del prezzi sl prospetta una ripresa graduale dellinflazione al consumo; &
ipotizzabile che gia a partire dalla seconda meta del 2016 vi sara una graduale ripresa della dinamica dei

|
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prezzi anche per I'effetto “confronto” legato al prezzo dei beni energetici.

Tl'asso dl Inflazione Programmata (TIF)
Aggiurna‘to secondo la Nota di Aggiomamento al DEF 2015

Ao Tasso di inflazione |Prezzi al consumo F'.D.I. e costamento
o s sty | o | Punipercertual

2017 P 1.5

201} A

K| 0.3 (b)

% ' 0,2({h) 0,2 -

01 15 1,1 0.4

2012 . 1.5 30 1.9

2011 2,0 (3) 27 0,7

2070] 15 16 0,1

Note:

(8) I tasso dI Inflazione programmato per il 2011 & state modificalo dall'l, 5% al 2.0% In =zede di presantazione oslia “Nota ai
aggiornamento al Documento di Ec:anomra & Finanza - DEF 2011" (seftormbre 20111),

(b) | tagsi programmali di nfigzione sono stati rivisti el 5% alle 0.2% per 7 2014 o dail'1,5% allo O,8% por il 2015 in sade oi
pragentazions della "Nota di eggicrnamento del Docurmenta di Economia @ Finanza - DEF 2074* (settembre 2014).
# tesso di inflazione programmeto per if 2015 ¢ state rivisto dellv 0,6% alfo 0,3% in sade di presentezione del "Documento di
Economia e Finanza — DEF 2015 {aprile 2018).

Gli_indicator

Con riferimento al 2016, in comispondenza di un indebitamento netto previsto at 2,3 per cento del PIL, il
saldo strutturale dovrebbe attestarsu all"1,2 per cento del PIL, in peggicramento di 0.7 punti percentuali
rigpatto al 2015.

L'indebitamento netto & previsto ridursi neflo scenario programmatico portandosi al"1,8 per cento del PIL nel
2017 e allo 0,9 nel 2018, e, infine, in posizione di leggero avanzo nel 2019 (0,1 per cento del PIL).

Su base strutturale il saldo migliorerebbe dal -1,2 per cento del PIL dsl 2016 al -1,1 per cento nel 2017 e
quindi al -0,8 nel 2018 & al -0,2 per cento nel 2019, assicurando cosl it sostanziale conseguimento
dell’'Obiettivo di Medio Temmine (pareggio di bilancio).

Con riferimento al 2017, anno in éui dovrebbero diventara operative le dausole di salvaguardia pari a circa lo
0,9 per cento del PIL, il Governo dichiara di essere intenzionato a impostare la Legge di Stabilita per il 2017
al fine di attuare una manovra alternativa alle clausole. Manovra che verra definita nei prossimi mesi, nel
rispetto del nuovo obiettivo indebitamento netto pari all'1,8 per cento del PIL (pih alto di 0,7 punti parcantuali

di Pil, rispetto al dato dell'ultima nota di aggiornamento @ di 1 punto percentuale rispetto al Def dell'anno
passata).

Nell'analisi delle singole componenti la presente trattazione fa riferimanto al comparto della Amministrazionl
Locali (comprende Regioni, Perimetro Sanitario, Comuni e Province), che evidenzia nel 2015 un saldo positivo
pari a 8,2 miliardi, con un incremento di 3,5 miliardi rispetto al 2014. Alla determinazione del saldo contribuisce
un ammontare di incassi finali complessivi pari a 254,299 mitioni (-746 milioni rispetto al 2014, -0,3%) & un
ammontare di pagamenti finali complessivi pari a 246.080 milioni (-4.221 milioni rispetto al 2014, -1,7%). Dal
lato dei pagamenti si registra, rispatto all'anno precedente, la riduzione delle spese per l'acquisto di beni e
sarvizi (-5.741 milioni, -5,0%), dei trasferimenti comrenti a imprase (-1.570 milioni}, delle spese di personale (-
1.249 milioni, -13,3%), 'aumento 'delle spese per investimenti fissi lordi (+1.537 milioni, +9,5%) e dei
trasferimenti in conto capitale ad imqrase (+1786 milioni, +4,2%).

Il Sistema fiscale |

In Halia il carco fizcale sul lavore, ;nonostante i recenti sforzi per ridurle, & molto elevato rispetto alla media
dall’'UE. In linea con le raccomandazioni del Consiglio del 2016 per la zona euro, I'talia ha adottato una serie di
migure, per lo pil attuate mediante, le leggi di stabilita del 2015 e de} 20186, volte a ridurre il cuneo fiscale nel
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periodo 2015-2016. Anche la pressione figcale sul capitale in ltalia & superiore alla media del’lUE, ma &
destinata a diminuire: si prevede per il 2016 un incentivo agli investimenti per le imprese, grazie alla possibilita

di dedurre il 140% degli importi spesu per il 2017 una riduzione di 3,5 punti percentuali del'aliquota dellimposta
sul reddito delle societa (IRES), che passera dal 27,5% al 24%.

La Relazione della Commissione UE!de! febbraio 2016 evidenzia, invecs, che parmangono problemi significativi
per quanto riguarda il regime dimposta sugli immobili, acuiti da provvedimenti recenti: I'abolizione della tassa
sulla prima casa & considerato dalls Commissione un passo indistro nel processo di conseguimento di una pil
efficiente struttura impositiva che sposti il carico fiscale dai fattori produttivi ai beni immobili, Permangono
incertezze anche per quanto riguarda la riforma del sistema catastale, un prerequisitc fondamentale per
un'equa ed efficace tassazione degli immobili. Mentre il bonus di 80 euro dovrebbe avere un impatto positive a
livello sociale & sul cuneo fiscale del lavoro, I'effetta risultate dell'abolizione della TASI & pil controverso,
soprattutto se valutato rispetto ad usi alternativi delle stesse risorse.

Il Governo nel DEF 2016 ricorda cha in attuazione della delega fiscale sono stati adottati undici decreti legislativi
con lintento di migliorare il quadro delle norma tributarie e il rapporto tra fisco e contribuenti, semplificando
l'assolvimento degli obblighi tributan e favorendo I'emersione spontanea delle basi imponibili.

In risposta ai rilievi della Commissione europea, il Govemno afferma che il rordino delle spese fiscali (tax
expenditures) avverrd nel quadro delle procedure di bilancio: la Nota di aggiomamento al DEF conterra gli
indiizzi programmatici che - una volta approvata la Nota dal Paramento mediante apposita risoluzione -
diventeranno vincolanti per il Governo ai fini della predisposizione della manovra di bilancio. Pertanto il
menitoraggio delle spese fiscali sara propedeutico al loro riordine. L'azione di riordino defle spese fiscali sara
volta a eliminare o rivedere quelle non pil giustificate sulla base delle mutate esigenze sociali ed economiche o
quelle che duplicano programmi di spesa pubblica.

Pil in generale, per guanto riguarda |a tassazione immobiliare, ed in particolare il comparto degli enti locali, il
DEF inquadra le recenti modifiche apportate ai tributi locali (in particolare IMU & TASH) dalla legge di stabilita
2016 nella strategia di alleggerimanto del carico fiscale per cittadini @ impresa.

Viene ricordata l'eliminazione della TASI (ad opera della citata legge di stabilith 2016, legge n. 2018 del 2015)
sulle abitazioni principali (tfranne le abitazioni “di lusso™) a partire dal 2016; essa i aggiunge all'eliminazione
dell'lMU sui medesimi immobili, decorrente gia dal 2014,

Il DEF stima che gli effetti dell’abolizione della TASI sulle abitazioni principali abbiano un effetio positivo sui
consurni dal 2016, che - tenendo conto della crescita stimata dei consumi dello 0,25 per cento negli anni 2017-

2018 - avrebbe un effetto costante sul PIL dello 0,1 per cento (rispetto allo scenario di base) negli anni 2016-
2019.

Vangaono ricordate inoltre le modifiche, operate della legge di stabilitd 2016, alle esenzioni IMU per i terreni
agricoli (articolo 1, comma 10, lettera ¢) e d) e comma 13).

Il pareggio dl bllancio

Per quanto riguarda il pareggio di bilancio, & previsto che la regola del debito verrd soddisfatta su base
prospettica (forward looking) gia nel 2016. |l rapporto tra debito pubblico e PIL scendera di 1,4 punti di
prodotto nel 2016 e poi pil marcatamente nei tre anni seguenti, scendendo sotto al 120 per cento nel 2019.
L'indebitamento netto strutiurale raggiungeré il pareggio nel 2018, imanendo a tale livello nel 2019.

Il Patto di Stabilitd Interno e la regola dell’equilibrio di bilanclo

1
Il Patto di Stabilita Interno (PS1) & stato introdotio dall'art. 28 del collegato alla Legge Finanziaria per il 1899,
per favorire il ispetto dei parametn di convergenza sulla finanza pubblica fizssati in sede europea attraverso il
Patto di Stabilita @ Crescita. La nommativa & stata aggetto di progressive riforme, fino ad arrivare a una
sostanziale nuova stesura nel 2008 con l'introduzione del piano triennale di correzione dei conti pubblici per
il periodo 2009-2011 (D.L. n.112/2008, conv. dalla L. n. 133/2008, art.77 bis).
Nel contesto normativo previgente, il Patto di Stabilith Interno definiva il concorsa degli Enti locali alla
manovra friennale di finanza pubblica. Sinora il Patio ha posto degli obiettivi programmatici espressi in
fermini di saldi finanziari per comum province e citth metropolitane, e di crescita nominale della spesa finale
per la ragioni.
Dal 2016 gli obiettivi sui saldi ﬂnanzlarl e sulla gpesa sone stati superati dalla regola del paregqio dl
bilancio secondo cui gli enti devono conseguire sia un saldo non negativo tra entrate e spese finali valide ai
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fini dei saldi di finanza pubblica secondo Farticolo 1, comma 712 della Legge di Stabilita 2016.

La nuova disciplina prevede che, peﬁ la determinazione del saldo valido per la verifica del rispetto dell'obiettivo
di finanza pubblica, le entrate finali sono quelle ascrivibili ai titoli 1, 2, 3, 4 e 5 degli schemi di bilancio previsti

dal decreto legislative 23 giugno 2011, n. 118, e le spese finali sono quelle ascrivibili ai titoli 1, 2, 3 dal
medesimo schema di bilancio, !

Viene, inoltre, specificate che, per il solo anno 2016, nelle entrate finali & nelle spese finali in termini di
competenza & considerato il Fondo pluriennale vincolato, di entrata e di spesa, al netto della quota riveniente
dal ricorso allindebitamento. La possibilita di considerare tra le entrate finali rilevanti ai fini del pareggio anche il
saldo del Fondo pluriennale vincolato facilita nal 2016 il rispetto dell'equilibric di bilancio ed ha effett espansivi
dedla capacita di spesa degli enti. La legge di stabilitd 2016 confenma anche i cosiddetti patti di solidarieta, ossia
i patti regionali verticali e orizzontall, grazie ai quali le cittd metropolitane, le province, e i comuni possono
beneficiare di maggiori spazi finanziari ceduti, rispetivemente, dalla regione di appartenenza e dagli altn enti
locali. E' confermato, altresi, il patto nazicnale orizzontale che consente la redistribuzione degli spazi finanziari

tra gl enti locali a livello nazionale.
Inoltre, limitatamente all'anno 2016, sono previste talune esciusionl di entrate e di spese dagli aggregati rilevanti
& fini della determinazione del predetto saldo di finanza pubblica.

PROGRAMMA di MANDATO

Questa amministrazione nell'ambito della sua azione politica, pur consapevole di avere ereditate un
Comune deficitario, sl pone come obiettivo principale il risanamento finanziario dell'ents, adottando
tutte quelle misure necessaric che si renderannc opportune al fine dl conseguire Pobiettivo
prefissato.

Tutto clé sark conseguiblle se sl conlugheranno tutti quel fattori economicl/amministrativl e sociali.
Nel quinquennio amministrativo, l'azione dlI govemno dovrd concentrarsl sopraffutto alla
organizzazione della macchina comune. GII ufficl, specle quelll finanziari dovranno essere potenziat
sla nella struttura che nelle risorse umane da Implegare. Il personale, tutto, dovra essere stimolato
ed eventualmente incentivato, ad essere formaio affinché nell’ambite delle proprie funzioni ¢i sia un
elevato grado df preparazione. Il susseguirsi di norme df funzionamento degli entl iocall, negli ultimi
dieci anni, obbliga una certa preparazione professionale che non & pli derogabile.

Recuperare la credibiliti finanziarie ed economica, ma anche recuperare la centralitd di comune
gulda del basso tirreno cosentino sara la sfida del prossimo quinguennio di questa amministrazione,
Il comune attraverso una costante linea di collegamenio con tutti quel strumenti che I'Europa, fo
Stato Centrale, le Regioni mefteranno in campo nel settore del Welfare, dovrt emre il riferimento
principale per tutte le fasce deboll. Nella massima frasparenza, anche attraverso canall digitalizzatl,
saranno rese futte le Infonnqzlonl necessarie, afte a dare un sostegno a chi dovrd ottenere il
beneficio pravisto. Azioni dl concentramento con altri comuni limitrofi, di cui gid uno esistente, si
susseguiranno, Il settore dovrd avere il personale qualificato capace di intercettare tutti i canali
previsti dalle normative al fine di ottenere quelle agevolazioni finanziarie che saranno utilizzate per
rendere vivibile la vita alle fasce deboli.

Utilizzeremo nuove fontl di Intervento per gil investimentl. Non pud essere plit sosteniblle che gli
investimenti strutiurali per il paese siano sorretti dalla casse comunali, oramai esigue, capaci di
coprira solo il fabbisogno corrente.

La sfida non & faclle conslderato la esigua disponibliity ol spesa, ma si cercherd ol rendere plo
agevole la vita della collettivity. Gli interventi strutturali da effettuare sono di rilevante importanza(
rete fognaria- amblente- difesa Idrogeologica, scucle, aree di svago, viabllita,ecc.).

Naturalmente sard analizzata Ja spesa comrente e dove possibile, saranno utilizzati i canall statali
(Consip/Mepa ecc. per Ia spesa corrente).

Ad ogni mode, e nelle more élalle possibilita che si creeranno nel prossimo future, Vazione della
amministrazlone sard conclsa puntando principalmente su iniziative spendibili cosi come di seguito
descritte nella relazione di inizio mandato:

|

1. Demnoerazia, aguagllanga e partecipazione,

- L'Amministrazicone si pr(f:opone di realizzare Incontri periodici in quartieni e rioni per stimolare il

+ . . .
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dialogo ed il confronto per una dewaocmzia condivisa sempre pil vicina ai cittadini.

- E' intendimento proceddre alla costituzione nel sito istituzionale di apposita sezione per
comunicazioni del cittadino con I'Amministrazione comunale.

- E’ intendimento procedare al potenziamento U.R.P.

|

2. Apparato comunale. |

- L'Amministrazione si prcj)pt)ne di realizzare:
- La riorganizzazione dell'apparato comunale e sua riqualificazione e formazione.

- La rotazione degli incarichi.

- Il decentramento servizi'a Campora S, Giovanni (Protocollo — Anagrafe e Tributi).

3. Sviluppo economico e sviluppo delle opportunita di lavero
L'Amministrazione si propone di realizzare:

- L'espansione dal Turismo e del Commercio atiraverso la riqualificazione dell’Ambients e nuove
forme di investimento quali:

a) Acquisizione dei ruderi del castello e della torre civica che dovranno essere disponibili a cittadini
ed ospiti, :

b} Realizzazione del percorso di accesso da fruire anche di notte per utilizzare it pianoro quale sede
di area astronomica con idonee apparecchiature per la osservazione del cielo.

¢) Sviluppo dell'area antropologica.

d) Realizzazione de “La nave della STORIA".

) Ampliamento de “It Museo delta romanita”,

f) Realizzazione del musao Greco-Bizantine.

g) Sviluppo dell'area Imbelll.

h) Sviluppo déll'aréa Principessa.

i) Realizzazione dal “Museo dal Mito”.

i) Realizzazione dell'area geologica di Coreca.

k) Attuazicne progetto rivitalizzazione del centro storico: rvalutazione zona storica adiacente il fiume
Catocastro, da rendere parco fluviale con valorizzazione dell'area dell’antico muline.

- Potenziamento della comuhicazione con le Associazioni dei commercianti per l'individuazione di
soluzioni alle vane problematiche in modo sempre pil condiviso.

- Riqualificazions delle areemercatali,

- Completamento del porto.

- Pulizie spiagge.

- Previsionse delle problematiche ralative all'inquinamento delle acque fluviali @ marina e conseguente
attivazione di comrette metodotogie ed attrezzature per ripristinare velocemente le condizioni di
salubrita delle acque. ‘

- Borsa amanteana del turismo

Lavori Pubblici ‘
- Manutanzionse ordinaria & %traardinaria beani immobili comunali: strade, edifici e reti di infrastrutture

primaria (idrica e fognante)

t

- Ristrutturazione ed adeguamento locale "Giudice di Pace”.
f

-  Manutenzione ordinana e ;straordinaria impianti sportivi comunali.

|
- Riqualificazione lungomare,
|

- Realizzazione di alloggi di Edilizia Residenziale Economica.
\
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- Demolizione o ricostruzioné Scuola Media “G. Mameli",

|
Cultura |

- Rivitalizzazione del sistemsjl Bibliotacario

- Attivazione del sarvizio di ﬁlblloteca mobile.

- Attuazione di una video cineteca.

- Attivazione di del servizio d| videoteca-cineteca mobile,

- Sviluppo della cultura e traﬁizione mnusicale & bandistica amanteana.

= Sviluppo della cultura & deljla tradizione pittorica amanteana. Aperura di una Pinacoteca.

- Riattivazione dell'arena Sicoli,

- Ripresa premio letterario cittd di Amantes.

- Bando annuale di concorso di Idee e di studi storici, archeologici, ambientali, paesagqistici tra gli
studenti delle scucle superiori. Il concorso & finalizzato alla erogazione di premi in denaro. Sara
chigsto in concorso del sistgma privato e associativo.

- Bando annuale del concorso di idee per lo sviluppo socio — economico — culturale della cittd di

Amantea finalizzato alla erogazione di premi ( in denaro on in ospitalitd gratuita) per gli studenti delle
universita calabresi & del mezzogiorno.

Ambien P i

- Sviluppo e potenziamento dotazione della villa del parco della grotta.

- Sviluppo & potenziamento dotazions del parco di Campora S. Giovanni.
= Apertura percorsi naturalisiid.

- Apertura percorsi Bird watching.

- Aftivaziona ciclo Muntain Eike.

- Ampliamento percorso cicljoturistico.

- Recupero vecchie abitazioni del centro storico,

- Recupero vecchi abitazioni agricole abbandonate.

- Balconi fioriti, |

- Coinvolgimento del siatem;a eCconomico,

- Sara attuato il servizio corﬁunale e se possibile consortile di raccolta dei rifiuti al fine di mantenere ¢

|
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i
se possibile ampliare i brillanti risultati gia ottenuti dalla Multiservizi.

- Sara ampliata l'isola ecologica del capoluogo.
- Sara realizzata liscla ecolc‘\gica del capoluogo.

Sara realizzata {'isola ecologica dl Campora §. Giovanni.

Lo 1i arla.
- Sard effettuata una forte Iohe al'evasione tributaria il cui progetto & gid presso il comune.
- Baranno approvati o notiﬂc;?ati i ruoli della TARSU — TARI = ICl — IMU = IDRICO & FOGNARIO.
- Sara attuate il servizio di pégamanto a mezzo di carta di credito prepagata dei fributi,

- Medificheremo lo Statuto prevedendo la nascita di un arbitro civico per la difesa del cittadini dagli
abusi dell'amministraziona in materia di tributi & per la tutela dall’amministrazione dalle evasioni
tributarie. Sara un servizio da offrire gratuitamente.

La nomina sara approvata dal Consiglio Comunale su una terna proposta dalla minoranza.

Le decisioni & gli elencﬁi degli evasori saranno posti in rete perché costituiscono giurisprudenza
sociate. ‘

Con delibera del Commissario Straordinario n. 70/2017 sono state adottate le misure di cui ai sensi dell'art,
251 del D.Lgs. 267/2000 da cui risulta quanto segue:

Situazione tributaria del’Ente

Con la delibera C.8. n. 70/2017, adoltata dal Commissario Straordinario in esecuzione dellart. 251 del
TUEL, stante l'intervenuta dichiarazione di dissesto, la situazione tributaria del Comune & quella di seguito
rappresentata:

ADDIZIONALE COMUNALE IRREF_TARIFFA ANNO 2017

L'addizionale comunaie IRPEF & fiesata nella misura massima dello 0,8 % come previsto dal combinato
disposto det D.Lgs. n. 138 del 13.8.2011, convertito dalla legge n.148 del 14.09.2011, all'art. 1, comma 11 e
il D.L. n.201 del 6.12.2011, convertito dalla Legge n.214 del 22,12.2011.
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1
1.2 Analisi strategica delle mnc‘"zlonl esterne

Sltuazione soclo-economica

Dopo aver brevemants analizza?to. nel paragrafo 1.0, le principali variabili macroeconomiche e le
disposizioni normative di maggior impatto sulla gestione degli anti locali, in questo paragrafe intendiamo
rivolgere la nostra attenzione sulle principali vanabili socio economiche che rguardano il temtorio

amministrato,
A tal fine verranno presentati:

# Lanalisi della popolazione;

+ L'analisi del temitorio e delle strutture;
L'analisi sull'economia insediata.

Popolazione:

L'anatisi demografica costituisce certamente uno degli approfondimenti di maggior interesse per un

amminigtratore pubblico,

La conoacenza pertanto dei principali indic costituisce mativo di interesse perché permette di orientare le

politiche pubbliche.

T
\
|
|
|
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‘Paopolazione legale al censimento (31.12.2001) n
Popolazione residente alla fine del penultimo anno precedente n® 13968
b
di cui: maschi n® 6771
femmmine n° 7197
nuclei familiari n® 5466
. .. . comunita/convivenze n° 2
Popolazione al 1 gennaio 2015 n® 13068
(anno pracedenta)
Nati nell'anno n* 107
Deceduto nall'anno ‘ n° 139
Saldo naturale n° -32
Immigrati nell'anno n° 274
Emigrati nell'anno n* 295
Saldo migratorio n® -
Papolaziona al 31 dicembra 2015 n* 13915
(anno pracedents)
di cui;
In etd prescolare (0/6 anni) n® 702
In eta scuola obblige (7/14 anni) | n° 889
In forza lavoro 1° occupazione (1 5129) n*® 2136
In etd adulta (30/85 anni) n° 6855
in eta senile (oltre 65 anni) | n° 3369
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Tasso di natalita ultimo ciuinqt.iam}?io: e © Anno - Tasso
' i 2011 0,93 %
: 2012 0,91 %
‘ 2013 0.82 %
2014 0,83 %
20156 077 %
| Tasso di mortalita ultimo quinquennio: " Anno Tasso |
2011 0,82 %
2012 0,86 %
2013 0,74 %
2014 0,74 %
‘ 20156 0,99 %
Popolazione massima insediabile{cma da strumento urbanistico vigente ‘
i ' abitanti n® 22000
L : entro il 30/04/2013
Livello di istruzione della popolazione residente: T
media-buona
Condizione socio-economica delle famiglie:
discreta con grosse sacche di poverta.
Popolazione: trend storico
Descrizione 2011 2012 2013 2014 2015
Papolazione complessiva al 31 dicembre 13951 13951 13951 0| 13915
In etd prescolare (0/6 anni) 702 702 702 702
In eta scuola obbligo (7/14 anni) | 889 889 | see | 889
In forza favoro 1° occupazione (15/29 ahni) 2138 2136 2136 2136
‘ In eta adulta (30/65 anni) i 6855 | 6855 | ‘6B55 - 68565
in eta senile (oltra 65) 3360 3369 3369 3369

Territorlo:

La conoscenza del tetritorio comunale e delle sue strutture costituisce attivitd preliminare per la
costruzione di qualsiasi strategia.
A tal fine nella tabella che segue vengono riportali i principali dati riguardanti i teritorio e le sue
infrastrutture, presi a base della programmazione.

SUPERFICIE

| Kmq 66,00

Risorse Idriche;

] Laghi n®

| Fiumi e Torrenti n® 4

Strade:

Statali km 62,00

Provinciali km 0,00

Comunali km 44,00

Vicinali km 20,00

Autostrade km 0,00
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Economia insedlata

|

Il territorio comunale é caratlerizzato dalla prevalenza di aziende: commerclali/tutistiche, artigianali,
agricole . specializzate nei settorl manifatturiero e produzione di beni e servizi. coltivazioni di
ortaggi e piante di origine oleosa, produzione della cipolla rossa di Tropea, piccoli insediamenti di
allevament! di suini ed ovinl/caprini/ e la pesca in via di sviluppo. Insistono sul territorio comunale
un rilevante numero di iMpm.W§ alberghiere ad afta qualificazione, un rilevante numero di esercizio
di ristorazione ed Infine una presenza abbastanza congrua di esercizi di piccole dimensionl. La
grande distribuzione & presente con ben 5 supermercatii.

In particolare, l'organico delle imprese risulta cosi distribuito;
Presenza rilevante di piccole In?pmse (Inferiori & 50 dipendenti)

Il riferimento prioritario é mpprésentato in questo senso dal commercio al deftaglic in sede fissa di
dimensioni medlo basse con oltre 250 esercizi al dettaglio.

Medio alte con oltre i 250 metri quadrali di vendita si registrano la presenza di 6 attivita sefforiali relative alfa
distribuzione alimentare, & n. 3 relalivi alfa vendita delf arredamento.

Per il settore artigianale ls considerazioni da fare, anche a seguito della crisi globale in corso, sono invece
differenti; le aree artigianale classiche tendong via via a consolidarsi, eccezione di punte di eccellenza nal
comparta della produzione della cipolla rossa di Tropea, ed in altri comparti specifici ( manffatturiero
metallurgico/legnario).

Sostenere con interventi mirati, viabilita e facile circolazione, abbellimento del verde, dovra essers I'asse
portante per il sostenimento def’economia della citta,

L'iniziativa imprenditoriale non manca e 'amministrazions ha il dovere di poter supportare il settore che cre
ricchezza a tutta la collettivita,

1.3 Analisi strategica delle condizioni interne

L'analisi degli organismi gestionali del nostro ente passa dallesposizione delle modalitd di gestione dei
principali servizi pubblici, evidenziando la modalitd di svolgimento della gestione (gestione diretta,
affidamento a terzi, affidamento a societd partecipata), nonché dalla definizione degli enti strumentali e
societd partecipate dal nostro comune che costituiscono il Gruppo Pubblico Locale.

Nei paragrafi che seguono verranno analizzati:

| servizi e le strutture dell'ente;

Gli strumenti di programrhazione negoziata adottat o da adottare;

Le partecipazioni e la conseguente definizione del Gruppa Fubblico Locale;
La situazione finanziaria;

La coerenza con i vincolidel patto di stabilita.

Servizi e Strutture

Attivita 2015 2017 2018 2019
Asili nico n.0 posti n. posti n. postin. | postin.
Scuole materne n.5 posti n. posti n. posti n. 777 postin.
Scuole elementan i n.4 I __postin. [ postin. 1 postin posti n.
Scucle medie nz posti n. posti n. postin. - postin.
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Strutture per anziani |

n.0

“posting -

postinQ

posti n.0)

posti n,

Farmacie comunali

Reta fognaria in Km

n.0

n.0

n.0

- Bianca

- Nera

- Mista

Esistenza depuratore

Rete acquedotto in Km

integrato

Attuazione servizio idrico -

Aree verdi, parchi, giardini

Punti luce illuminaziona
pubblica
Rate gas in Kmq

- Civile

Raccolta rifiuti in qungtall_ ‘

o

T Industriale

- Raccolta diff.ta

Esistenza discarica
Mezzi operativi

Vaicoli

Centro elaborazione dati

Personal computer

Altre strutture:
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Organismi gestionali ‘

|
L'ente ha in essere solo una convenzione con comuni limitrofi per a elaborazione del P.S.C. (Piano
Strutturale Comunale) autorizzato con delibera di consighio comunale del 24/10/2014 n. 40.
Rimane intenzione delf'Osnte di 'attivare nuove convenzioni per la gestione associata di servizi al fine i
garantire un risparmio di costi individuali di riferimenta.
La gestione associate di SErvizE ai cittadini, in convenzione con altri comuni, é ad oggi un obisttivo da
persequire in riferimento alle indicazioni date per il risparmio della spesa pubblica complessiva.

Elenco enti strumentali e societa controliate e partecipate (Gruppo Fubblico Locale)

[ Denominazione Azione da Complere | % di parts- Capitale | Note

cipazione soclale al
I1/12/2015
Lamezia multi servizi - | Mantenimento 1.03 | 2513.443,25 500 azioni ordinarie
spa ' i‘ i ' "
Cosenza Acque Fallita ' 7,20 i
Flag La Perla Del | 10.000,00
Tireno Mantenimento 2,50
Appenning Paolano ‘ i
Spa In liquidazione 7,20
o Esercizio Programmazione Pluriennale
______ . 2015 _Anno2017 . T Anno 2018 [ Anno 2018
Aziende Lamezia M. 1,03 T 1,03 1,03 1,03
Consorzio Flag . P.T. A5 ) 2,50 2,50

Indirizzi generali sul ruolo degli organismi gestionali ed entl strumentall e societi controllate e
partecipate

Ad oggi, nonostante questa smministrazions sia stata eletta da appena cinque mesi, appare ulile il servizio
reso dalla partecipata in quanto svolge un servizio ( raccolta rifiuti) indispensabile per Ia citta. Chiaraments
una ulteriore analisi dei costi proporzionati alla utilita resa si rende nacessarfo.

|
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indirizzl Generali, di natura strategica, relativa alle risorse finanziarie, analisi delle risorse

Risorse finanziarle

Acc. " Acc. Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

. Comp. Comp

2014 2015 2016 2007 2018 2019
THolo 1 - Entrate di natura | 2.254.011,44 | 818423567 | 9.084.289.48 | B.33139190 | 854025736 | BA45.257,36
tributaria 5
Titolo 2 - Trasferimenti correnti | 1.899.67408 | 1.244.433,81 | 381686347 | 1060.061.84 | 134460603 | 1344.606.08
Titolo 3 - Entrate 3.288.767,06 | 534578500 | 651561865 | 4.33536515 | 4.811.360,56 | 4.811.361,56
Extratributarie ‘
Titolo 4 - Entrate in conto 03000600 | 956 A% 41 201387280 [ 150313097 [ "460.606,00 | 260.600,00
capitale [
Titolo 5 - Entrate da riduzione 0.00 0,00 000 0,00 | 0,00
di attivita finanziarie
Titolo 6 - Accensione di prestiti | | 9.900.887,45 | ~3899.280,37 | 432187754 325.000,00 425.787,50
Titolo 7 - Anticipazioni da 11.740.329,12 | 6.925.100,23 | 11.977.500,00 | 6.156.044,00 | 6.156.044,00 | 6.156.044.00
istituto tesoriere cassiere ‘
Tifolo 9 - Entrate per conto di 741.517,32 | 2.391.099.33 | 2.022.97573 | 224897573 | 226022061 | 226022061
terzi e partite di giro

Investimenti Programmati, in corso di realizzazione e non conclusi

Questa ammministrazione rimanda ad un prossimo futuro investimenti da programmare, porterd a termine
quelli i itinere, in quanta ha ereditato una situazione deficitaria dell'ente. Pertanto si cerchera di portare a
conclusioni e opere in essaere prima di iniziare un percorse huovo di investimenti in relazions alla capacita
finanziaria che lenfe assumerd negli anni avvenire. Ad ogni modo nella elaborazione del bilancio
riequilibrato, si sono analizzate attentamente fufte le voci di bilancio a riquardo ghi investimenti in conto
capitale oftenendo un quadro chisro delle possibilita che cf saranno in futuro e che si concretizzeranno nel
quinquennio arministrativo,

Risorse finanziarie per I'espletamento del programml

Pear la spese di investimento, come descritto nella parte appena chiusa, I'azione della amminisirazione tende
& concludlere fe opers in corso. Nel confempo ha gid avviata una serie di azioni con ente Regionale
oftenendo in linea di massima l'accoglimento delle istanze proposte { nuovo edificio scolastico ed altri
interventi che non graveranno sulle casse comunali. Iniziative sono chiuse ed aftre in corso &l fing di
intercettare quel strument! finanziari che consentano la realizzazione di tuttl gii interventi strutturall
evidenziati nel programma i mar;idato per il quale la ciftadinanza ha espresso il proprig parere elefforale,

Tributi e tariffe dei servizi pubblici

in mernito alla applicazione dells Jtarfffe sui servizi pubblici e sui tributi, questa amministrazione & legata alle
indicazione dettate dal TUEL in dreaenza di dichigrazione di dissesto.

Le tariffe ed i trbuli sono state gia innalzate alle aliguote massime prevista dallo stesso TUEL.

Rimane nel contempo ferma Pazione di lotta all'evasione ulilizzando tutle le forme e misure previste ed in
linea con la legislazione & costituzione italiana. Al tal scopo si sta cerando di rafforzare gii uffici finanziari con
l'ausilio di risorse umane. ‘

Con delibera def Commissario Stracrdinario n. 70/2017 sono state adottate le misure di cui ai sensi dell'art.
251 del D. LGS, 267/2000 da cul risulta quanto segue:
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ALIQUOTA IMPOSTA UNICA COMUNALE (UC) COMPONENTE IMU-TASI ANNO 2017

N.D A TIPOLOGIA DEGLI IMMOBILI Aliquote
Aliquote |Aliquote
3 MU % TASI %
1 REGIME ORDINARIO DELLIMPOSTA per tutte lo categoria di immobili 1,50
oggetto di imposizione non incluse nelle sottostanti classificazioni.
2 Unita immobiliare adibita ad abitazione principale (escluse cat. A/1, A/8 e A/9) 0,00
e relative pertinenze nella misura massima di un'unita pertinenziale per
ciascuna delle cafegorie catastali C/2, C/6 e /7.
3 Unita immohbiliare (cal. A/1, A8 e A/B) adibita ad abitazione principale e ralative 1,50
pertinenze nella misura massima di un'unita pertinenziale per ciascuna delle
categorie catastali C/2, C/6 e C/7,
4 Unita immobiliare posseduta a lifolo di proprieta o di usufrutto da anziani o 1,50
disabili che acquisiscono la residenza in istituti di ricovero o saniteri a sequito di
ricovero permanente, a condizione che fa stessa non risulli locata,
5 Unita immobiliare CONCessa in comodato (con contretto regolarmente 1,50
registrato} dal soggefio passivo (purché residente e dimorante nel Comune dj
Amantea in cui & siluato limmobile concesso) dellimposts a parenti in linea
retta antro I primo grado (genitori e figh} che la utlizzino come abitazione
principale, con esclusione delle case che rientrano nella categorie catastali A1,
A8, A9, con riduzione al 50% della base Imponiblla,
6 Unita immobiliare’ quanda 6 unica ed & posseduta dai ciltadini Raliani non 1,00
residenti, iscritti alfAIRE,: gia pensionati nei rispettivi paesi di residenza, hel
lerritorio dello Stato a titolo di proprieté o di usufrutto in Halia, a condizione che
non risulli locata o data !n; comodato.
Legge n. 80/2015. Legge di stabilité anche perla TAS!
7 Fabbricabili categoria D 9,10 1,50
8 Fabbricati costruiti e destinati dallimpresa costruttrice alla vendita fintanto che|0,00 2,50
permanga tale destinazione e non sia locali (fabbricati merce).
9 Fabbricati rurali strumentali 0,00 1,00
10  |Aree fabbricabili l 9,10 1,50
11 | Terreni agricoli 4 0,00 0,00
12 immobili non produttivi di reddito fondlario, immobili posseduti da soggetti| 10,60 0,00
passivi dell IRES, immaobill locati,
t
|
'
IMU

|
Le detrazioni d'imposta IMU, sono quelle di cui al prospetto che seque:

N.D.

TIPOLOGIA DEGLI IMM?BILI

Detrazione d'imposia

~ (Euro in ragione
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1 Unita immobiliare adibita ad abitazione principale del soggetto passivo, 200,00

2 Unita immobiliare posseduta a fitolo di proprieta o di usufrutto da anziani|200,00
o disabili che acquisiscono la residenza in istituli di ricovero o sanitari a
sequito di ricovero parmanbnta, a condizione che Ia stessa non risulta locata.

|

3 Unita immaobiliare concessa in comadato dal soggetto passivo dellimposta a| 200,00
parenti in linea retta enfro il primo grado che la utllizzino come abitazione
principale, con riduzione al 50% della bass imponibile.

TARI

I Commissario Straordinario cdn delibera n, 24 del 29.03.2017, adottata con i poteri dal Consiglio
Comunale ha approvato il Pano! Economico Finanziario per I'applicazione del tibuto comunale sui rifiuti
TARI per I'anno 2017 per come elaborato dalla Societd Lamezia Multiservizi che gestisce per conto del
Comune di Amantea 1a raccoita dei rifiuti.

RIPARTIZIONE COSTI FISSI E VARIABILI

Costl variabill ;

CRT - Costi raccolta e trasporto RSU €. 367.468,46
CTS = Costi di trattamento e smaltimento RSU €. 256.800,00
CRD — Costi raccolia differenziata per materiale €. 695.071.54
CRT - Costui di trattamanto & ricicla €. 235.463,40
Totale €. 1.554.803,40
Costl Flasl

CLS — Costi Spazz, e lavaggio strade e aree pubbliche €, 280.000,00
CARC - Costi Amm. di accert., iscoss. e cont. €, 50.000,00
CGG - Costi Generale di Gestione € 537.373,04
CCD - Costi consumi diversi €. 140,000,00
AC — Altri Costi

Riduzioni utenze domestiche €. 30.000,00
Totale parziale €. 1.037.373,04
CK - Costi d'uso del capitale

Totale €. 1.037.373,04

| Totale fissi + variabili -

| € 2.592.176,45

Riduzioni Totale
Regclamento TARI €. 30.000,00
Contributo del Comune sulle fduzioni €
Totale ‘ €. 30.000,00

\
Prospetto riassuntivo |
CG — Costi operativi di Gestione €. 1.834.803,40
CC - Costi Comuni , €. 727.373,04
CK - Costo d'uso del capitale
Minori entrate per riduzioni €. 30.000,00
Minori entrate per ulteriori riduzioni
Totale | €.2.592.176,45
Contributo Cornune pér riduzioni
Gettito TARI al netto delle riduzioni € 2.592 176,45
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UTENZE NON DOMESTICHE

Musei, biblioteche, scuole, assodazieni, luoghi di culto
Cinematografi e teatri

Autorimesse e magazzini senza alcuna vendita diretta
Campeggi, distributori carburanti, impianti sportivi
Stabilimenti balneari

Esposizioni, autosalonei

Alberghi con ristorante

Alberghi senza ristorante

Case di cura e riposo

Ospedale ;

Uffici, agenzie, studi professionalii

Banche ed istituti di eredito

Negozi abbigliamento, calzature, libreria, e altrl benl durevalli
edicola, farmacia, tabaceaio, plurilicanze

Negozi particolari quali tende e tassuti, tappeti, antiguariate
Banchi di mercato beni durevall

- Idem utenze glornallere

Attivith artigianali tipo borteghe: Parrucchiore, astetista
Attivith artigianall tipe botteghe: falegname, Idraulica, fabbro,
Carrozzeria, autofficing, elettraute

Attivita industrlali con capannoni di produzione

Attivita artigianali di produzione beni specifici

Ristoranti, trattorie, osterie, pizzere, mense, pubs, hirreria
- idem utenze giornaliere

Manse, birrerie, amburgharie

Bar, caffé, pasticcer|a

- idem utenze giornaliere

Supermercato, pane e pasta, - generi alimentari
Plurilicenze alimentari /o miste

Ortofrutta, pescherie, fiori e piante, pizza al taglio
Ipermercati di generl rmisti

Banchi di mercato genere alimantan

- idem utenze giornaliere

Discateche, night-club

TARIFFE PER LE UTENZE DOMESTICHE

Tariffa al mq. per famiglie con Parte Fissa Parte variabile
: tariffa €./mq Tariffa €./anno

1 componente 0,93 71,53

2 component! i 0,95 128,76

3 componenti i 0.97 164,52

4 componenti ! 0,98 193,14

5 componenti 0,99 206,01

& o pill componenti 1,00 234,63

i
Con |a predetta delibera CS n. 70/2017 & stata prevista la riscossione della TARI avverra in 3 rate con le
seguenti scadenze: 1* RATA antro il 16.06.2017 - 2* RATA entro il 16.07.2017 - RATA Unica entro il
16.06.2017 f

|
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In sintesi la politica tributaria del Comune di Amantea risulta sintetizzata in quanto segue:

IMU: le tre principali aliquote alla data di insediamento sono le saguanti:

WANgUote IR e RO T B
Aliguota abitazione principale 4,50xmille

Datjraziona abitazione principale | € 200,00

Terreni agricol -
Altri immobili 9,10 x mille

|
Addizionale Irpef: & stata appmvata l'aliquota massima senza fasce dl esenzioni ed eventuall
differenziazioni;

Allquota massima 0,8%

Fascia esenzione -

Differenziazione
aliquote

il tasso di copertura e il costo pro-capite del prellevi sui rifluti 4 il seguente:

Tasso di Copertura

Costo del servizio pro-
capite

Le sliquote TASI alla data di insediamento sono le seguenti:

Ao TABK i e L0 et e
Abitazione principale/Altri .
immabil 1,80 x mille
Fabbricati rurali strumentali 1,00 x mille
Fabbricati merce 2,50 x mille
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Gestione delia Spesa

‘Impegni | Impegni | Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. Comp, .
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Disavanzo di Amministrazione | 0.00 . 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
Titolo 1 - Spese Correnti 12.267.736,42 | 12.433.030,04 | 20.425.040,93 | 14.058.705,83 | 14.226.347.45 | 14.350.416.00
Titolo 2 - Spese in conto 73.190.970.88 | 1.103.176,89 | 12.665.904,86 | 1.844.190,97 | 2.424.821,02 276.680,00
capitale o
Titolo 3 - Spese per 0,00 0,00 '27.500,00 0,00 0.00
incremento di attivita
finanziaria
Titolo 4 - Rimborso di prestit 7834129577 | 4.472.970,80 561,430,50 55295315 [ S74.803.25 "554,248,55
Titolo 5 - Chiusura 11.740.32912 | 683510022 | 11.977.560,00 | 6.156.04400 | 6.156.044.00 | 6.156.044,00
Anticipazioni da istituto
tesoriere/cassiare
Titolo 7 - Spese per conto di 74151732 | 2.391.09833 | 292367573 | 224897573 | 2.260.220,61 | 2.260.220,81
terzi @ partite di giro

La prudenza nel caso di specie & un obbligo da rispettare tenendo conto , naturaiments, dagli effettivi costi
da sostenere, nonché dalle straordinarie necessita che potranno incidere nella stessa. Rimane ferme
lintenzione di effettuare spesa solo se ritenuta necessana ed indispsnsabila per la collettivita.

Spesa corrente per l'esercizio dalle funzioni fondamentali

La spesa sara gestifa con mabgiom oculatezza e controllata efo monitorata dall'amminisirazione. Un
rapporto imestrale dovrd essere sottoposto alamministraziona al fine di contenere al massimo la relativa
spesa pubblica, e renderla efficiente sia soffo il profilo economico che produftivo. GIi acquisti correnti
dovranno raffrontarsi con quanto indicato dal CONSIP. L'urgenza della spesa dovra essere limitata nei casi
di estrema ed effaitiva esigenza.

Indebitamento

Ai sensi dellart. 204 del TUEL l'ente locale pud assumere nuovi mutui & acceders ad altrs forme di
finanziamento reperibili sul mercato solo se limporto annuale degli interessi, sommalo a quello dei mutui
precedentemeanta contratti, a qqeﬂo dei prestili obbligazionari precedenlemente emessi, a queflo delfe
aperture di credito sltipulate ed al‘queﬂo derivante da garanzie prestate ai sensi dell'articolo 207, al netto dei
contribuli statali & regionali in conto interessi, non supera il 10 per cento a decorrere dall'anno 2015, delle
entrate relative ai primi ire titoli | delle entrate del rendiconto del penultimo anno precedente quello in cui
viene prevista l'assunzione dei mutul.
Nel nostro ente tale valore sl aésumo, all'attualita, pari al 6%.
L'azione di govemo tenders esseénzialmente ad intercettare finanziamenti a costo zero previsti per la difesa
idrogeciogica e di tutto if territorio sfruttando le forme agevolative previste dalle normative in maleria di
difesa del lerritorio. Saranno approntali una serie di interventi da proporre agli superiori finanziatori per /a
difesa def territorio. \
In materia di ambiente ,anche in questa circostanza sf intraprenderd un accorde di programma con l'ente
regionale cercando di compartecipare ad intarventi strutturall al fine df rendere migliore la rete fognarla, la
raccolta dei rifiuti, & soprattutto ;Ia difesa del territorio in materia di incendi che tanto hanno deturpato la
niatura negli ultimi anni.
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Gestione del patrimonio

Attivo

| 2015 Passivo 2015

Immobilizzazioni immateriali I . 0,00 | Patfimonio netto 26,484 638,31
Immobilizzazieni materiali 1 44.973.038,18 | Conferimerti 26,166.859,83
Immaobilizzazioni finanziarie 3 0,00 | Debiti 20,822 55582
Rimanenze 000 | Ratei & risconti passivi 0,00
Craditi 1 37.481.216,79 C :
Atlivita finanzianie non immobilizzate | 6,00

" Disponibiiita liquide I " 9,205,890
Ratei e riscont| attivi ‘ 10,593,009

it conto del patrimonio rapprasanra la situszione dellEnte al 31/12/2015 in relazione allultimo rendiconto oi

gestione approvato,

Equilibri di bilancio di compoténza e dl cassa

COMPETENZ

\
|
|
i
]

ENTRATE CASSA SPESE COMPETENZ CASSA
: A 2017 A 2017
2047 2017
ke .
Fondo dl cassa pruunt; - 0,00
all'inizio dell'szercizio
Utllizzo avanzo presunto di “ 0.00 - Disavanzo di .00
ammlnlstrulonc amministrazione
Fonda pluriennaie vincolate 0,00
Titolo 1 - Entrate corenti di 8.531 391,99 | 6.910.257,3 | Titolo 1- Spese corrantl 14.058.705,83 | 9.629.7451
natura tributarla, contributiva : 6 3
peraqua“va ——— Smem mem i e e e fmmees . ©eme e ema o .
| o cuifondo plariennald 120.986,85 | o
I vincotato
Tholo 2 - Trasferdmenti correnti | 1.960.961,84 | 1.685.358,8
‘ 1
Titolo 3 - Entrate extratributaie | 4,335.365,15 | 1.800.881,3 | THolo 2- Spese in conto 1.844.180,87 | 3557525
. p | capitale
Titole 4 - Entrale in conto 1 ?03 130,97 | 423.134.89 = oi cul fonda piurtennale 1.522.393 52
capitale vincolato
Titolo § - Entrate da riduzione dl } 0.00 |7 70,00 | Titolo'3 - Spese par 000 TTT0.00 |
attivita finanziarie . incremento di attivita
Totale sntrate finall 16.?30.849,95 10.819.632, Totale spase finall | 15.002.896,80 | 9.665.320,2
| 38 N .8
! . " © mmemn - . m e me e e————
Titolo & - Accensione di prestiti ?25;000,00 | 325.000,00 | Titolo 4 - Rimborso di 562.953,15 | 1.152.953,1
praﬂtltl 5
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Titolo 7 - Anticipazioni da 6.156.044,00 | 6.156.044,0 | Tholo5 Chivswra | 6.156.044,00 | 6.156.044,0
istituto tesoriere/cassiere i 0 Antlcipazionl da istituto 0
i tesoriere/cassiere
Titolo 9 - Entrate per conto di 2.248.975,73 | 2,248.975,7 | Titolo7 -Speseperconto | 2.248.975,73 | 2.248.975,7
tarzi & partite di gire ‘ 3 terzl & partite di glro 3
Totala Tioli |- 24.?__00.889,08 19.549.852, Totale Titoll | 24 860.869,68 | 19.223.293,
[ 11 26
Fando di cassa presunta alla 1 A'%_353.35 T
fine dell'esercizio 1
TOTALE COMPLESSIVO | 24.860.860,68 | 10.540.652, | TOTALE COMPLESSIVO | 24.860.869,68 | 19.223.203,
ENTRATE ! 1 SPESE 26
Risorse Umane
Categoria Pravisti in - In servizio Categorla Previstl In In servizio
pianta numero pianta numero
organica . organica
Al1-AS5 3 1 T
B1 -~ B7 31 23 B3-B7 12
C1-C5 36 32
D1-D8 16 10 D3-D6 7
Totale Personate di ruoio n®
Totale Pargonale fuori ruclo n®
AREA TECNICA AREA ECONOMICO-FINANZIARIA
" Cat. Qaulifica Profle | N°Prev. | N°In . |  Cat Qualifica Prof.le | N°Prev. | N%In
o 'P.O. | Servizio |- | | PO | Servizio
A OPERAIO 2 0 D6 RESFONSABILE 1 1
: SERV.FINANZ
B1 ESECUTORE 1 10 | 5 D1 ISTRUTTORE 1 1
| DIRETTIVO L L
B3 COLLABORATOOR 12 10 C4 ISTRUTTORE 2 2
E
c2 ISTRUTTORE { 1 1
AATECNICO !
C4 | GEOMETRA ‘ 4 4
5y ISTRUTTORE b 1 0
) DIRETTIVO L
D5 ISTRUTTORE 3
DIRETTIVO i ‘
|
|
|
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AREA DI VIGILANZA ~ AREA DEMOGRAFICA/STATISTICA

Cat. Qaulifica Prof.le N‘?. Prev. | N°In | Cat Qualifica Prof.le | N°Prev.! N°in
P.O. | Servizio P.O. | Servizio
cl |4 0 C2 [ ISTRUTTORE 4 4
c3 ]9 B 7 C4 | ISTRUTTORE 2 2
D2 {2 2 1 D1 |ISTRUTTORE | 1|77 0o
DIRETTIVO
D3 |1 .0 0 ~ D5 | FUNZIONARIO 1 1
1 ANAGRAFE

Coerenza Pareggio di Bilancio .

Come descritto nel precedentej paragrafo dedicato all'analisi dell'attuale contesto nomnativo, primara
importanza riveste il Pareggio di bilancio: si ricorda, infatti, che il mancato raggiungimento degli obiettivi del
saldo comporta, nell'anno successivo, alcune sanzioni particolarmente gravose e limitanti la gestione degi
enti. i

Nal saguente prospetto sono sintetizzati gli obiettivi da perseguire nel prossime triennio:
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\
1.3.1 Pareggio di bilanclo 2017

BILANCIO DI PREVISIONE

PROSPETTO VERIFICA RISPETTO DEI VINCOLI DI FINANZA PUBBLICA
(da nllfngara al bilancio dl previsione e alle varlazionl di bliancio )

(prospetio aggiornato dal Ministero deifeconomia e delle finanze - Dipartimento della Ragioneria Generala deflo Stato e comunicata afia
Commissione Arconat nal corso della riunione del 23-11-2016)

COMPETENZA
: ANND DI COMPETENZA | COMPETENZA
EQUILIBRIO DI BILANCIO DI CUI ALL'ART. # DELLA LEGGE N, 243/2012 RIFERIMENTO ANNO ANNO
: DEL BILANCID 2018 201%
2017

A1) Fando pluriennale vincolato di entrata per spese corrent (dal 2020 quata
finanziata da antrata finali) : *) 0.00 120.986,75 119.500.00
AZ) Fondo pluriennale vincolato di entrata in conto capltale al nafto delle
quote finanziate da deblto (dal 2020 quota finanziata da entrate finali) ) 0.00 922.421.80 0.00
Al} Fondo plurlennale vincolato di entrata per partite finanziarie (dal 2020
quota finanziata da entrate finali) | ™) 0.00 0.00 0,00
A) Fondo pluriennale vincolito di entrata (A1 + AZ + A3) (+) 0.00 1.043 408 55 119.500,00
B) Titolo 1 - Entrate correntl di natura uibutarin, contributiva g
perequativa (+) B.356.381,99 8.570.258,36 8.700.258,36
C) Titolo 2 - Trasfarimentl corrantl valldi al fini dei saldi finanza
pubblica {+) 1.960.961,84 1.344.606,03 1.344.606,03
D) Titolo 3 - Entrate sxtratributarie (+) 4.280,365,15 4,756,360,56 4,756.360,56
E) THolo 4 - Entrats In c/capltala +) 1.503,130,97 460.600,00 260.600,00
F) Titolo 5 - Entrate da riduzione di attivith finanziarie (+) 0,00 0,00 0,00
G) SPAZI FINANZIARI ACGUISITI ) 0,00 0.00 0.00
H1} Tiole 1 - Speze correntl al natio dal fonda pluriennala vincolato {+) 13.907. 718,98 | 14,056,848,45| 14.236.417,00
H2) Fondo plurlennale vincolato di parta:corrents (dal 2020 quota finanziata
da entrate fingli) ) 120.986,85 119.500,00 114.000,00
H3) Fando creditl di dubbia esigibilita of parte corrente © =) 400.000,00 625.000,00 700.000,00
H4) Fondo conlenzicsn (destinato a corfluire nel rizultate di
amministrazione) ) 0.00 0,00 0.00
H5) Altrl accantonamanu (destinati a confluire nel risultato di
amministraziona) ¥ ) 0,00 0,00 0,00
H) Titole 1 - Speae corrent vallde al finl del zaldl dl finanza pubblica :
(H=H1+H2-H3-H4-HS) (=) 13.628.705.83 | 13.551.34845| 13.650.417.00
11) Titole 2 - Spese in of capitale at netio del fondo pluriennale vincolato {+) 321.797.45 1.824.849.30 276.660,00
12) Fondo plurlennale vircolaio in c/tapitales al netto delle quaote finanziate da
debito (dal 2020 quota finanziata da entrate final) *) 1.522.393 52 0.00 0.00
13) Fondo crediti di dubbia esigibilita in c/capitale © {-) 0,00 0,00 0,00
14) Altri accantonamenti (destinati a confluire nel risultato di amministrazione) ) 0.00 0.00 0.00
I) Titolo 2 - Spese in c/icapltale valide al finl del saldi di finanza pubblica
(I=l1+2-1344) (=) 1.844 190,47 1.824.848,30 276.660,00
L1) Titolo 3 - Spese per incremento di attivita finanziaria al netto del fondo
pluriennale vincolate ) 0,00 0.00 0.00

|
1.2) Fondo pluriennale vingolato per partite finanziarie (dal 2020 quota
finanziata da entrate finali) \ ) 0.00 0.00 0.00
L) Titclo 3 - Speae per ingcremento di qittlvm‘t fingnziaria {L=L1 + L2) ) 0,00 Q,00 0,00
M) SPAZI FINANZIARI CEDUTI | ) 0,00 0,00 0,00
{N) EQUILIBRIO DI BILANI:ED Al SENSI DELL'ARTICOLD 9 DELLA
LEGGE N. 243/2012 627 953,15 799.035,75 1.254,247 95

(N=A+B+C+D+E+F+G-H-I-L-M)

|
1) Gli spazi finanziari acquisiti o cedul! aftraverso | patti regionalizzati e nazionali sono disponibili alfindrizzo
hitp:fwww.rgs. mef gov. /VERSIONE-V - Sezione “Pareggio bilancly & Patto stabliitd” e alfinterna delfapplicativo del pareggio al modeio
VARFATTI. Nalle more defla formalizzazione del pattl regionall @ nazionall, non & possibile indicare gii spaziche sf pravade df acquisire.

Indicare sokg gl spazi che si intendeg csdﬁrﬂ

2) Al fine oi garantire una corretta varrfm cheieffoltive rispatio del salthy, indicars i fordo cradit! of dubbia esigibiita al netto deifeventuale
quota finanziate daffavanzo {iscrifo in veriazione & seguio delfapprovezione del rendiconto),

|
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3} I'fondi di riserva 8 i fondi spevish non sono destinat! a confluire nel risutafo di smministrazions. Indicare solo i fondi non finanziati
dalfavanzo, .
) L'ente & in equilibrio di bilancio ai sens! dell articolo 9 dells legge n. 243 del 2012 e la somma algebrica degli addendi del prospetto, da
(A) 8 (M) & pari a 0 ¢ positivg, galve gii enti cui & richiesto di conseguire un saldo positive, cfe son0 in equiibrio se presentanc un risukate
pari o superiore al salde positive richleslo,

|

1.4 OBIETTIVI STRATEGICI PERj MISSIONE

MISSIDNE 01 - Servizi istituzionali, generali & d| gestione
QBIETTIVO STRATEGICO QST 01- Senviz istifuzionali genersli e di gestione

Amminigtrazione e funzionamento dei servizi generali, dei servizi statistici e informativi, delle attivita per lo
sviluppo dellente in un'oftica di governance e parlenariato e per la comunicazione istituzionale.
Amminigtrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi. Amministrazione e
funzionamento dei servizi di pianificazione economica in generale e delle attivitd per gli affari e i servizi
finanziari e fiscali. Sviluppo e gestione delle politiche per il personale. Interventi che rientrano nell’ambito
della politica regionale unitaria di carattere generale e di assistenza tecnica,

MISSIONE 02 - Giustizia
OBIETTIVO STRATEGICO OST 02 - Giustizia

Amministrazione, funzionamento per il supporto tecnico, amministrativa & gestionale per git acquisti, | servizi
e le manutenzioni di competenza locale necessari al funzionamento ed al mantenimanto degli Uffici giudiziari
cittadini & delle case circondariali. Interventi che rientrano neil'ambito della politica regionale unitaria in
materia di giustizia,

MISSIONE 03 - Ordine pubblico e sicurezza
OBIETTIVO STRATEGICO OST 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Amministrazione e funzionamentg delle attivita collegate all'ordine pubblico e alla sicurezza a livello locale,
alls polizia locale, commerciale ed amministrativa, Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione,
al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Sono comprese anche le attivita in forma di
collahorazione con altre forze di polizia presenti sul territorio. Interventi che rientrano nell'ambito della
politica regionale unitaria in materia di ordine pubblico e sicurezza.

MISSIONE 04 - Istruzlone ¢ diritto allo studio

QBIETTIVO STRATEGICO OST 04 - Istruzione ¢ diritto allo studio
Amministrazione, funzionamento ed arogazione di istruzione di qualunque ordine e grado per I'obbligo
formativo & dei servizi connessi (quali assistenza scolastica, trasporto e refezione), ivi inclusi gli interventi
per 'edilizia scolastica & I'adiliziaitesidenziale per it diritto allo studio. Sono incluse le attivita di supporto alla
pregrammazione, al coordinamento e al monitoraggio delle politiche per lstruzione. Interventi che rentrano
nell'ambito dslla poliica regiohale unitaria in materia di istruzione e diritto allo studio.

1

MISSIONE 05 - Tutela e valorizzazione dei

QBIETTIVO STRATEGICO C’ST1 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle atfivitd culturali

Amminigtrazione e funzionamento delle atiivita di tutela e sostegno, di ristrutturazione e manutenzione dei
beni di interesse storico, artistico's culturale e del patrimonio archeologlco e architettonico. Amministrazione,
funzionamentoe ed erogazione di servizi culturali e di sostegno alle strutture & alle attivitd culturali non
finalizzate al turismo. Sono inc!use e aftivita di supporto alla programmaziong, al coerdinamento e al
monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in
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materia di tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali.

|
- Politiche giovanili

O STRATEGICO OST 108 - Politiche giovanili_sport g fermpa li
Amministrazione a funzionamentb di attivita sportive, ricreative e per i giovani, inclusa 1a fornitura di servizi
sportivi e ricreativi, le misure di' sostegno alle strutture per la pratica dello sport o per eventi sportivi e
ricreativi @ le misure di supporto alla programmazione, al coordinamento & al monitoraggio delle relative
politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitania in materia di politiche giovanili,
per lo sport @ per il tampo libero, -

MISSIONE 07 - Turismo
OBIETTIVO STRATEGICO OST 07 - Turismo

Amministrazione e funzionamento delle sttivitd e dei servizi relativi al turismo e per la promozione e lo
sviluppo del turismo nel ternitorio, ivi incluse le aftivita di supporto alla programmaziona, al coordinamento e

al monitoraggio deile relative polltache Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in
materia di turismo.

MISSIONE 08 - I

OBIETTIVO STRATEGICO OST. 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle sttivitd relativi alla pianificazione e alla
gestione del territorio e per la casa, ivi incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento
& al monitoraggio delle relative politiche. Intérventi che riantrano nall’ambito della politica regionale unitaria in
materia di assetto del terrtorio e di edilizia abitativa.

Amministrazione e funzionamento delle attlwté e dei servizi connessi alla tutela dell amblente del territorio,
delle risorse naturali e della biodiversita, di difesa del suolo e dallinquinamento del suolo, dell'acqua e
dell'aria. Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi inerenti l'igiene ambientale, lo smaltimento
dei rifiuti & la gestione del servizio idrico. Sono incluse le attivitd di supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggii:: delle relative politiche. Interventl che rientrano nell'ambito delia politica
regionale unitara in materia di sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’'ambiente.

M | 10 - Trasporti e dirtto alla mobilitd

OBIETTIVO STRATEGICQ QST 10 - Trasporti e diriito alla mobilita '

Amminigtraziona, funzionamanto e ragolamentazione delle attivita inerenti la pianificazione, la gestione &
l'erogazione dei servizi relatlw alla mobilitA del temitorio. Sono incluse le atlivitd di supporto alla
programmazione, al coordlnamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientranc
nell'ambito della politica reglonale unitaria in materia di trasporto e diritto alla mobilita.

|
| MISSIONE 11 - ivil

|
QBIETTIVO STRATEGICCQ QST 11 - Soccorso civile
Amministrazione e funzipnamento delle attivita relative agli interventi di protezione civile sul temitorio, per la
previsionse, la prevenzions, il soccorso ed il superamento delle emergenze e per fronteggiare le calamita
naturali. Programmazione, coordinamento e monitoraggio degli interventi e di soccorso civile sul territorio, ivi
comprese anche le attivita in fJurma di collaborazione con altre amministrazioni competenti in materia.
Interventi che rientrano nel'ambita della politica regionale unitaria in materia di soccorso civile.

|
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|
Mi ‘ - ocilall, politiche sociali e famiglia

OBIETTIVO STRATEGICQ QST ‘12 - Dirtti sociali, politiche sociali & famiglia

Amministrazione, funzionamento! e fomnitura dei servizi e delle attivita in materia di protezione sociale a
favore e a tutela del diritti dellaj famiglia, dei minorni, degli anziani, dei disabili, dei soggetti a rischio di
esclusione sociale, ivi incluse le; misure di sostegno e sviluppo alla cooperazione e al terzo settore che
operano in tale ambito. Sono incluse le attivitd di sviluppo alla programmazione, al coordinamento e al
monitoraggio delle relative poliiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in
rmateria di diritti sociali e famiglia.’

MISSIONE 1

OBIETTIVO STRATEGICO QST |13 - Tutela della salute

Amministrazione, funzionamento ie fornitura dei servizi e delle attivitd per la prevenzione, la tutela e la cura
della salute. Comprende I'edilizia sanitaria. Programmazione, coordinamento & monitoraggio delle politiche a
tutela deila salute sul territonio. Intervantl che riantrano nell'ambito dedla politica regionale unitaria in materia
di tutela della salute.

MISSIONE 14 - Svil nomi

OBIETTIVO STRATEGICO OST 14 - Sviluppo economico e competitivita

Amministrazione e funzionamento delle attivitd per la promozione dello sviluppo e della competitivitd del
sistorna economico locale, ivi inclusi | servizi e gli interventi per lo sviluppo sul territorio delle attivita
produttive, del commercio, dell'artigianato, dell'industria e dei servizi di pubblica utilitd. Aftivitd di promozione
e valorizzazione dei servizi per l'innavazione, la ricerca e lo sviluppo tecnologico del teritorio. Sono incluse
le attivita di supparto alls progfammazione al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche.

Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di sviluppo economico e
competitivita. ;

MISSIONE 15~ Politiche per il lavoro « la formazione professionale

Amministrazione e funzionamento delle attlwté di supporto a!le pohtlche attwe d| sustegno e promozione
dell'occupazione e dalllnsenmento nel mercato del lavore; alle politiche passive del lavoro a tutela dal
rischio di disoccupazione: alla promozione, sostegne & programmazione della rete dei sefvizi per il lavaro e
per la formazione e orientamento professionale. Sono incluse le attivith di supporto alla programmazione, al
coordinamento & al monitoraggio delle relative politiche, anche per la realizzazione di programmi comunitari.
Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di lavoro e formazione
professionale,

i
MISSIONE 16 - Agricoltura litiche agroalimentari e pesca

OBIETTIVO STRATEGICO OST{ 16 - Agricoltura, politiche agroalimeniari e pesca

Amministrazione, funzlonamentd ed erpgazione di servizi inerentl 10 sviluppo sul territordo delle aree rurall,
dei settori agricolo e agroindustriale, alimentare, forestale, zootecnico, della caccia, della pesca e
deli’acquacoltura. Programmazinhe, coordinamento e monitoraggio delle relative politche sul tarritorio anche
in raccordo con la programmazione comunitaria e statale. Interventi che rientrano nell’'ambito della politica

regionale unitaria in materia di agricoltura, sistemi agroalimentari, caccia e pesca.
|

f
\
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MISSIONE 1') = Energia e diversificazione delle fonil energetiche
QBIETTIVO STRATEGICO OST 17 - Energia & diversificazione delle fonli

Programmazione del sistema energetico e razionalizzazione delle reti energetiche nel temitorio, nell'ambito
del quadro normativo e istituzionajle comunitario & statale. Attivita per incentivare I'uso razionale dell'energia
e I'utilizzo delle fonti innovabili. Programmazione e coordinamento per la razionalizzazione e lo sviluppo
delle infrastrutture e delle reti energetiche sul terrtorio. Interventi che rientrano nell'ambito della politica

regionale unitaria in materia di energia e diversificazions delle fonti energetiche.
\

MISSIONE 1B‘- Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

OBIETTIVO STRATEGICO OST g‘fS—Rela jori con nomie territoriali e locali

Erogazione ad altre amministraiioni territoriali e locali per finanziamenti non rconducibili a8 specifiche
missioni, per trasferimenti a fini perequativi, per interventi in attuazione del federalismo fiscale di cui alla
legge delega n. 42/2009. Comprende le concessioni di crediti a favore delle altre amministrazioni territoriali &
locali non riconducibili a specifiche missioni. Interventi che rientranc nell'ambito della politica regionale
unitaria per le relazioni con le altre autonomie territoriali.

“ISSIONE 19 - Relazioni internazionali

/ T 19 - ioni i jonali
Amministrazione e funzionameﬁto delle attivitd per i rapporti e la partecipazione ad associazioni
internazionali di regioni ed enti locali, per i programmi di promozione internazionale e per la coopserazione
internazionale aflo sviluppo. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale di cooperazicne
territoriale transfrontaliera.

MISSIONE 20 - Fondi da ripartire

OBIETTIVO STRATEGICO OST |20 - Fondi da ripartire
Accantonamenti a fondi di riserva per le spese obbligatotie e per le spese impreviste, a fondi speciali per

leggi che si perfezionano successivamente allapprovazione del bilancio, al fondo crediti di dubbia esigibilita.
Non comprends il fondo pluriennale vincolato.

MISSIONE 50 - Debito pubblico

OBIETTIVO STRATEGICO OST 50 - Debito pubblico
Pagamento delle quote interes&i} e delle quote capitale sui mutui e sui prestiti assunti dall'ente e relative
spese accessorie. Comprende le anticipazioni straordinarie.

|
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2.0 Se0.1 - Sezione Operativa - parte prima
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2.1 Valutazione Generale dei mwi finanziari

Nella presente parte del DUP} sono evidenziare le modalitd con cui le linee programmatiche che
I'Amministrazione ha tracciato per il prossimo triennio si concretizzano in azioni ed obiettivi of gestions,
analizzando dapprima la composizione quali-guantitativa delle entrate che finanziano le spese, analizzate
anch’esse per MISSIoni @ prograrm,

2.2 Fonti dl flnanzlamento

AFG.
Comp.

Acc.
Comp.

Assestato

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Entrata

2014

~2015 -

T 2016

FPV di entrata per spese
correnti (+)

0,00

E

0,00

65037737 |

- 2017

0,00

2018

- 120.988,75

2019

~ 118500,00

Ent. Tit. 1.00 - 2.00 - 3.00
{+)

14.367.453,48.

14,774.454,57

Totale Entrate Corranti

(A}

14.382.453,48

14.774.454,57

20.967.148,97

20.318,771,60

10.867.279,99

10.967.

14.606.223,95:

14.801.224,85

14.817.210,70

14.920.724,95

Entrate Titolo 4.02.08
Contributi agli investimenti
direttamente destinati al
rimborso del prestiti (+)

0,00

000 |

0,00

0.00

“ 0,00

0,00

Avanzo di amm.ne per
spasa correnti (+)

0.00

0,00

669.718,77

0.00

0,00

0,00

Entrate di parte cap.’
destinate a sp. correnti (+)

000}

0,00

0,00 |

0,00

0,00

0,00

Entrate di parte corr.
destinate a spese di
investimento (-)

0,00

6,00

56444502

0,00

0,00

0,00

Entrate da accensione di
prestiti destinate a
estinzione anticipata dei
prestiti (+)

0,00

0,00

564.445,02

0,00

0.00

0,00

Totale Entrate per
rimborso dl prestiti e
Spese Comentl (B)

0,00

0,60

669.718,77

0,00

0,60

,00

FPV di entrata per spese
in conto capitale (+)

0,00

0,00

5.707.257. 91

0.00°

1.522.393,52

0,00

Avanzo di amm.ne per
spasa di investimento (+)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Entrate Titoli 4.00-5.00-
@.DO (+)

Entrate Titolo 4.02.06 — |

Contr. agli invest.
destinati al rimb, dei
prestiti (-)

10.530,853,45

4.858.116,78

6.235.750.64

1.667.530.97

886.367,50

70,00

0,00

",00

0,00

260.600,00

Entrate di parte capitale
destinate a spese corr. (-)
Entrate di parte corr.
destinate a spasea di
investimento (+}

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

564.445,02

0,00

0,00

0,00

0,00

(Ent. Tit, 5,02-5.03-5.04 (-) |

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0.00

|
|
|
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Ent. da accens, di prestit 0,00 | 0,00 | 564.445,02 0,00 0,00 &0
dest. a estinz. anticipata
dei prestiti (-)
Tot. Ent. C/Capitale (C) | 10.530.85345 | 4.858.116,78 | 12.043:008,55 | 1.667.530,07 | 2.408.761,02 | 260.600,00
Ent. T. 5.02-5.03-5.04 (D) i 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Ent. Tit. 7.00 (E) 1174032612 - 6.525.100.23 | 11.977.500.00 | 6.156.044,00 | 615604400 | 6.156.044,00
Ent. Tit. 9.00 (F) 741.517,32 | 2.201.000,33 | 292297573 | 224897573 | 226022061 | 276022061
Totale Ganerale 37.395.253,37 28.948.770,91 | 48,580.442,02 | 21.039.830,69 | 256.642.236,33 | 23.507.589,56
(A+B+C+DHE+F) |
2.3 Analisi delle risorse
Entrate correntl (Titolo 1)
Acc. | Acc. [ Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. Comp.
Entrata 2014 2015 | 2016 2017 2018 2019
| Tipologia 101 - imposte, 925401144 | 818423567 | 908428048 | 420113463 | 8.145.000,00 | 8.250.000,00
tasse & proventi assimilati 1
Tipologia 104 - 0,00 ~ 0.00 . 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Compartecipazioni di }
tributi - | o ]
Tipologia 301 - Fondi 0,00 0,00 .00 395 257,368 395.257,36 395.257,36
perequativi da
Amminigtrazioni Centrali :
Tipologia 302 - Fond I 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0.00 0,00
perequativi dalla Regione 1
o Provindia autonoma ‘1
(salo per Enti locali) |

Totale "T8.254.011,44 | B.184.235,67 | 9084.2804B | 4.6B6.39100 | B.540.257.36 | B.845.257,36
Trasferimenti correntl (Titolo Il)

Acc. Acc. | Assestato | PROGRAMMAZIONE FLURIENNALE
Comp. Comp.

Entrata 2}'914 2015 2016 2017 2018 2019
Tipologia 101 - 1.@.374.05 124443381 | 3.816.86347 | 184552285 | 134460803 | 134460603
Trasferimenti correnti da ‘

Amministrazioni pubbliche i
Tipologia 102 - [ 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Trasferimenti correnti da 4
Famiglie |
i Tipologia 103 - 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
Trasferimenti correnti da |
Imprese ‘
Tipologia 104 - E 0,00 0,00 0,00 |~ TTTG,00 0,00 0,00
Trasferimenti comenti da ;
Istituzioni Sociali Private | !
|
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Tipologia 105 - T 000 0.00 o, 00 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti correnti |

daHa UE e dal Resto del

Mondo

Totale 1.a3l.su,oa 1.244.433,81 | 3.816.863,47 | 1.945522,85 | 1.344.606,03 | 1.344.606,03
'Entrate extratributarie (Titolo Ili)

Acc. Acc. | Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. Comp.

Entrata 2?14 " 2015 2016 | 2017 2018 2019
Tipologia 100 - Vendita di | 3.098.650,97 | 507858498 | 639616831 | 309748383 | 3.166.360,56 | 3.166.260,56
beni & servizi & provent j
derivanti dalla gestione
del bant i
Tipologia 200 - Proventi 7000 0,00 0,00 | 1.082000,00 | 1.500,00000 | 1,500.001,00 .
derivanti dall'attivita di 3 | ‘ '
controflo e repressione 3
delle irregolarita e degli
ileciti |

‘Tipologia 300 - Interessi 10.753 61 23.819,10 17,4889 O E81,32 0,00 [T T 000
attivi
Tipologia 400 - Altre 0.00 500 0,00 .00 0,00 0,00
entrate da redditi da
capitale _ R .
Tipologia 500 - Rimborsi & 179.363,38 1 243.381,01 101.961,43 145.000,00 145.000,00 145.000,00
altre enfrate correnti

| Totale 3.288.767,96 | 534578500 | 6.515.61865 | 4.335.36515 | 4.811.360,56 | 4.811.361,56
Entrate in conto capitale (T itolo v)

1 Ace. Acc. | Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. Comp.

Entrata : 2{)14 2018 2016 2017 2018 L2019
Tipologia 100 - Tributi in 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
conto capitale ‘

Tipologia 200 - Contributi 263.266,00 578.761,60 | 710.972,80 | 1.272.53097 0.00 0,00
aghi investiment, | |
Tipologia 300 - Altri 000 36.566,45 0,00 0,00 0,00 0.00
trasferimenti in conto |
capitale :
Tipologia 400 - Entrate da 116.200,00 187.316,35 808.000,00 000 | 200.000.00 0,00
slienazione di beni *‘
materiali e immateriali ‘
Tipologia 500 - Altre 250.000,00 186.182,01 484.500,00 70.000,00 260.600,00 260.600,00
entrate in conto capitale !
T
Totale s:*o.uu,nn S5E.036,41 | 201387280 | 1.342,530,97 460.600,00 260.600,00
|
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|
Entrate da riduzione di attivitd finanziarie (Titolo V)

Acc, Acc. Assgastato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. Comp.

Entrata - 2?14 o 2015 2016 2017 2018 2019
Tipologia 100 - 000 TTTTTTTR,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Alienazione di attivita ‘
finanziarie
Tipologia 200 - F 000 0,00 0.00- 0,00 0.00 0,00
Riscossione crediti di f
breve temine i
Tipologia 300 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Riscossione crediti di
medic-lungo termine 1
Tipologia 400 - Altre i 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
entrate per rduzione di |
attivitd finanziarie ! R

Totale ST 000 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Accensione prestiti (Titolo V1)

T A Acc. Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. Comp.

Entrata 2?14 2015 2016 - 2017 2018 2019
‘Tipologia 100 - Emissione | 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
di titoli obbligazionari
Tipologia 200 - 7.400.88745 | 3.800.280,37 0,00 0,00 0,00 0,00
Accensione Prestiti a !

breve termine i . | .
Tipologia 300 - 2.500.000,00 0,00 | 432187784 325.000,00 425.767,50 0,00
Accensione Mutui e alti
finanziamenti a meadio 1
lungo termine ‘
Tipologia 400 - Altre. TETTe00 0,00 ~ 000 0,001 0,00 } 0,00
forme di indebitamento ‘ '

Totale 9.90;0.337.45 3.809.280,37 | 4.321.877.84 325.000,00 425.767.50 0,00
Anticipazioni da istituto tosorldmlcassloro (Titolo VII)

Acc. Acc. Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. Comp.

" Entrata’ | 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Tipotogia 100 - 11,7416.329.12 682510023 | 11.877.500,00 | 6.156.04400 | 6.156.044,00 | 6.156.044,00
Anticipazioni da istituto |

tesoriere/cassiere ]
T
f
|
i
|
|
|
|
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2.4 Indirizzi generali in materia di tributi e tariffe

L'azione di governo del quinguennic amministrativo, ove si definisca nel breve termine la situazione di
default dichiarata, dovrd essere precisa e concordante al fine di poter attenuare la pressione fiscale portate
al massimo dalle esigenze del di§sesra finanziario. La percentuale i entrate certe & di competenza dovra
raggiungere quel livello che consentira all'enta la fuoriuscita precoce dallombra dalla quale é oscurata.

2.5 Indirizz) sul ricorso all'indebitamento per il finanziamento dagli investimenti
|

Nal rispetto del limite di indebitan?ento esposto nel precedents paragrafo "Indebitamento”, sf segnala che nel
prossimo triennio la nostra amministrazione ha programmalo interventi che riducono Fattuale esposizione
debitoria complessiva del nostro ente. Come gia esposto, gli investimenti strutturali necessari al paese
dovranng avere il supporto economico a costo zero. E nellintenzione di questa amministrazione predisporre
un piano di devoluzione dei mutui in corso e di quelli che estinti presentano economia di risparmio.
Terminare quelle gia in corso sara prioritario prima di intraprendere altre iniziative, Per gi investimenti refativi
al dissesto idrogeologico, alla difesa dell'amblents, afla difesa del lerritorio, saranno sfrutfate tulti gli
strumenti finanziari previsti dalle legislazioni regionale, stalale ed europee. Rimane tultavia prioritario anche

Fimmediata sistemazione del manto stradale cittadino, la quale gig si sta lavorando per un idonea soluzione.

2.7 Riepllogo generale della sp@sa per missioni

Riepiloge della Spesa per Missioni

Assestato | Programmazione Pluriennale
Missione |  2016. 2017 2018 2019
01 - Servizi igtituzionali, 5.518.170,08 3.642.131,99 3.134.083,10 3.168.200,90
generali e di gestione
02 - Giustizia 1.515,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
03 - Ordine pubblico e sicurezza 1.061.075,53 698.030,10 1.320.155,39 1.320.1565,39
04 - Istruzione e dirtto allo 1.406.381,80 1.260.493,18 1.656.830,40 . 688.892,37
studio ' ' | ] |
05 - Tutela e valorizzazione dei 293.649 71 24 500,00 43.850,00 43.850,00
beni e delle attivitd culturali i
06 - Pelitiche giovanill, sport & 337.760,11 932.021,80 331.500,00 6.500,00
tempatibero | |
07 - Turismo 170.634,45 51.720,00 55.220,00 558.220,00
08 - Assetto de! territorioed 1 125141535 67503339 | 774,360,007 87313397
edilizia abitativa N
09 - Sviluppo sostenibile a ‘ 8.486.531.46 309220272 432877581 4204 564,71
tutela del tarritorio e |
dell'amblente | L
10 - Trasporti @ diritto alla 1 5,736.943,04 701,462 ,66 537.043,06 H58.263.05
mobilita |
11 - Soccorso civile | 21.000,00 5.000,00 5.000,00 £.000,00
12 - Diritti sociali, politiche ; 2.485.559,44 1.647.491,97 1580.640,95 | 1.400.640,95 |
sociali e famiglia !
13 - Tutela della salute ) 0,00 0.00 0.00 0,00
14 - Sviluppo BconomIco & 1 1.219.532 79 SH3.201,62 27416817 274.166,17
_competitivita ‘
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15 - Politiche per il lavoro e la 495 635,52 490.000,00 310.000,00 [~ 310.000,00 |
formazione professionale
16 - Agricoltura, politiche 0.00 0,00 0,00 0,00
agroalimentari e pesca o
17 - Energia e diversificazione 0,00} 0,00 0,00 0,00
dalle fonti energetiche
18 - Relazioni con le altre 0.00 0,00 0.00 0,00
autonomie terrtorisli e locali
19 - Relazioni internazionali 0,00 0,00 0,00 0,00
20 - Fondi da ripartire 3.297.736,35 | . - 525.000,00 . 785.000,00 827.365,02
50 - Debito pubblico 1.778.009,80 1.449,450,52 1.445,784,96 1.399.242 42
60 - Anticipazioni finanziarie 12.097.91597 | .  6.202.584,00 |-  6,200.684,00 6.200.684,00
99 - Servizi per conto terzi 292297573 2.248.975,73 2.260.220,61 2.260.220,61
Totale 48.580.442,02 24.860.369,68 25.044.814,53 23.597.589,56
Previsione annuale & plurienna:la della spesa
/
50.000.000.00F"
a0.000 00000~
%0.00000000} |
20.000.000,00 "f
10.000.000,00 ]
0,00
|
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2.8 Valutarione sulla composlz!uno del Fondo Pluriennale Vincolato

i
W fondo pluriennale di parte corrente si riferisce alle spese del personale per il trattamento accessorio. Quello
di parte capitale é relativo ad entrate accertate per mutui e trasferimenti della Regione e cui spese saranno
asigibili negli anni successivi, |

|
Gestlone della Entrata |

2017 2018 2019
Parfe Corrente i 0,00 50.986,75 119.500,00
Parte Capitale 1 0,00 1,.522.393,62 0,00
Totale [ ; 0,00 | 1.643_380,27 | 118.500,00
Gestione della Spesa
‘ 2017 2018 2019
Parte Corrente % 50.986,75 119.500,00 114.000,00
Parte Capitale ‘ 1.522.393,52 0,00 0,00
Totale 1.643,380,37 | 119.500,00 | 114.000,00
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2.9 MISSIONI E PROGRAMMI OPERATIVI

La seguente sezione delfa SEQ 1conﬁene l'elenco completa dei programmi operativi divisi per missione con
.Felenco completo degli obieltivi operativi

\
|
|
|
|
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|
Schaeda Obiotti P - [ istituzionali

Anno di inizio: 2017
Obiettivo strateqgico di riferimento; OST_01 - Serviz istituzionali, generali e di gestione
!

Descrizione dell'oblettivo: |

Rientrano nelle finalita di questa ﬁ'nissione. articolata in programmi, gii interventi di amministrazione e per il
funzionamento del servizi generali, dei servizi slafistici e informativi, delle attivita oi sviluppo in un'ottica di
gavernarnce e partenariato, compresa la comunicazione istifuzionale. Appartengono alfa missione gii obiettivi
diam ministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legisiativi, Famministrazions e il corretto
funzionamento dei servizi di pianificazione economica e delle attivita per gli affari e i servizi finanziari e
fiscali, elettorali & statistica . Sono ricomprese in questo ambito anche I'attivité di sviluppo e gestione delle
politiche per il personale e gii interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria di carattere
generale e di assistenza tecnica rientranc In tali servizi anche le politiche di gestione del patrimonio dellente
e le politiche inerenti I'innovazione tecnologica intese come politiche di amministrazione generale.

Le spese che finanziano la missione n. 01 sono destinate prevaleniemente alla copertura di spese
consolidate refative alle spese per gli organi istituzionali , af personale dafl'ente ed ai diversi servizi necessari
quali. Oneri contenziosa, servizl informatici, energia elettrica, telefonia, vigilanza, manutenzione , mezzi ,
formazione personale,

Considerazioni e valutazioni generali sulla missione 01

Il rapporto con i cittadini ricopré un ruoto fondamenrntale negli obiettivi dell'amministrazione e in questo
rapporto non possiamo certamente dimenticare il conceto che se tutti pagano if dovute in fermini tributari si
verifica un equa ripartizione e un minor aggravio per i cittadini . In questa visione conosciuta da tutti | sia
dagli addetti ai lavori e non , verrd attivato un programma di lotta all'svasione con lottica di giungere ad una
cortificazions del carico tributario annuale dovuto da ciascun

Si dovra inoltre promuovere e potenziare tutte le atfivitd di supporto per lo sviluppo defla trasparenza e
samplificazione dei vari servizi e tendere ad una gestione efficace ed efficiente dellAmministrazione
comunale Di conseguenza pariicolare aftenzions, verra dedicata alla semplificazione e frasparenza
amministrativa che ha come fine 'esigenza di allineare, le attivits amministrative alle nuove politiche dettats
dallagenda nazionale in materia di lrasparenza, sempiificaziore e anticorruzione, al fine df un miglior
rapporta con i cittading anche nello sviluppo delle procedure di compefenza.

Nonostante le scarse risorse economnc:he ed umane al fine di una miglior utilizzazione delle stesse dovra’
obbligatoriamente  essare realizzata la dematerializazione del carfaceo. L'ativitd in termini di
digitalizzazione e dematsrializzazione & orientata principalmante ad attuare quanto previsto dal

Codice dellAmministrazione Digitale. Le norme i contenute richiamano il principio del contenimento delfa
spesa pubblica (Spending rewew) e sono il riferimento per FAgenda digitale italiana che ha tra i suoi pilastri
la digitalizzazione defla Pubblica Amm:mstrazpone @ lo sviluppo della banda (uftra) larga.

Organi istituzionali (considerazioni e valutazioni sul prog.101)
Particolare attenzione verra posta nella comunicazione istituzionale dell'Ente al fine di diffondere fe attivité
dell'Ente e delfAmministrazione
s Incontri petiodici in qua}ﬁari e rioni per stimofare il diglogo od il confronto per una democrazia
condivisa sempre piv vicing ai cittadin;
s Procedere allg costituzione nel sito istituzionale of apposita sezone per cornunicazioni del cittadino
con FAmministrazione comunale;
» Potenziamento URP.

|
{
|
!
|
!
|
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Risorase Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 7019
! .Spesa comente consolidata i . 141,298 59 171,130,481 171.130,81
" Spesa comente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spess corrante 141,206,590 171.130,81 171.130,81
1l Spasa In conto capltale 0,00 0,00 0,00
m Spesa per mcremend di attivita finanziarie 0,00 000 | ) 0,00
: TOTALE 141.296,59 171.130,81 171.130,81
f FONT! DI FINANZIAMENTO
|
ENTRATE ‘ 2017 2018 2019
Impurtp,‘ | diculnon | Importo di cul non (. importo di'cul non
. . CHeorsanti | ‘rcorrantl |7 | ‘rcorrenti -
Fondo pluriannale vincolato : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato b 0,00 -0,00 0,00 - 0,00 -~ 0,00 - 0,00
Mutui : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrale o specifica destinazione | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00
Vendita di benl e servizi ‘ 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Quote di risorse generali ‘ ¥ 141,206,509 0.00 |- 171.130,81 0,00 [ 17113081 0,00
TOTALE | 141.206,59 ~ 000 | 1T1330.81 | 0,00 | 171.130.,81 0,00
[
i . pan ,
Schgda Obieltivo QOP 0102 - Segreteria generale
Anno di inizio: 2017
Obiettivo strategico di nfenmento* OS5T_01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Descrizione dell'obiettivo:

Amministrazione, funzionamento , supporto fechico ed operativo, gestionale alle attivitd deliberative degli
organi istituzionali e per il coordinamento generale amministrativo,

Missione 01 - Serviz istituzionall, generali e di gestione
Programma POP_0102 - Segreteria generale

Finalita da conseguire

L' aggiornamento dei diversi regolamenti oramal non piu’ in finea con la normativa., gii enti locali si trovano
ad affrontare un problema che sembra non si costante in merito alla scelta/nomina del segretario generale
del comune. L'intenzione del legisfatore nel voler escludere tale figura rimandata di volta in volta, oppure
cambiare il ruolo del segretario in top manager, conduce spesso gli enti locali a non poter scegliere la figura
adatta allo esigenze dell'ente stessa. Il comune di AMANTEA da anni oramai gestisce la segreferia a part-
time con altri enti. Certamente quesio provoca un affanno per un comuné di una certa entita. La hgura del
segratario generale cosi come ora interpretata & di rilevanza importanza. Pertanio questa amminisirazione
adofterd nelfimmediatezza una 'scelta oculata e serena in compartecipazione con latri enti nelfintento di
poter oftenara a tempo pieno la ﬁresenza del segretario.
L’Amministrazione si propone angche di realizzare le seguenti azioni:

+ Rlorganizzarione delf'apparato comunale e sua riqualificazione e formazione;

s Rotazione degli incarichi;

»  Decentrarmento servizi a F}ampora 5. (Giovanni (Protocolio — Anagrafe e Tributi).
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Risorse umane

Le risorse umane sono quelle stan‘bilite dallorganigramma.

Risorse Strumentali 1

L'ufficio df segreleria é dotato di strumentazione idonea al persequimento delle proprie funzioni.

‘ IMPIEGHI
|
TITOLO DESCRIZIONE 2017 K FIEHE
t Spesa corente consolidatal” 1.034.400,00 929.793.90 825.420,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Tolale spasa corranta ! 1.034,400,00 929.793,80 925.420,00
] Spesa In conto capitale 0,00 15.075,00 15.075,00
1]] Spesza par increment di attl{llta finanzlarie . D © 0,00 - 0,00 0,00
' TOTALE 1.034.400,00 944.868,90 940.495,00
FONTI! DI FINANZIAMENTO
ENTRATE T LN 2019
Importo- | - di cui non . Importo diculnon .| Importe | di cul non
.| rvicorrenti '] reorenti | - - | ricoment]
Fondo pluriennaie vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato ‘ -~ 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrale a specifica destinazione | 0,00 0.00 L) 0,00 0,00 0,00
Vandita di beni & servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cluate di risorse.genarali -t 1.034.400,00 - 0,001 944,868,590 0,00 |- 940.485,00 0,00
TOTALE | 1,034.400,00 0,00 | 944,868,590 0,00 | 940.495,00 0,00
i
[
|
|
|
|
[
i
}
[
t
|
1
|
|
|
DUP — Documento unico di programmazione 52




Misslone 01 - Saervizl istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0103 - Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato

Gestione finanziaria (r.onsnderazmm ¢ valutazlonl sul prog.103)

Nel carso del triennio cons:derato 5i intendono attivare due obialtivi sirategici per I'amministrazione. If primo,
rivolto allesterno, si propone | ob:emvo di rendere i documenti di bilancio pit legalbili in un'offica tesa a
migliorare trasparenza e la leggfb!hté dei documenti stessi. Il secondo, rivolto alfinterno, si propone da un
lato 'obiettivo di definire ed an‘uqr’e procedure finalizzate ad otfimizzare l'ter di processi di spesa al fine di
recuperare risorse inutilizzate, dgﬁ'altro definire ed aftuare percorsi codificati su procedure di contabilita
sCOnomico patrimoniale ﬂnaﬂzzatg ad una gestione efficiente dei relativi processi

Risorse umane |

Definite dall'organigramma. Rimane lintenzione di questa amministrazione potenziare il personale di
supporto in quanto ritenuto vitale per la gestione dall'azione politica .

Risorse Strumentali ‘

Tutte le attrazzatura disponibile néi settore di riferimento. Saranno polenziali tutti | sistemni informatici,

Risorse Finanziarie |

IMPIEGHI
TTroLe DESCRIZIONE 2017 2018 2019

| Spesa corente consolidata; ‘ o - 127.550;00 | 200.500,00° © HHA00,00
Spesa corrente di sviluppo ' 0,00 0,00 0,00

Totale spesa comente | g ~ 127.550,00 Z00.500,00 | . 200.500,00

1l Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
il Spesa per incrementi di attivitd finanziarie ‘ i © 0,00 | 000 ] . . 0,00
k TOTALE 127.550,00 200.500,00 200.500,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE : 2017 2018 2019

‘ importo’ | dl cui nen importe | dicuinon | Importe- | dicul non

. Cdeorrentl | | Hcorrenti - rdorventt

_Fondo pluriennale vincolate N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
"Avanza vincolato - : ] 1 eeot T Teooy - - oo Tooo| 0004 000
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alfre Entrate a specifica destinazione | . 0,00 0,00 . 0,00 |- 0,00 000 (. . . 000
Vendita di beni & gervizi ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cuote di risorsa genarall : .4 127.660,00 1 . 0,00 | 200.500,00 : 000 | 20050000 | - 000
TOTALE | 127.550,00 0,00 | 200.500,00 0,00 | 200.500,00 0,00
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Scheda Qbiettivo OOP 0104 - Gegtione deffe entrate tributarie e servizi fiscali
Anno di inizig: 2017

Finalita da consegulre
Migliorarmento dei servizi ai cittadini. Efficlentamento del'organizzazione interna attraverso il corretto utilizzo
delle risorse umane, strumsntame finanziarie in modo da garantire il massimo della resa del servizio alla
collettivitd. Questa amministrazione disporra la presenza afternata settimanale di un funzionario addetto
nefla popolosa frazionse df Campo(a San Giovanni,

Motlvazione dealle scelte 1

La scelta & motivata dal fatto che il territorio comunale si estende con circa 13 km di costa ed a sud della
cifta vi insistono frazioni co!legate solo aftraverso la rete stradale statale. Campora San Giovanni & 1oa piu
popolosa ma ed & ben collegata aﬂ interno con le frazioni al sud di Amaniea. Una presenza defi'ufficio tributi
comporterebbe agh utenti mmore:sforzo economico & temporale

Risorse umane |

Si predispone con atti amministrativi la presenza di un funzionario addetto al settore
|

Risorse Strumentali ‘

GIf uffici sono dotati di strutture tecmche
|

Risorse Finanziarie

T IMPIEGHI
TITOLOD DESCRIZIONE 2017 2018 2019

| Spesa corrente consolidata 1.746,104.71 1.178.000,00° ~1,208.000.00
Spesa corente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Taotale spesa comente | . 1.748.104,71- 1.178.000,00 - 1,208,000,00

Il Spesa in gonto copitale 0,00 0,00 5.000,00
| Spesaperincrement di aﬂ!\rﬂé finanziarle 0,00 0,00 0,00
T ‘ TOTALE 1,746,104,71 1.178.000,00 1.243.000,00

T
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2017 2018 2019

Imparto dicuinon | importe dicvinon | Importo | dicul non

: rcorrentl B C ricorrent! ‘ ricorrant
Fondo plurlennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato ] 0.00 0.00 “goo ] T TRe0E 7,00 0,006

Mutui ‘ 0,00 0,00 0,00 0.00 000 0,00

Altre Entrate a specifica destinazione | 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
Vendita di beni & serviz 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorsa generali 1| 1.746.104,71 0,00 { 1.178.000,00 0,00 | 12313.000,00 0,00
N TOTALE | 1.746.104,74 0,00 | 1.178.000,00 0,00 | 1.213.000,00 0,00

|
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2cheda Obisttivo OOP_0105 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
Anno di inizio: 2017 ‘

Missione 01 - Servizi istituzionali, generali ¢ di gestione
Pragramma POP_0105 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Finalith da conseguire
Analisi ed individuazione def beni|immobili suscettibili di valorizzazione.
-Strutture che sicuramente verranno manutentate in quanto Ffatiscenti in coerenza con le disponibilitd
finanziaria del'ante. !

Campus Temesa (teatro plurffunzionale): qusta amministrazione ha intento di rivedere tutfa Ja
regolamentazione che negl'anni passati ha dato il via alla gestions, ritenuta poco efficiente.

Motlvazione delle scelte

La gestiona di padicolare beni })atﬁmoniali, come & il Campus Temesa, deve avere una gestione che
assicuri il costo di mantenimento a totale carico dell'utilizzatore, e non gia dell'ente comunale che gia di per
se sostiene costi di investimento elevat.

Rlsorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2047 2018 2019

| Spasa corranta canaolidata\' ' ' ' 0,00 | . - 0,00 - 0,00
Spesa corrente di sviluppo . 0,00 0,00 0,00

Totale spesa comenta [ - ‘ ‘ 0,00 | - 0,00 ‘ 000

1 Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
1] Spesa per incrementi di sttivitd fmanzigrie - . 000 0,00 . 000
i TOTALE 0,00 0,00 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2017 2018 2019

‘ - Importo . | "dicuinon | Importo’ | dicuimon | Imporio | diculnon
: :__|_ricorrent] | ricowentl. | " | ricorents

Fonda pluriennale vincolate : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolate T : 0,00 0,00 ] . 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui | 0,00 0,00 ©,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione - ; " 0,00 0,00 - 0,00 0,00 . 000 0,00
Vendita di beni & sarvizi ' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Guote di rigorse generali 1 0,00 - 0,00 0,00 000 ] . 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Schada Obioltiv lad - Ufficio tacnico
Anno di inizio: 2017 ‘

Missione 01 - Servizi istituzionali; generali e di gestione
Programma POP_(106 - Ufficio tecnico

|
Finalita da conseguire ‘
L'ufficio tecnico é softopersonale sia dirigenziale che di categorie inderiori, Questa amministrazione
predisporrd una proposta di organigramma che prevede il dirigente del settore urbanistico con iipersonale di
categoria addetfo che il dirigente del settore lavori pubblici, gie esistente. Attuaimente insiste un solo
dirigente che ricopre i due seftori di vitala importanza per l'economia gestionale del servizio. Cid ha
comportato negl'anni passati una mancata attenzione agli strumenti finanziari europei e statali e regionale in
materia di investimenti pero apere di pubblica ulilitd. Si rende pertanta necessario che il personale sia messo
in condizioni di poter dedicare la sua altenzione a questi strumenti finanziari che consentiranno maggiori
investimenti per il bene della citta.

\
Motlvazione delle scelte |
insufficienfe personale addetio.

Risorse umane !

Scarse ed insufficienti comungue inserite nell'organigramma.
Rigorse Strumentali ‘

Dotazione tecniche sufficientemente adatte

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TmoLo | DESCRIZIONE 2017 2018 2019

) Spesa corrente consolidata - e , 429.200,00 161.150,00 161.150,60
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spess corente - | . ' 129.200,00 161.150,00 161.150,00
1l 3pesa n conto capitaie 25.075,25 5.100,00 7.600,00
il Spasa per incramenti di attvitd finanziarie K . --0,00 - -0,00 0,00
TOTALE o 154_275.25 1B$.ZS0,0D 168,730,00

FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE 2017 2018 2019

Importo dl cwl non Imporic dl cul non Importo di cul non
[ ricorrenti . rAcorrent] . ricorrent
Fondo pluriennale vincolale : 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
Avanzo vincolato T 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Mutui ‘ L0007 T To00 000 000 0,00 0,00
Alire Entrate a specifica destinazione | 0.00 0,00 0,00 0,80 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Chste di risorse ganerali i 154,.275,25 0,00 166.250,00 0,00 168.750,00 0,00
TOTALE | 154.275.25 0,00 | 166.250,00 0,00 | 168.750,00 0,00
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Scheda Obiattivo OOP 01Q7 Elezioni @ consultazioni popolari - Anagrafe e stafo civile
Anno di inizio: 2017

Misslone 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0107 - Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

Finalita da conseguire
Migliorare il rapporto con luteriza snellire le attivité per eliminare Nl piu’ possibile | tempi di attesa dei
cittadini -eliminazione per quanto possiblle del cartaceo - implementazione e miglior utilizzo dei rapporti on
line con i cittadini,

Motivazione delle scelte |
In primis anche il settore & carQnte di personale e pertanio spesso i innesca un processo che di fatfo
rallenta it servizio nel suo complesso. If lavoro svolto dagli uffici in essere comporta un una necessita di
avere a disposizione di un personale adatto ed esperto in materia dio legfslazione vigente sui flussi migrator,
sulla tenuta deil'anagrafe dei residenti , stato civile ecc.
|

Risorse umane

Le risorse sono quelle prawste dellorganigramma & comunque ritenute insufficienti da guesta
amrninistrazione.

Risorse Flnanziarie

IMPIEGH!
|
TITOLO | DESCRIZIONE 2017 2018 2019
T Spesa-comente consolidatal ~ - . . : L L 273.310,78 294.500,00. © 29540170
Spesa comente di sviluppo | 0,00 0,00 0,00
Totale spasa cormentsa i ' Co L AT3A10,78 L 284,500,00 | ©205.401,70
1l Spesa in conto capitale 0,00 3.000,00 3.000,00
il Spesa par Incremant] di attivita finanziarie L 0,00 . opo|.- C L. 0,00
TOTALE 273.310.78 297.500,00 | 20849170
FONTI DI FINANZIAMENTO
|
ENTRATE T 7 | T 018 ] 2019

‘ importo [ dicuinon [ Importo '| dicuinon | Importo |-dicuinon
L ricorrentl |- - - | rcorremtl | - | rlcomand .
Fonda plurisnnale virgolate ‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06
Avanzo vincolato | 0,00 0,00 | - 0,00 - 0,00 . 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 poo | 000
Altre Entrate a specliica destinarione : 12113288 0,60 121132 88 0,00 121.132 88 0,00
Vendita di benl e servizi ‘ 0,00 0,60 0.00 0,00 0,00 0,00
| Guote di risorse generall 152.177,90 0,00 176,367,112 ' 0,00 177.358,82 | 0,00
TOTALE | 27331078 | 0,00 | 297.500,00 0,00 | 298.491,70 0,00
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Anno di injzio: 2017

Scheda Obiettiv

jstica & sistemi informativi

Missione 01 - Servizi istituzionali,‘ generali e di gestione
Programma POP_0108 - Stah'sti?a e sistemi informativi

Finalitd da conseguire

Rafforzare processo di demateri.-%ﬂizzazione e digitalizzazione dell'Ente, nell'ottica degli open data o della
trasparenza sia per i processi interni che per quelli rivolti all'esterno,estendendo la quantité di servizl digitali
e implementando l'infrastruftura di rete che costituisce fa base fondamentale su cui si sviluppano i servizi
telematici @ consentendo linterconnessione con gli altri soggetti esterni - diffusione di banda larga e hot spot
- Pianificare le azioni in ambito ICT (Information and Communication Technology ) al fine di attuare /e
politiche di riduzione della spesa anche atiraverso la migrazione a software gratuitc a codice libero ove

possibife

Motivazione delle scelte :
Riduzione della spesa- efficienza nei servizi ai cittadini.

Risorse umane
Previsti dallorganigramma.

Risorse Strumentali ‘
Esistenti nel settore di riferimento.

Risorse Finanziarie

DIJF;‘ — Documento unico di programmazione
i
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|
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IMPIEGH!
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 e
| Spesa comente consolidatal - 000 : 0,00 C 0,00
Spesa corente di sviluppo | 0,00 0,00 0,00
Totale spesa comrente =~ | 0,00 0,00 0,00
1l Spesain conto capitale | 0,00 0,00 0.00
il Spesa per incrament di aitivita finanziarie L 0,00 0,00 0,00
. TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONT! DI FINANZIAMENTO
ENTRATE T 2018 2019 N
Importo dl cul nen Importe | dl cul non Importo | di cul non

‘ Heorrentt rcorrenti ‘ ricorrenti
Fondo plurisnnale vincalato } 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato \ 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,66
Mutui o Lo 0,00_ ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate o specifica destinazions | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni & servizl 0,00 0,06 0,00 0,00 0,00 0,00
__Quote di risorse generali } 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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bleftivo OOP 8110 - Ri

Anno di inizie: 2017

Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma POP_0110 - Risorse umane

Finalit da consegulre

Politica del personale - si & proceduto ad approvare la programmazione Fabbisogno del personale per if
triennio 2017/2019 . | limiti nmrﬁatr’vi vigenti fino alla data odierna non hanno consentito di reintegrare il
personale che in quest'ultimo quinquennio é uscito dal mondo del favoro | L'attuale programmazione potra
subire modifiche sia a seguito dell'approvazione della legge di stabilitd 2017 sia a seguito delfapprovazione
del bilancio riequilibrato posto a verifica agli organi statali di competenza.

Motivazione delle scelte

Dotazione organica del personale sottodimensionata.

Risorse umane 1

Quelle attuaimente previste dall'drganigramma.

Risorse Strumentali

Dotazioni poste in essere e presanti nelle strutture.

Risorse Finanziarle

IMPIEGHI
- TITOLO DESCRIZIONE 017 2018 2018

| Spesa corents consolidata’ - . - 16.800,00 . 16.850,00| © 16.850,00

Spesa corente di sviluppo 0,00 6,00 0,00

B Totale spesa corernte. | 16.800,00 16.850,00 16,850,00

I Spesa in conto capitale : 0,00 0,00 0,00

[T Spasa par incrementi di attivita finanzierie : 0,00 |- 0,00 0,00

1 TOTALE | 16.800,00 16.850,00 16,850,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2017 2018 2019

Importo dicuinon | Importo dicuinon | impaorto i cul non

ricorranti ' | | ricorrenti’ " | ricorenti

Fondo pluriennale vincolate 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00

Avanzo vincolalo 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Altre Entrole a specifica destinazione | 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00. 0.00

Vendila dl beni e sarvizi T o060 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generall I 16.800,00 T oo0 | 1888000 T Too0| T idaEs000 1 0,00 |

T TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Anno di inizio: 2017

|
Scheda Oblettivo OQP 0111 - Altri servizi generall

Missione 01 - Servizi istituzinnali.‘ generali o di gastione
Programma POP_0111 - Altri setvizi generali

Finalitd da conseguire

Migltore risposta ai cittadini in termini di contenzioso, pairocinio legale a favore dellsnts nonché una
creazione di un settors polifunzionale per il cittadino. Un ufficio apposito che recepisca e promuova risposte
cerle ed efficiente alle eventuali refmlami e/0 disservizi portati 8 conoscenza dell amministrazione.

Risorse umane
Previsti dall'organigramma

Risorse Strumentali

Esistenti In dotazione pressa gii ujﬁic!

Risorse Finanziarle

: IMPIEGHI
TITOLO DESCEIZIONE 2017 2018 2019
I Spesa comants cnnsnlldala%‘ B 38.699,14. 49,287 87 | - 49.287 87
Spesa comente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
‘ Totale spasa corrante - | 38.609.14 | 49.287 87 49 28T 87
Il Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
m Spesa per incrament] di attilila finanzlaris 0,00 .. 0,00 0,00
_ i TOTALF 38.699,14 40.287 87 40.287 BT |
FONT! DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2017 2018 2008

importo di cuipon | . Imperto | dl cul non importa | dicul non
. | ficorrenti | . | ricomrent "} rlcorrentl
Fondo pluriennale vincolato ‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60
Avanzo vincolato | 0,00 0,00 000 0,00 |- . 0,00 0,00
Mutui ; ¢,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Erfrate @ specifica destinazione | . 4,00 . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vandita di beni & servizi ; 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generall | 38.609,14 -Q,00 |, 4928787 0,00 40,287 .87 0,00
-  TOTALE | 38.699,14 0,00 | 49.287,87 0,00 | 49.287,87 0,00
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Scheda Obieftivo OOP 0201 - Uffici giudiziari

Anno di inizig: 2017

Missione 02 - Giustizia
Programma POP_0201 - Uffici giudiziari
|

Finallta da conseguire |

Miglioramento dei servizi ai mttadim ed efficientamento dell'organizzazione interna attraverso il corretto

utilizzo delle risorse umane , stmmentah ¢ finanziarie, In modo da garantire la massima ress della curva
produttiva

Motivaziona delle scelte

Adeguare l'organizzazione comunale dei servizi alle disposizioni normative generali di riferimenio, nef
contesto socio economico temtona!e Realizzare servizi pid efficienti con il minor costo é possibile a carico
dei cittading. i

!
Risorse umane ‘
Stabilite dall organigramma

Risorse Strumentali
Esistenti nella struftura.

Risorse Finanziarie

IMPIEGH!
TITOLO " DESCRIZIONE M7 ‘2018 2019
| Spesa correnty congolidata.. 1.500,00 1.506,00 1.500.00
i Spesa corranta dl svituppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesacorente ¢ | 1.500,00. 1.500,00 1.500,00
1l Spesa in conta capiiale 0,00 0,00 0,00
Hl Spesa par ingramenti di attivitd finanziarie e 000 0,00 0,00
N TOTALE 1.500,00 __1.500,00 1.500,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2017 2018 2018
importo di ¢ul non Importo’ diculnon | . lmporto di cui non
reorrenti [ ricorrent! ricorreinti -
Fando pluriennale vincolato : 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
~Avanza vincolato 1 " 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Alire Entrate a specifica destinazione 1. 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi ] 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Quots di risorse generali o 1.600,00 0,00 1,500,00 0,00 1.500,00 0,00
- TOT AJ_.E 1.500,00 0,00 1.500,00 p,QO 1-500,00 ) Dﬂi
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Misslone 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Scheda dblett:'vo QOP 0301 - Polizia locale e amministrativa
Anno di inizio: 2017 i
Scheda Obkeg ivo QOP 0302 - Sistema infegrato di sicurezza urbana

Anno di inizio; 2017 !

Missiona 03 - Ordine pubblico e #icurezza
Programma POF_0301 - Polizia locale e amministrativa

Finalita da consegulre ;

L'attivite di programmazione connessa all'esercizio di questa missione é legata all'esercizio delle attribuzioni
di amministrazione e funzionamento delle attivitd collegate allordine pubblico e alla sicurezza a livelio locale,
alla polizia locale, commerciale ed amministrativa. Sona Incluse in questo contesto le altivits di supporto alla
programmazions, al coordinamerito e al monitoraggio delle relative politichs, oftre le forme di collaborazions
con altre forze di polizia presehti sul territario. Le compelenze nel campo della polizia locale, e come
conseguenza di ¢id anche la pianificazione delle relative prestazioni, si asplica nelf'attivazione di servizi, atti
o provedimenti destinati alls difesa degll inferessi pubblici riteniuti, dalla legisiazione vigente, meritevoli di
tutela |

Frogramma relative al Corpo Pblizia Locals soddisfa esclusivamente P'attivitd corrente, | limiti posti dalle
risorse economiche e dalle norme} di legge in materia di assunzioni non consentono di ampliare 'atlivita oltre
cio che da anni viene effettuato e che spazia dal controllo del territorio & degli abusivi, alla costante presenza
durante I'anno scolastico in ogni scuola sia all'ingresso che all'uscita degli alunni, alla costante verifica ed
applicazione delle norme previste dal C.d.S e alla presenza nelle manifestazioni culturali e religiose.

Si confermana i programmi di educazione stradale nelle scuole..

Proseguiranno le attivita del Centro Operativo Cornunale defla protezione civile posto allinterno del servizio
di polizia . :

Particolare attenzione, anche in assenza di risorse economiche, verra dedicata alla semplificazione e
trasparenza amministrativa che fra come fine 'esigenza di allineare, le attivitd amministrative della polizia
municipale alle nuove politiche dettate dall'agenda nazionale in materia di trasparenza, semplificazione e
anticorruzione, al fine di un miglior rapporto con il cittadine anche nello sviluppo delle procedure di
competenza, !

Controlio del territorio é voito alla individuazione delle discariche abusive con applicazione di sanzioni ai
frasgressori che verranno imjﬁviduaﬁ anche con utlizzo di strumenti guali posizionamenio di
videosorveglianza da utilizzare anche per la prevenzione di alti di vandalismo negli edifici pubblici .

Conlrolio delfa regolare fruizions degli spazi pubblici e delle attivita prasenti nel territorio,

Controllo del rispetto delle diverse ordinanze in matetia di igiena urbana

Controlio dal rispetto delle norme in materia df codice della strada

Educazions nelle scucle al fine di prevenire comportamenti scorrefti degli alunni quali pedoni sia degli stessi
quali futuri automobilisti la prom:ozione ed il potenziamento delle attivita di gestione e di supporto per o
sviluppo della sicurezza si aﬂivganno anche mediante obieflivi strategici che confermino la trasversalita
della funzione di polizia locale affidata dalla legge al Sindaco ed al Corpo di Polizia per la tutela
delf ambiaente, del territorio e della qualitd urbana.

{
[

Risorse urnane '

Disponibilita evidenziata neﬂ’orgs}nigramma.
+
Risorse Strumentali |

Esistenti nelle strutture di polizia locale.
|

\
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Risorse Finanziarie
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IMPIEGHI
~ TIToLG | DESCRIZIONE 2017 2018 2019
| " | Sipésa corrents consohddta 6098.030,10 1.320.155,39 1.320.155,39
Spesa corante di sviluppo 0,00 0,00 0.00
Tolale spasa corrants _f 688.030,10 1.320.155,39 $.320.155,39
1] Spesa in conto copitale 0,00 0,00 0,00
m Spesa par incramentl di attlﬁta finanzlaris 0,00 - 00 - 0,00
TOTALE 698.030,10 1.320.155,39 1.320.155,39
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2017 2018 2019

Importa diculnon || Importo - | diculnon | .. Importo’ | dlcul non
Fondo pluriennale vincalato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolalo 5 0,00} - .0,00. 0,00 -{1,00 - 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0.00 0,00 .00 0,00
“Altre Entrate 3 specifica destnagions ¥ 0,00 0,00 |- 0,00 . - 0,00 0,00 1" 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Quote di risorae ganerali Cobo | 698,050,10 © . 0,00 | 1,320155,390 0,00 { 1.320.155,39 0,00
TOTALE | 6%3.030,10 0,00 | 1.320.155,3% 0,00 | 1.320.155,3% 0,00

[
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Scheda Obielfive OOP_0401 - Istruzione prescolastica
Anno di inigio: 2017 ‘

sifistruzions come l'assistenza scolastica, il trasporto e la refezions, ivi inclusi gli interventi per l'edilizia
scolastica che nelfultimo biennio interessanc diverse strutture scolastiche apportando qualche disagio al
normale funzionamento, Sono inciuse in questo contesto anche la attivita oi supporfo allistruzione finalizzati
a rendere effsttivo il diritto allo studio di ogni alunno intervenendo nelfa rimozione degli ostacoli di ordine
sconomico e logistico che si sovrappongono all'effettivo adempimento delfobbligo della frequenza scolastica
da parte della famiglia e del relativo nucleo familiare.

La programmazione in lema di‘ diritto alfo studio abbraccia il funzionamento e lerogazZione di servizi

Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio
Programma POP_0401 - Istruzione prescolastica

Finalitd da conseguire

Le attivitd sono consolidate e soffrono per la mancanza di risorse economiche . If supporfo allistruzione
finalizzato a rendere effettivo il diritto allo studio di ogni alunno intervenendo nella rimozione degli ostacoli di
ordine economico & logistico che si sovrappongono alf'effettiva adempimento dellobbligo della frequenza
scolastica da parte delia famiglia e del relativo nucleo familiare abbraccia anche tutia attivitd che viene
posta in essere con lintervenio del servizio sociale dellEnte che in pressnza delle necessatie risorse
economiche poltrebbe intervenire in manisra piu’ ampia ed incisiva nelfe attivita extrascolastiche .

Migliorare la comunicazione con ke scuole e i cittadini e snellire | procediment] di acquisizione delle domande
ed erogazione degli assegni di studio & rimborso spese alle famiglie,

Di consequenza particolare atténziane, anche in assenza di risorse economiche , verrd dedicata alla
semplificazione e Irasparenza amminisirativa che ha come fine Pesigenza di allinears, le attivita
amministrative alla nuove politiche dettate dall agenda nazioniale in matoria di trasparenza, semplificazione e
anticorruzione, al fine di un miglior rapporto con il cittading anche nello sviluppo delle procedure di
competenza.

In linea con fagenda digitale attraverso obieftivi strategici verranno programmate ed attuate sisterni di
comuricazione digitale .

Risorse umane
Inserite nell'organigramma.

Risorse Strumentali ‘
Dotazione gia esistente nolle struttura.

Risorse Finanziarle

IMPIEGH!
|
mToLe | T DESCRIZIONE 2017 2018 2019
| Spesa comante congolicdaty 11.500,00 22.301,00 - 22,301,000
- Spesa corrante di sviluppo | 0,00 6,00 0,00
Totale spesa carente ; 11.500,00 22.301,00 | _22.301,00
il Spesa in conto capitale | 0,00 6.089,40 0,00
m Spesa per incrementi di attivith finanziarig 0,00 000} 0,00
__ TOTALE 11.50000 , 2839040 | 2230100
|
FONT! DI FINANZIAMENTO
i
r— ENTRATE ‘ 2017 2018 #i1e
‘ Importo diculnen | Importo dl cul non. Importo di cul non
I ricorrent ricorrent ricorrent
{ ‘Flc_)_ncjo pluriennalg vinuqlg?q ‘_ 0,00 0,00 00| Q00| 000 0,00
i
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Anno di inizig: 2017

Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio

Programma POP_0402 - Altri ordini di istruzione non universitaria

Finalitd da conseguire

Scheda Obieﬂ& 0 QOP 0402 - Altri ordini di istruzions non universitaria

. Avanzo vincolato 0,00 000 - 0007- 000 Q00 0,00
Mutul 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Alire Entrate a spacifica destinazione { 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni & servizl 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generall . : 11.500,00 0,00 28.390,40 0,00 22.301,00 0,00

. TOTALE | 11.500,00 0,00 | 28.390,40 0,00 | 22.301,00 0.00

Notevols impegna de!!'amminisﬁ*aziane per quanto riguarda gli investimenti negli edifici scolastici( nuovo
edificio scuole medie) e la messa.a norma degli stessida attuare

Motivazione della scelte

Inagibite r'edificio esistente delie scuole medie.

Risorse umane
Inserite nell'organigrarmma,

Risorse Strumaentall
Dotazione gig esistente nelle struttura.

Risorse Finanzlarie

IMPIEGH]
TITOLD DESCRIZIONE 2017 2018 2019

| Spesa comente consolidats] .. 58.000,00 | 61.000,00 © §1.000,00

Spesa corante di sviluppo 0,00 0.00 0,00

Totale spesa comente T .. '58.000,00 61.000,00 61.000,00

il Spesa in conto capitale 626.201,72 969.848,72 8.000,00

il Spesa per increment di attivitd finanziare T 0,00 0,00 0,00

TOTALE 664.201,72 1.030.848,72 €9.000,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2017 2018 2019

Importo diculnon | Importo dl cul non Importo di cul non

| ' ricorranti ricorrantl ricorrentt
Fondo pluriennale vincalate [ 0,00 0,00 599.971,72 | 599.971,72 0,00 0,00
Avanzo vincolato T 0,00 0,00 0,00 0,00 Q00| . 000
" Mutui I 0,00 000 | 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Enirale a specifica destinazione | 626.201,72 | 696.201,72 000 [ 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni & sarvizl f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse genarali —_ T | 5800000 | 000 | 800.754.00 0,00 [ 69.000,00 | 0,00
T T TbTRf.E 68420172 | 0,00 | 1.030.848,72 0,00 69.000,00 0,00

LE]
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Scheda Obietii 6 - Servizi ausifian all'isiruzion

Anno di inigio: 2017

Misgsione 04 - Istruzione & diritto éllo studio
|

Programma POP_0406 - Servizi }ausiliaﬁ all'istruzione

Finalita da conseguire

Miglioramenti dei servizi sl cittadino atfraverso un correlio utilizzo defle risorse umane, assistenza agli alunni
portatori di handicap. ‘

Risorse umana
Inserite nelf'organigramma.

Risorse Strumantall
Dotazione gia esistenle nelle struttura.

Risorse Flnanzlarle

IMPIEGHI

TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019
I Speta corants consolidata . 8.700.00 9.000,00 ' 9.000,00
Spesa corente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
- Totale speca comente - | ‘ 8.700,00 T Tgo00,60 9,000,00
i Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
nl Spesa par incramenti i altivith finangigrie ‘ 0,00 ‘ 000 | - : 0,00
- TOTALE 8.760,00 9.000,00 9.000,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2017 2018 2019
‘ imponte | diculnon’ | Impovte | diculnon |, importe | dicuinon
7| dcorrentic | | ricorrantl | "0 - rcoment

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 Avanzo vincolato - ‘ [ 0,00 - 0,00 0,00 . 000] . . 000 - 0,00
Mutui 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altra Entrate a spoacifica destinazione 1 000 0 000 0.00 000 . 0,00 0,00
Vandita di beni @ servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CQuote di isorse gansrak C 8.700,00 0,00 £.000,00 0,00 | 8.000,00 0,00
TOTALE 8.700,00 0,00 | 9.000,00 000 |  9.000,00 | 000

\
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Missione 04 - Istruzione e diritto jallo studio
Programma POP_0407 - Diritto allo studio

Finalita da conseguire \

Questa missione interviene finanziariamente per sopportare le spese relative al trasporto scolastico, menss
scolastica, integrazione ai serviziper alunni diversamente abili, gestione delle spese di funzionamento degli
edifici scolastici, 3

Motivazione delle scelte |
Questa amministrazione & stafa legittimata nella seconda meta delfesercizio In corso. La gestione
commissariale, essendo un comune in dissasto, ha continuato con il pluriennale della spesa confrontando gli
impegni presi dalla precedente amministrazione. Nel periodo correntas, mese di novembre, appare
inopportunc ed insensato prevedere di modificare quanto gia in realts “é consolidato”.

Riserse umane
Inserite nell'organigramma,

Risorse Strumentali
Dotazione gia esistente nelle struttura Risorse umane

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019
| Spesa corente consolidata) SBG.001,46 . 588.501,37 - 588.591,37
Spesa comente di sviluppo - 0,00 0,00 0,00
Totals spesa corrents L. . 586.001,46 588.591,37 588.501,37
1l Speasa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
m Spaza per Incramantl di attivitd finanziarie g . 0,00 0.00 | 0,00
_ TOTALE 586,091,46 588.591,37 588.591,37
FONTI DI FINANZIAMENTO

- ENTRATE 2017 2018 2019
importe | dicuinon | dmporto | dicuinon | . Importo | -dicul non
Fondo pluriennate vincolato 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vingolato ‘ i _ 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Altre Entrate a specifica destinaziona | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cluots di risorse.generali I 586.091,45 000 | 58859137 0,00 58359137 0,00
TOTALE 586.091,46 _ . _U,PD 588,5%1,37 0,00 588.591,37 0,00

|
Scheda Obiettivo QOP 0501 - Valorizzazione dei beni di interesse storico
|

Anno_di inizio: 2017

Appartengone alla missione, suddivisa nei corrispandenti programmi, Famministrazione e i funzionamento
delle prestazioni di tutelo e sostegno, di ristrutturazione e monutenzione, dei beni di interesse storico,
artistico e culturale e del patrimonio archeologico e architettonico. Rientrano nel campo Pamministrazione,
il funzionamento e Verogazione di servizi culturali, con il sostegno alle strutture e attivitd culturall non
finalizzate al turismo, incluse quindi il supporto alla programmuazione, al coordinamento ¢ al monitoraggio

|
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delle relative politiche. Le funzioni esercitate in materia di cuftura e beni culturali sono pertanto indirizzate

verso la tutela e la piena conservazione del patrimonio di tradizioni, arte e storia dellintera collettivitd
locale, In tutte le sue espressioni, !

Missione 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali
Pragramma POP_0501 - Valorizzazione dei beni di interesse storico

Finalita da conseguire

Il programma, a causa defle esigi:e risorse economiche, nonché condizione di ente dissestato,conferma nel
2017/2019 le attivitd nel loro complesso attuate nel corso dell'esercizio 2016 . Al fine di ottimizzare l'utilizzo
delle risorse e coinvolgere un numerg sempre crescente di cittadini alcune attivita verranno aftuate in
collaborazione con la programmazione delle attivitd produttive, con le associazioni non profit esistanti nal
comune di Amantea. 3

Stimolare l'interesse dei giovani e della collettivita nel suo complesso verso fa lettura , il teatro e I'arte in
genere. |

Organizzare eventi per allietare serate nel periodi estivi & in occasione delle festivita natalizie Sostenars con
dibattiti la discussione e il confronto su tematiche i attualitd avvio di un percorso museale

Motivazione delle scelte
Ente dissestato

Risorse umane
Inserite nell'organigramma.

Rigorse Strumentali ‘
Dotazione gia esistente nelle struttura.

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
|
TITOLG DESCRIZIONE 2017 2018 2019
| Spesa corente consolidata) " 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Spesa comente di sviluppo | 0,00 0,00 0,00
Totale spesa coente 4 1.000,00 1.000,00 - 1.000,00
] Spesa in conte capitale 0,00 0,00 0,00
i - Spesa per incrementi di attivita finanziarie | . 0,00 - 0,00 0,00
' TOTALE 1.000,00 1.000,00 1.000,00
FONT! DI FINANZIAMENTO
B " "ENTRATE 2017 2018 2019

| Importo - di cul non imporic di cul non Importo i cui non
N ricorrentl ricorrantt ricormenti
Fondo pluriennale vincolate | 0,00 0,00 o Loo} 000 0,00 0,00
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 . - 0,00 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Erirate & spacifica deatinagzione | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di benl & serviz ‘ 0,00 000 | 000 000, QDO 000
Quote di risorse generali | 1.000,00 0,00 1.000,00° 0,067 800067 T 6,00
TOTALE 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00

|

|

|
DUP - Documento unice di programmazione 68




Scheda Obisttivo QOP 0502 - Attivitd culturali e interventi diversi nel settore cullurale

Misslone 05 - Tutela e valnﬁzzaiione dei beni e delle attivita culturali
Programma POP_0502 - Attivita bulturali e interventi diversi nel settore culturale

Motivo

delle scalte

Una sempre assente attenzione allo sviluppo culturale della ciftd ha prodofto una serie di deficienze sociali

cha ha

offuscato quelilo che era if fiore alfocchislio di AMANTEA. Descritto sempre negli annuarl corne

paese di cufturs infensa, oggi si trova a dover ripercorrere e niprendere attivita che nella storia hanno
segnato il livello massimo. Organizzare eventi per allietare serate nei periodi estivi e in occasione delle
festivita nalalizie Sostenere con dibattiti la discussione e il confronto su tematiche di attualitd awio di un
percorso museale, e l'avvio di una citta virtuoso nel merito, & una sfida che questa amministrazions sents

propria.

Finalitd da conseguire ‘
L'’Amministrazione si propone di realizzare le seguent! szioni:

Rivitalizzazione del sistema Bibliotecario;

Altivazione del servizio di Biblioteca mobile attraverso | nuavi sisterni informatici:

Attivazione di una video cineteca;

Attivazione del servizio di videotaca-cineteca mobile;

Sviluppo della cultura e tradizione musicale e bandistica amanteana;

Sviluppo delfa cultura e delfla tradizione pittorica amanteana e spertura di una Pinacotaca;
Riattivazione delf'arena Sicoli;

Riattivazione premio letterario citta di Amantes;

Bando annuale di concorso df idee a di studi storici, archeologici, ambientali, paesaggistici fra gii
studenti delle scucle superiori, Il concorso & finalizzato alla erogazione di premi in denaro. Sard
chiesto in concorso del sistema privato ed associativo;

Promozione di progetti di idee per lo sviluppo della legalité;

Bando annuale del concorso di idee per lo sviluppo socio — economico — culturale della citté di
Amantea finslizzato alfa erogazione di premi { in denaro o in ospitalita gratuita) par gli studenti della
universita calabresi e del%mezzogiomo:

Valarizzazione e rilancio Campus “Francesco Tonnara',

Risorse Finanzlarie

IMPIEGHI
TITOLO " DESCRIZIONE 2017 2018 2019
i Spesza corente consolidata: 23.500,00 42 850,00 42 850,00
Spasa corrante di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Tatale spesa corente i 23,500,00 42.850,00 42.850,00
f Speaa in conto capitale | 0,00 0,00 0,00
i Spesa per incrementi di attiita inanziarie ] 0,00 ‘ 0,00 0,00
‘ ~ TOTALE | 2350000 ~ 42.850,00 42.850,00
{ FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE ‘ 2017 2018 2019
_‘Impn_rto diculnon | Importo | diculnon |  Importo di cul non
! ricorrenti | ricorrant rcorranti
Fondo pluriennale vincolato 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato f 0.00 000 | . 000 0.00 . 600 0.00
Mutu ‘ 000 000 000 | 000 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazions  * 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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“Vendita di beni e servizi : o0’ | T o00 0,00 | 0,00 .00 Y
Quote di nsorse generali ! 23.500,00 | 000 | 42.850,00 000 | 42.850,00 0,00
TOTALE | 26.386,27 0,00 | 42.830,00 0,00 | 42.650,00 0,00

MNO OOP 0602 - Giovani

Anne di inizio: 2017
Obigttivo strategico di rffarimento O8T_06 - Pdlitiche giovanili, sport e tempe libero

Misalone 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero
Programma POP_0601 - Sport e tempo libero

Finalita da conseguire
Le funzioni esercitate nel campo sportrvo 8 ricreativo riguardano la gestione dellimpiantistica sportiva in futt
i suei aspetti, che vanno dalla costruzions e manutenzione degli impianti @ delle atirezzature alla concreta
gestione operativa dei servizi attivali, Queste aliribuzioni si estendono fino a ricomprendervi l'organizzazione
diretta o linfervento contributivo nefle manifestazioni a carattere sportivo o ricreativo. Appartengono a questo
genere di Missione, pertanto, F'amministrazione e funzionamento di attivita sportive, ricreative e per i giovan,
incluse la fornitura di servizi sportivi e ricreativi, fe misure di sostegno alle strutture per la pratica dello sport o
per aventi sportivi e ricreativi, e le misure di supporto alla programmazione e monitoraggio delie relative
politiche
L'Amministraziona si propone di realizzare le sequenti azionk:

« Promozione della cultura e delle attivitd sportive;

+ Fruizione del Palazzetto dello Sport;

= lstituzione della cittadella sportiva;

s Dotazione di manto erboso dello stadio comunale;

» Sviluppo delle infrastrutture per incentivazions del campionato di Beach Volley.

Motivazione delle scelte :

Al fine di promuavere e potenziare lulte le attivitd di gestione e di supporto per fo svilippa dello sport e del
welfare, e per poler promuovere e favorire iniziative sportive che coinvolgono la ciftadinanza non solo come
speftatori ma come atluatori dells iniziative medesime, in collaborazione con enli ed associazioni, ¢
necessario valorizzare gif impianti sportivi esistenti & coniugare la pratica sportiva con la promazione del
welfare locale e della qualita della vita nel suo complesso con iniziative che individuino la pratica sportiva
come occasione di incontro e socializzazione nonché come elemento per i giovani di abbandono crescita e
formazione di gruppo .

A tal fine é pord indispensabile Ia manutenzione e lagibilitd di tutte le strutture sportive prive di certificato di
agibilité esponendo I funzionari a notevoli rasponsabilita. iniziative di promozione dello sport-finanziamento
di manifestazioni di interesse e conlribuli alle associazioni .

Risorse umane
Inserite nelforganigramma,

Risorse Strumentali ‘
Dotazione gig esistente nelle strutturs,

Risorse Finanziarla

Risorse Finanziarie

i
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IMPIEGH!

TITOLO

DESCRIZIONE

Misslone 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero
Programma POP_0602 - Giovani

Finalita da conseguire

. L'Amministrazione si propone di realizzare le sequenti azioni:

s Costituzione della consulta giovanile;

= Centro di aggregazione glovanlie({ finanziamento gi3 ottenuto)

s Incentivazione con Funiversitd di tirocini & stage formativi:
* Progelti Servizio Civile;
+ Istituzione Consiglio Comunala dei ragazzi.

Motivazione delle scelte

2017 2018 2019

1 Spesa cofrents consolidata), 9.600,00 6.500,00 §.500,00

Spesa comente di sviluppo | 0,00 0,00 0.00

5 Tolale spesa corente i 9.600,00 6.500,00 6.500,00

] Spesa in conto capitale 325.000,00 325.000,00 0,00

Tt Spesa per incremantl dl aNivita finanziarie L 0,00 0,00 0,00

P TOTALE 334.600,00 331.500,00 6.500,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2017 2018 2019

Importo” | dlcwinon | importo: | dicuinon | - imporo di cul non

e figorrenti .| . . - | ricoremtl | Heorrent

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 | 32500000 | 325.000,00 0.00 0,00

Avanzo-vingolato i 0,00 000 - 0,00 0,00 - 0,00 - 0,00

Mutui 325.000,00 | 325.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alire Entrate a specifica destinazione f 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00

Vendita di bani & servizi ' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Quote di risorse genarali .1 9.800,00 000 . 6.500,00 0,00, 650000 | - 0m

___TOTALE | 334.600,00 0,00 | 331.500,00 0.00 | 6.500,00 0.00

Il disinteresse generale della politica cittading, lo scollamento sociale, Pallontanamento dell'interesse
generale della cittd ha procurato negl'anni precedenti un sfiducia totale nelle istituzioni che rimangono
sempre il punto centrale della nostra nazione. L'assenteismo della partecipazione eletiorale, qualsiasi sia
finteresss . nazionsle o comunale & un preoccupants campanallo di allarme.
La partecipazione cittadina alla vita pubblica & un punto fondamentale per la crescita della colleftivitd che
non si puo prescindere. Il riferimento istituzionale , la casa comunale 8 I'nizio della crescita del paese,

Risorse umane

Inserite nelf'organigramma.

Risorse Strumentali

|
1
|

Dotazione gig esistente nelle stnktura Risorse umane

Risorse Finanziarie

{
|
|
|
i
f
{
|
f
|
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|
|
|
|

|

— Decuments unico di programmazicone

7




IMPIEGHI

|
TITOLO DESCRIZIONE 2017 g 2019

| Spese comente consolidata ‘ B - 0,00 0,00 ‘ 0,00
Spesa comeante di aviluppo 0.00 0,00 0.00

Totale spesa corrente . & : 0,00 0,00 : 0,00

] Spesa in conlo capitale ' 597 421,80 507.421,80 0,00
Kl ‘Spesa per morementl di antvita finanzlarie IR 6,60 0,00 0,00
L 1 TOTALE 597.421,80 397 421,80 0,00

FONT! DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2017 2018 2019

Importe (. di cul non Jmporte | diculnon | Importo, di cul non

| " | ricosrenti |- - | vicomsnti | | rcomontt

Fondo plurlennala vincolate b 0.00 0,00 | 59742180 | 597.421,80 0.00 0,00
Avanzo vincolato R ! 0.00 000 | 0,00 | 0,00 - 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Altre Entrate o .gpecifica destinazione | 597 421,80 | .587.421,80 0,00 0,00 | 0,00 0,00
Vendita di bani & sevvizi ' 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
CGuote di risorze ganerali . I . 000 . 000]. - Q00 0,00 Q0| - 000
L TOTAL 597.421,80 | 59742180 | 597421,80 | 597.421,80 0.00 0,00

2cheda Obiettive OOP 0701 - Sviluppo e Ia valorizzazionse del turismo

Anno di inizio: 2017

Misgione 07 - Turismo
Programma POP_0701 - Sviluppo e la valorizzazione del tudsmo

Motivl delle scelite

Aver perso negli ultimo decennio la centrelitd turistica, preoccupa di molto questa amministrazions.
Recuperare il ruclo primario che occupave la noslra citta & indispensabila per l'economia del paese. La
presenza di strutture ricsttive di primordine, di strutture di rislorazione varia, impone la massima attenzione
dellazione di governa. Umamministrazione deve dotare [limpresa turistica di gquelle infrastrutiure

indispensabil( rete fognaria- viabilits- pufizia e decoro urbano) per leconomia gestionale del turismo
amanteano.

Finalita da consegulre

La promozione e sviluppo del territorio sono elementi imprescindibili per un governe della citta. A tal fine
questa amministrazione si adopererd con tulte le su energie per trovare una infesa con le attivita ricettive del
territorio per la formaziona di un lavedo of concertazione con gii enti comunali limitrofi per un’azione
complessa ed efficiente. Aftraverso forme di cooperazione come per esempio una consulta per il turismo
tirrenico, potré éssere uno stimolo per tulti i terrtori interessali. Una forte presenza di governi locali potrd
attuare una forma di colfaborazionse finanziarfa con lente regione atiraverso la presentazione di progetti
validi ai fini di una seria e concreta promozions territorfale. Hl turismo gastronomico per esempio.
Interessando tutte fe atfivita esistenti nel territorio, attraverso f'organismo FLAG LA PERLA DEL TIRRENOQ,
organo proposiliva e finanziario di attivite promozionali,

La creazione di un comilato per i grandi eventi,

Investire nella manifestazione IL CARNEVALE stimolando la partecipazione delle imprese commerciali
interessate econormicamente per il ritorno in termini di profitto. L'ente comunale, non & pig in grado di
sopportare economicamente tall iniziative. Si rende necessario pertanto la creazione doi un organo che
gestisca manifestazioni di portata nlevante. Si aprrd un tavolo con lorganizzazione dai commercianti,
albergatori & tutti gli operatori de{ settore, lintervento del privato & indispensabils.

In un contesto commerciale turfgﬁco s necoessita la compartecipazione di tulfe le forze imprenditoriali del
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Risorse umang
Inserite nelf' organigramma.

Rigoree Strumentali

Dotazione gig esistente nelle strutfura,

Risorse Finanziarie i
!

| IMPIEGHI
i
TITOLO DESCRIZIONE ) 2017 2018 2018
[ - | Spesa coments consclidata] 51720,00 . 55.220,00 " 55.220,00
Spesa comente di svifuppo | 0,00 Q,00 0,00
Totale spesa comente 1 51.720,00 55.220,00 55.220,00
] Spesa in conto capitale 0,00 0.00 0,00
n | Spesa per incrementi di attivita finanzlarie S 0,00 - 0,00 0,00
TOTALE 51,720,00 55.220,00 55.220,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2017 2018 2049
Importe’ [ -dicuinon. |- imporio | dicuinon Importo. | dicuinon
ricorrentl . T rlicorrantl. | . | ricorrontl
Fondo plurisnnale vincolato : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato P 0,00 0,00 0,007 660 " 00 0,00
Mutui ' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione - | - 0,00 0,00 - 0,00 0,00 - 0,00 0,00
Vendita di benl e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse genarall B 51.720,00 . 0,00 55.220,00 0,00 | 5522000 0,00
TOTALE 51.720,00 0,00 53.220,00 0,00 55.220,00 0,00
|
|
|
|
J
|
|
f
|
!
[
i
[
i
[
i
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Scheda Obletfive OOP 0801 - Urbanistica e assetio def territorio
Anne. di inizio: 2017

Missione 08 - Assetto del terrtorio ed edilizia abitativa
Programma POP_0801 - Urbanis‘ttica & assetto del territorio

Amministrazions & funznbnam&ntb delle aftivité e dei servizi refativi alfurbanistica e alla programmazione

dellassetto territorials. |
Comprende le spese per Iammtmstraz:one dsi piani regolatori, piani urbanistici, piani di zona e dell'utilizzo
dei terreni © dei regolamenti edilizi

Comprende le spese per 'srredo urbano e per la manutenzione e if mighoramento qualitativo degli spazi
pubblici esistenti (plazze, arae peb'onah).

Descrizione dell’obiettivo i
Mantanimento / Polenziamento del/i servizio/i offerto/i

Motivazione delle scelte :

Rendere coerenti Je scelte del Piano df governo del territorio con le linee programmatiche
dell amministrazione, fondate sul principic della sostenibilité ambientale e delio sviluppo

Limitare it consumo di suolo @ pﬂw!egfare la rigualificazione del suolo non urbanizzato quale bene pubblico
capace di contribuire alla qualita ecologfca & ambientale

Rinnovare e riqualificare il territorio gia urbanizzafo in uroffica di sostenibilita ambiantals, economica,
sociale

Ridefinizione delle politiche abftatwa al fine di favorire wuno sviluppo intelligente dells citta di domani,
agevolando al contemnpo le fasceipu) deboli della popolazione

Finalita da conseguire ‘

Dare piena altuazione alle linee pmgrammatiche dell'amminisirazione

Definizione di un programma volto al rilancio del centro storico cittadino, che sappia contemperare Ia tutela
dallaspetto architattonico e la valorizzazione dell'iniziativa commerciale

Promozione della cura, defla manutenzione, del decoro cittadino con interventi mirali sulle aree urbane

Risorse umane !

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sona Guefle previste nella dotazione
organica. ‘

Risorse strumentali !
Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivitd del programma sono quelle attualmente in
dotazione ai servizi interessati, eq efencate in modo analitico nelfinventario def beni dell Ente.

Risorse Finanzlarie |

\ IMPIEGHI
|
TITOLO T 777 'DEsGRIZIONE T T 2017 2018 2019

1 Spesa corente consolidata 653.734,40 | 758.300,00 857.073,97
Spesa comente di sviluppo | 0,00 0,00 0,00
| Totale opesa comente. | 653.734,40 758.300,00 #57.0745,57
i Spesain conto capitle 16.060,00 16.060,00 16.060,00
I} Spesa per incrementi di attivité finanziarie . &99 1 0,00 0,00
| ~ TOTALE 659.704,40 " 774.360,00 873.133,97

|

FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE 177 R [ 2018 2019

|
|
-
1
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Importo " {' diculnon | -Importe - |-dicuinen | Importo . | diculnon
o | rcorrant |t dgorventi | | rcomant
Fondo pluriennale vincolato 3 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Avanzo vincolato : 0,00 a,00 |- 0,00 0,00 0,00 0,00
Muitui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Akre Enirate a gpecifica destinazione | ~ 16,060,00 0,00 16.060,00 ‘ 0,00 16.060,00 0,00
Vandita di beni & servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali } 853.734 40 0,00.| 758.300,00 0,00 |  857.073,97 0,00
) TOTALE | 869.794,40 0,00 | 774.360,00 0,00 | B73.133,97 0,00

\

|

|

Scheds Obletﬁvu Q0P 0801 - Urbanistica e assetto del territorio

Anhe di inizio: 2017

Obiettivo ﬂca{ggico di nfenmentg QST 08 - Assetio del territorio ed edilizia abitativa
Descrizion ' j

Amministrazione e funz:onamento delle attivita & dei servizi relativi allo sviluppo delle abitazioni,

Comprende la spese per la razionalizzazione e Ia valorizzazione del patrimonio di edilizia residenziale
pubblica. |

Comprende le spese per la gestiQne del servizio dello sportelio unico per l'ediiizia residenziale.

Non comprende le spese per la indennité in denaro o in natura dirette alle famiglie per sosteners la spase di

alloggio che rientrano nel programma "Interventi per le famiglle” della missione 12 "Diritti sociali, politiche
sociali e famiglia”

|
Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma POP_0802 - Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare

Finalitd da conseguire

Potenziameanto dell'attivita di cpntrollo territoriale sull'edilizia alfine dell'individuazione e revenzione
degli illecili edilizi e per Fapplicazione di un sisterna coerente di sanzioni amministrative

Censimento delle abitazioni volto a favorire un razionale utilizzo del patrimonio abitativo libero

Revisione e razionalizzazione della disciplina relativa agli Impianti e affe affissioni pubblicitarie sul
territorio cittadino

Motivazione delle scelte

Adeguare 'attivité del seftors Edilizia alfe esigenze di valorizzazione delle risorse disponibili, al recuperc del
patrimonio edilizio, alla sua riqualificaziore solfo l'aspetto ecologico e al recupero delle zone a rischia di
delerioramentio ‘

Rlsorse umane

Le risorse umane impiegale o da impiegare nef diversi programmi son¢ quelle previste nella dotazione
organica. Veders oltre, la sezione relativa alla programmazione del fabbisogno di personale

|
Risorse Strumentali
Le risorse strumentali impiegate per ia realizzazione delle affivitd del programma sono quelle attuaimente in
dotazione ai servizl inferessatli, ed elencate in modo analfitico nelfinventario dei beni dell'Ente.,

|
|

Rigsoree Finanziarie

| IMPIEGH!
TITOLG | DESCRIZIONE 2017 2018 2019
T Spesa corrents consohdata. 5.238,09 0,00 0,00
m Spasa corranta di sviluppe 0,00 0,00 0.00
‘| Tolals &pssa corremta ; 5.238,90 0,00 0,00
il Spesa in conto capitala ‘r . 0,00 0.00 - 0,00
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It Spasa par incrementi di attivita finanziarie o .. 0,00 . 0,00 .. 0,00
L TOTALE 5.238,99 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE : 2017 2018 2019
i Importo di cul non Importo "di cul non Importo di eul non
ricorrentl rlcorrent _rlcorrent
Fondo pluriennale vincolato ‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanza vincolato - ' 3 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Mutui ! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specilica destinazione | | 523800 |  5.238,99 0,00 0,00 | 0,00 0,00
Veandita di beni & servizi f 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorsa genarak ) R 000 . ..000 0,00 (.- . 0,00 . 0,00 0,00
TD'I:A_I:_E 5.238,9% 5.238,99 0,00 0,00 0,00 0,00

|
Scheda Obisttivo QOP 0901 - Difasa del suolo

Anno di inizio: 2017

nggmm g@tgg;co di rffanmento O8T_08 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
D izion il i

Amministrazione & funzionamentb defle attivita e dei servizi connessi alla tutela dell'ambiente, del ferritorio,
delle risorse naturali e dells brodfvem:ta di difesa del suclo ¢ dallinquinamento del suolo, dell'acqua e
delfaria .

Amministrazions, funz:onamento e fornitura dei servizi inerenti l'igiene ambientale, lo smaltimento dei rifiuti e
la gestione del servizio idrico. Sqno incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento a
al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito defla politica regionale unitaria in
materia di sviluppo sostenibile e tutela el territorio & dell'ambiente

Missione 09 - Sviluppo sostenibile & tutela del territorio e dell'amblente
Programma POP_0901 - Difesa del suclo

Finalita da conseguire 1

Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/i

Censimento dei siti individuati cohve inquinati e conseguenti inferventi di messa in sicurezza

Altivazions di un programma di mamtoragg:o & valutazione costante della qualita delle acque destinate al
CONSUMO UMano.

Realizzazione di progelti di valutaz:one della qualité deli'aria in collaborazione con istituzioni universitaria.

Manutanziana e gestions, med:ante concessione e/o affidamento a soggetti pubblici o privati, dei parchi e
delle ville comunali;

Manutenzione degli spazi e delle ‘aree verdi cittadine, al fine di accresceme fa fruibilita,

Motivaziona dealle scelte |

Sviluppo di un'azione amministrativa complessiva rivolta alla tutela, alla valorizzazione e al
recupero ambientale. Svilupdo di un'attivité amministrativa di informazione, sensibilizzazione e
coinvolgimento dei DUP c:ttadmr finalizzata alla promozione della sostenibilitda ambientale e della
biodiversits;

Elaborazione di programmi a yalere su fondi nazionali e comunitari per la tutela dell'ambiente

¢

Risorse umane !

Le risorse umane impiegate o ﬂa impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione
organica.

Vedere oltre, la sezione relativa alia programmazione del fabbisogno di personale.
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Risorse Strumaentali

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivitd del programma sono quelle attualments in
dotazione af servizi interessali, ed elencate in modo analitico nell'inventario dei benf delf Ente

Risorse Finanzlarie

| IMPIEGHI
|
[ TmiToLo | T DESCRIZIONE 2017 2018 19 T
I | Spesacomenie conzolidaia’ - . 0,00 . 0,00 o 0,00
Spesa corrente di sviluppo | 0,00 0,00 0,00
Totale spesa comeme . | R ‘ 0.00 | - 0.00 0,00
It Spesa in conto capitale 1 0.00 130.000,00 0,00
L] Speza per Incramant gl aul?naﬂnanzlaﬁe IR : 0,00 ) - 0,00 K 0,00
! TOTALE 0,00 130.000,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
[ T T ENTRATE T 2017 2018 2019
‘ Importe | diculnon | dmporte | diculnen | “Importe . | dlcul non
| | viederesd 4. - | ricomsnd | ricorrent:
Fondo pluriennale vincalata ] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato ‘ | - om0 000 .- oo0] - 000 een | 000
Mutui ! 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrote a specifica destinazione 7 . . 0,00 000 000 C. 0,00 - 0,00 1. 0,00
Vandita di beni e zervizi : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generall b 0,00 - 0,00 | - 130.000,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 | 130.000,060 0,00 0,00 0,00

Scheda Obisttive OOP 0903 - Rifiuti

Anno di inizia: 2017

Missione 09 - Sviluppo Sostenibiie a tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_0903 - Rifiuti -

Amministrazione, vigilanza, ispeszne, funzionamento o supporto alla raccolta, al traftamento e ai sistemi di
smaltimento dei rifiuli. Comprende le spese per la pulizia delle sirade, delle piazze, viali, mercali, per Ia
raccolta di tutti | Hpi di rifiuti, drfferenz:ata @ indifferenziata, per if lrasporto in discarica o af luogo di
Irattamento.

Servizi aggiuntivi da prevedere neﬂa nuova Gara per fa gestione integrata dei rifiuti solidi urbani, che pur
contabilizzati nella gara di appafto, non incidono, tultavia, sulle tariffe applicate ai cittadini e riguardanti:

Descrizione dell’'ohiettivo
Mantenimento / Potenziamento del/i servizio/i offerto/
|

Finalita da conseguire
Prosecuzione degli inferventi di messa in sicurezza dei siti individuati come isole ecologiche
Awvio di un programma di collaborazione con le altre strutture pubbliche per il monitoraggio della qualita
dell'aria nelle aree cittadine pit atrischio.
Fromozions della raccolta drffarenz:ata &, anche trarnite il coinvolgimento delle scuole cittadine
Sostegno di una campagna di 'sensibilizzazione par confrastare P'abbandono dei rifiuti, per garanfire la
tempestivita della loro rimazione, per 'individuazione dei responsabili e 'applicazione di sanzioni
Riduzione dei rifiuti destinali allo smaltimento; localizzazione di impianti di riciclaggio & compostaggio.
‘ .
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Motivazione delle scelte ‘
|
|
Sviluppo di un'azione amministrativa complessiva rivolta alia tutela, alla valorizzazione e al recupero
ambientale
Sviluppo i un'aftivita amm:mstmtwa di informazione, sensibilizzazione & coinvolgimento dei cittadini
finalizzata alla promozione della sostembmta ambientalo
Raggiungere un livello ottimale m(ercomuna!e di gestione def rifiuti
|
Risorse umane ?
Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione
organica. Vedare olfre, la sezionq ralativa alla programmazione del fabbisogno di personale

|
Risorse Finanziarie :

IMPIEGH!
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 013

| Spesa comenta consolidatal. . Cof - 188162276 | 209512216 | 200512218

Spesa corente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa comente ‘ : ‘ 1.881.622,16 | - 2.00512216 2.005.122,18

] Spesa in conto capitale | 0,00 0,00 .00

1] Spesa per increment di attivita finanziarie S o000 ] EIEE .- .0,00

; e, TOTALE 1.881.622,16 2,09512216 2.095.122,168

! FONTI DI FINANZIAMENT(
ENTRATE T 2017 2018 2019

‘ Importo di cul non Imporlp diculnon '| Importe | di cui non
! ' ricorremtl’ | rcorrentd | ¢ . ricorrentl -

Fondo pluriennale vincolato ‘ 6,00 0,00 0 00 0,00 0,00 0,00
" Avanzo vincolata ] 0,00 0,00 -~ 000 L 0,00 . 0,00 ] .00
Mutis i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Enfraie a specifica destinazione = | |. 0,00 © 0,00 - 0,00 . 000 0,00 s .0,00
Vendita di benl & sarvizi ' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
| Quote di risorge genarali T 182162296 |. . 0,00 2.005.122,16 | T 000 | 209542216 | . . .0.00
TOTALE | 1.821,622,16 0,00 | 2.095.122,16 0,00 | 2.095.122,16 0,00

f
|
|
|
|
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d Obisttive QOP o - 2 feo integrato
Anng df infzio: 2017
Obieftivp strateqico di nfenmento OS8T_0% - Sviluppo sostenibile e tutela del temitorio e dell'ambiente

Descrizione dell'obiettivo:
Amministrazione e funzionomento delle attivité relative all’approvvigionamento idrico, delle attivitd di
vigilanza e regolamentazione per la fornitura di acqua potabile inclusi i controlli sulla purezza, sulle tariffe e
sulla quantita dell’acqua. Comprende le spese per la costruzione o il funzionamento dei sistemi di farniturg
dellacqua diversi da quelli ut:‘lizzqti per l'industria.

Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sastegno del funzionamento, dello costruzione, del
mantenimente o del miglioramento dei sistemni di approvvigionamento idrico.

Comprende le spese per le prest‘azfoni per la fornitura di acqua ad uso pubblica e la manutenzione degll
impianti idrici, |

Amministrazigne e funzionamento dei sistemi delle ocque reflue e per il loro trattamento,

Comprende le spese per la gestrqne e la costruzione del sistemi di collettori, condutture, tubazioni e pompe
per smaltire tutti i tipi di acque reﬂue {acqua piovana, domestica e qualsiasi altro tipo di acque reflue.
Comprende le spese per i processi meccanici, biologici e avanzati per soddisfare gli standard ambientali o le
altre norme qualitative per le accjue reflue.

Amministrazione, vigilanza, :spezione funzionamento, supporto ai sistemi delle acque reflue ed al loro
smaltimento.

Comprende le spese per sovvenzibni, prestiti, sussidi o sostegno del funzionamento, defla costruzione, della
manutenzione o del migliaramento dei sistemi defle acque reflue.

Misslona 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del terrtorio ¢ dell'ambiente
Programma POP_0804 - Servizio idrico integrato

Finalita da conseguire

i
Interventi di messa in sicurezza dei sili individuat! come Inquinati

Attivazione di un programma di monitoraggm & valutazione costante della qualita delle acque destinate al
CONSUMO UMAano

Monitoraggio, gestione & manutenz:one dei corsi d'acqua finalizzato a evitare le esondszioni durante i
period; di maggiore intensitd piovosa

Costituzions di un osservatorio s:]ﬂla depurazione delle acque

Motivarione delle scelte |

Sviluppo di un'attivitd amministrativa di informazione, sensibilizzazione e coinvolgimento dei cittadini
finalizzate alla promozione della sostenibilita ambientale
Valorizzazione e oftimizzazione r{aﬂ'uso delle risorse idriche del territorio

Risorse umane 1

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione
arganica. Vedars oltre, la sezione rolativa alla programmazione del fabbisogno di personale

Rigorse Strumentali

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in
dotazione ai servizi interessati, |

|
|
\
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Risorse Finanzlarie

IMPIEGH!
TITOLO DESCRIZIONE 2047 2018 201
[ Spasa corrante consolidata; ‘ 2.080.370,56 2.043 577,55 2.043.577 55
§pesa cofrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa cormente . - 2.080.370,56 2.043.577 .55 2.043.57"?-,5-5‘_'
H Spesa in comto capitale | 7.500,00 30.000,00 30.000,00
H Spesa per mecrementi di attivita finanziarla . 0,00 0,00 0,00
TOTALE 2.087.870,56 2073.577.53 2.073.577,55
FONTI DI FINANZIAMENTO

T ENTRATE i 2017 7018 2019
| importe | diculnon | Importo | diculnon | importe . | dicul non
| ‘ ‘ ricorrent] o [ icoreentl | 0 | rgorrent
Fendo plurisnnale vincolato i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato ! 0.00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Mutul ! 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alire Enirata a spachica deslinazions - | 0,00 000l - - 000 T SO,00 | - 0,00
Vendita di beni e servizi ‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generall I 2.087.87056 0,00 | 2.073.577.55 "0,00°| 207357755 T 0.00
— ~_TOTALE | 2.087.570,56 0,00 | 207357755 0,00 | 2.073.577.55 0,00

Missione 09 - Sviluppo sosteniblie & tutela del territorio & dell*ambiente
Programma POP_0905 - Aree pi‘otette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione

Finalita da conseguire 1

Tutela del tarritorio & verde - pmbramma rappresentato da alivita consolidate dalla manutenzione del verde
alia pulizia dei canali con un costo del contratto di manutenzione del verde, degli acquisti di prodotti e delle

spase varie per pulizia canak, {n dettaghio, questa Amministrazione si propone di realizzare le seguenti

agoni:

« Sviluppo a pﬂtenziamentb delle contrade;
s Sviluppo e potenziamento dotazione delfa villa del Parco della Grotta;
+ Creazione area giochi per bambini;
« Sviluppo e potenziamento dotazione del parco di Campors San Giovanni e creazione area giochi per

bambini; |

»  Sviluppo e potenziamento dell'area naturalistica;

Apertura percorsi naturalistici;
Apertura percorsi Birdwalching,
Attivazione ciclo Mountain Bike;
Ampliamento percorso cicloturistico;

Recupero vacchie abitaz{oni del centro slorico;
Recupero vecchi abitaziani agricole abbandonate;

Progetto Balconi fioriti; |

Coinvolgimento del sistema economico;

Sara attuato il servizio comunale e se possibile consortile di raccolta dei rifiuti;

Sard riorganizzata ed ampliata l'isola ecologica del capoluogo;
Sarg reslizzata Fisola ecéiogica df Gampora 5. Giovanni,

Risorse umane ‘
Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione
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arganica. Vedsre oltre, la sezione relativa alla programmazione del fabbisogno di parsonale

Rlsorse Strumentali

Le risorse sirumentall impiegate per la raslizzazione delle attivita del programma sono quelle aftualments in

dotazione ai sorvizi interessali,

Risorse Finanziarle

‘ IMPIEGH!
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019
| I Spesa corranta consolidata ! . 22.800,00; '22.800,00 | . 22.800,00

Spesa comrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
" 7| Tonale spesa corrente . 22.800,00- .22,800,00 - 22.800,00
] Spasa in contd capitale 0,00 7.276,10 13.065,00
1]} Spesa per.incrementi di attivita finanzlarie o . 0,00 ~ 0,00 0,00
) | TOTALE 22.800,00 30.07610 33.865,00

\

f FONTI DI FINANZIAMENTO

\

ENTRATE i 2017 2018 2019

i Importa . |- dicuinon:’| Importo | dicuinon. | . Imporio: | dicul non

j g ‘vicorrentl | . | rcomentl | - ricorrant{
Fondo pluriannale vincalato T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui : 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 6,00
Altre Erifrate & gpecifica destinezione . '/ 0,00 - 0,00 - 0,00 0.00° 0,00 0,00
Vandita di beni & serviz! ‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generall- - 27.800,00 0.00 |  30.076.10 000 | 3588500 000

TOTAhE 22.800,00 0,00 30.076,10 0,00 35.865,00 0,00

Scheda dblétﬁvo QOP 1005 - Viabilita e infrastrutture stradali

Anno ol inigio; 2017
QDMM&QMM&E&& OST_10 - Trasporti & diritto alla mobilita

l'obiatlivo:

Amministrazione & funztonamenro della attivita per la viabilita e lo sviluppa e il miglioramento della
circolazione stradale.

Comprende le spese per il funzidnamento, la gestions, l'utilizzo, la costruzione & la manutenzione, ordinaria
e straordinaria, defle strade e delle vie urbane, di percorsi ciclabili e pedonali, defle zone a traffico limitato,
delle strutture di parcheggio e delle aree di sosta a pagamento.

Comprende le spese per la riqua{fﬂcazione delle strade, Incluso 'abbatimento delle barrlere architettoniche.
Comprende le spese per la sorveglianza e la presa in carico delle opere previste dai piani attuativi di
iniziativa privata o convenzioni urjbanistiche.

Comprende le spese per if rilascio defle autorizzazioni per la circolazione nelle rone a traffico limitato, per i
passi carrai, Comprende le spese per gli impianti semalorici,

Comprende aliresi le spese per la infrastrutture siradali, tra cui per strade extraurbane e autostrads.
Amministrazione e funzionamento delle atlivita relative alf lluminazione stradals.

Comprende le spese per o svih:ppo e la regolamentazione degli standard di illuminazione stradale, per
tinstallazione, il funzionamento, lﬁ manutenziona, il miglioramento, ecc. dell illuminazione stradale.

\
Missione 10 - Trasporti e diritto qnlla mobilita
Programma POP_1005 - Viabilitd e infrastrutture stradali
\

!
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Finalitd da conseguire

Redazione del Fiana urbano della mobilita

Miglioramento e incremento dei bercms: ciclo-pedonali cittadini, loro manutenzione e messa in sicUrezza,
lore promozione presso fulte je fanca sociali cittadine

Manutenzione del patrimonio stradale e di rifacimento dalla pavimentazione

Miglioramento della fluidita del traffico stradale aftraverso Fattuszione di un programma di realizzazione di
rotatorie (INCROCIQ Fraz, Campora San Giovanni ed incrocio 55 18 per Aiello - incrocio a nord Acquicella)
Massa in sicurerza dei tratfi stmdah pitt a rischio, aftraverso Finstallazione di dissuasor di velocita, i
rifacimento delle strisce di attravarsamento s segnalazioni luminose, gli interventi manutentivi della
segnalstica stradale

Eliminazions delle barriere arch:tertomche

Studio e attuazione di una paht:q:a tariffaria dei parcheggi pubblici e dei trasporti cittadini che incentivi la
sosta delle auto prosso iparcheggi esterni al centra urbano

Motivazione delle scelte

\
Attuare un programma finalizzato a realizzare un lrasporio cittading infermodale, sostenibile, integrato nel
contesto dei trasporti regionali

Rispondere alla esigenze dei cfﬂadm: di un servizio di trasporti efficiente, accessibile, economico, sicuro,
rispetfoso dell'ambienie

Risorse umane
Le risorse umane impiegate o da implegare nei diverst programmi sono quelle previste nalla dotazione
organica. Vedere oltre, Ia sezpone‘ relativa alla programmazione del fabbisogno di personale

Risorse Strumentali |
Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente

in dotazione ai servizi interessati, ed elencate in modo analitico nell'inventario dei beni dell’Ente
|

Rigorse Finanzlarie |

IMPIEGHI
|
T TITOLG DESCRIZIONE 2017 2018 T Tame
| Spesa corents consolidatal - o C 7 46953046 | - 457.00005 | . 420.303,05
Spesa coente di sviluppo | 0,00 0,00 0,00
Totale spesa comente |- 469.530.46 . 457.093,05 429.393,05
n Spesa in conto capitale 16.060,00 74.950,00 128.8680,00
T Spesa per increment di attivita finanziarie T 0,00 [ 70,00 \ 0,00
L TOTALE 485.590,46 537.043,05 558.253,05
| FONTI DI FINANZIAMENTO
|
ENTRATE ; 2017 2013 2049
‘ Importo _di cul non Importo diculnon | Importo- | dlcul non
ricorrentl ricorrent ricorrant
" Fondo pluriennale vincoiato T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato o i - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui ! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alire Entrate a spacifica destinarions ; 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e zerviz) i 0,00 0,00 79.950,00 0,00 0,00 0,00
" Guote di risorse ganerali ) 485,580 ,46 0,00} 457,093,058 | 0,00 | 558,253,056 0,00
TOTALE | 485.500,46 0,00 | 537.043,05 0,00 | 558.253,05 0,00

\
|
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Anng di inizio: 2017

Missione 11 - Soccorso civile

101 - Sistema di prok

Programma POP_1101 - Sistemg di protezione civile
Amministrazione e funzionamento delfe attivita relative agli interventi di protezione civile sul territorio
{gestione degli eventi calamitosi, sorveglianza delle spiagge, evacuazione delle zone inondate, lotta agli
Incendi, etc.), per la previsione, Ia prevenzione, if soccorso e il superarnenio delle erergenze.
Comprende s spese a sostegno ﬁe! volontariato che opera nell'ambito della protezione civile.
Comprende le spese per la programmazions, if coordinamento e il monitoraggio degli interventi di proteziona
civile sul terriforio, nonché per le att:wté in forma di collaborazione con le altre armministrazioni competenti in

materia.

Zione civil

Comprende le spese per mrervent: per fronteggiare calamita naturali, ricomprese nel programma “Interventi
& seguito di calamitd naturali" ofeﬂa medesima missione o nei programmi relativi agli specifici interventi
effettusti per ripristinare le condidoni precedenti agli eventi calamitosi

Finalita da conseguire

AGGIORNAMENTO def Piano cojmunale di protezione civile

Programma di aggiornamento ed esercitazione costante del personale addetto
Programma df coinvolgimento dei.'e associazion! appartenenti al Sisterna della protezione civile comunale

Promozione e divulgazione di una cultura diffusa defia protezions civile presso tutte le fasce di popolazions,
con particolare riferimento alfe scuole

Motivazione delle scelte

Studio e attuazione di un sistema di pmtez:one civile al passo con | tempi, per interventi efficaci @ tempestivi,
che sappia coinvoigers le assoc:;azmm di volontariato, effetfuare opera oi prevenzione, garantire la sicurezza

dei cittadini

Risorse umane

Le risorse umane impiegate o da Impiegare nei diversi prograrmmi sono quells proviste nella dolazione
organica. Vedere ollre, Ia sezione relativa alla programmaziona del fabbisogno di personale

Risorse Finanziarie !
|
| IMPIEGHI
\
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019
I Spesa corente consolidata/ 5.000,00 - 5.000,00 5.000,00
» Spesa comente di sviluppo | 0,00 0,00 0,00
) Totale spesa comente | -5.000,00 - 5.000,00 - 5.000,00
: I "Spesa in conlo capitale | 0,00 0,00 0,00
e Spesa per incrementl di attivita finanzlarie 0,00 0,00 0,00
| TOTALE 5.000,00 5.000,00 5.000,00
\ FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE P 2017 2018 2019
Importo dl cul non Importo ‘dl cui non Importo di cul non
{ ricorrenti - ricorrent . ricorrent
Fonde pluriennaia vincolate T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Avanzo vincolato v - Qpo| 0400 _ boo 0o | 000 0,00
Mutul Bl Tebe| T OTEAE T T oae T X X 0,00
_Altre Enirate a spacifica destinazlone t 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi ! 0.00 0,00 0.00 0,00 000 T 000
Quote di rizorse general P 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 £.000,00 0,00
e, ‘ 'T_'DTALE . 3:900.00 0,00 3.000,00 0,00 5.000,00 0,00
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r linfanzia e i minori @

Anno di inigio: 2017 |
Obiattivo strategico di riferimento: OST_12 - Diritti sociati, politiche sociali e famiglia

Descrizione dell’oblettivo

Amministrazione e funzionamento delle attivita per 'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a favore
dellinfanzia, dei minori. Comprm?de le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati} che operano in tale
ambito.

Comprende la spese per :ndenmté in natura a favore di famiglie con figh a carico, per interventi a sostegno
delfe famiglie mono genitora o oop figh disabili.

Comprende le spose per lerogazione di servizi per bambini in eté prescolare (asili nido), per la convenzioni
con nidi d'infanzia privati, per i finanziamenti alle famiglie per la cura dei bambini, per i finanziamenti a
orfanotrofi e famiglie adottive, per beni @ servizi forniti a domicilio a bambini o a coloro che se ne prendono
cura, per sorvid e beni di vario génere forniti a famiglie, giovani o bambini {centri ricreativi e di villaggiatura).
Comprende laftuazione FAC - Plano di azione a coasione anziani @ minori, con il potenziamenio del servizio
PUA per lindividuazione di figure di assistent] social prive nel suddetto sorvizio.

Aftivita di coordinamento di tutti i pomuni def distretto.

Comprends le spese per interventi & servizi di supporto alla crescita dei figh e alla tutela del minori e per far
fronte al disagio minorite, per i centri di pronto intervento per minori e per le comunita educative per minon,
Costituzione ufficio minori srranieri non accompagnati,

Misslone 12 - Diritti sociali, polltlche soclall & famiglia

Programma POP_1201 - Interventl per l'infanzia & i minori @ per asili nido

Finalita da conseguire

Promozione di irderventi mirati ad aumentare fa frequenza dei bambini negli asili nido e negli altri servizi per
la prima infanzia

Promozione di inferventi spec:frci\a favore dei bambini stranieri

Aggiornamento dei criteri per Paccesso ai conlributi delfente a favore degli asili nido privati accreditati
Miglioramenta e potenziamento delle strutture riceltive esistenti

Implementazione dell'affido famigliare nelle sue diverse forme e supporto a favore delle famiglie affidatarie

Motivazione delle scelte |
Realizzare un programma coordinato, razionale, efficace, efficiente, economicamente sostenibile,

accessibils ed equo di interventi d: sostegno sociale a favore della famiglia, delf infanzia, degli anziani, della
disabilita

Realizzare un contesio sociale di promozione dellintegrazione, della coesione, dello sviluppo defla
personalitd, del recupero defle situazioni df disagio e malessere sociale

Mirare alla realizzazione di una citta solidale, mediante la promazione dellassociazionismo, del volontariato
sociale, della cittadinanza attiva |

Analisi approfondita dei bisogni sociali defla comunita, al fine di pervenire alla definizione di un programma di
interventi mirati, in un contesto di ricorse disponibili scarse

Risorse umane |
Le risorse umane impiegate 0 da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione
organica. Vedere oltre, la sezion? relativa alla programmazionse del fabbisogno di personale

Risorse Strumentali |

Le risorse strumentali impiegale per Ia realizzazione delle affivita del prograrmma sono quelle attualmente in

dotazione ai servizi interessati, ed efencate in modo analitico nelf inventario dei beni dell'Ente
{

. . . N ]
Risorse Finanziaria {
4
{
¢
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IMPIEGHI

TITOLO 'DESCRIZIONE

2017 2018 2019
1 Spasa correnta consolidata 60.000,00 220.000,00 220.000,00
Spesa corrents di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa comente - G0,000,00 220.000,00 220.000,00
- Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
m Spasa per ncraments di ativita finanziarie -~ 0,00 0,00 0,00
: __ TOTALE 60.000,00 220.000,00 220.000,00
\
i FONTI DI FINANZIAMENTO
T ENTRATE 1 2017 2018 2019
Importo dicuinon | Importo’ | dicuinon’ | Importo | dicul non
1 ' _rcomantl | | rcoment L ricorranti
Fondo pluriennale vincolato ‘_ 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanizo vincolato ' ! 0,00 0.00 0,00 0,00 - 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Altra Entrate a spacifica destinazione 0,00 | 0,00 . 0,000 .0,00 1. - 0,00 |. 0,00
Vendita di beni e servizi 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00
Quote di rigorse generali g - 60,000,00° - 0,00 | -220.000,00 © 000 | 220.000,00 - 0,00
R TOTALE | 220.000,00 0,00 | 220.000,00 0,00 | 220.000,00 0,00
Sch ‘ f P 1202 - In nti per la disabili

Anno di inizia: 2017

1
Missione 12 - Diritti sociali, politi:?he sociali & famiglia
Programma POF_1202 - Interventi per la disabilita

Finalita da consaguire

Maggiore attenzione alle fascie piu deboli con interventi mirati ad una pil incisiva azione di sostegno.

|
Motivazione delle scelte |

Precarieta di sostentamento alle faniglie con presenza di minori /o adulti nelnucleo familiare

|
Risorse umane

Le risorse umane Impiegate o &a implegara nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione
orgariica. Vedere oltre, la sezione relativa alla programmazione del fabbisogno di personale

Risorse Strumaentall i

Le risorse strumentali impiegate per s realizzazione delle attivita del programma sono quelle altualmente in
dotazione ai servizi interessati, ed elencate in modo analitico nellinventario dei beni dell Ente
|

Risorse Finanziarie

i
|
|

IMPIEGHI
TITOLG DES&RIZIDNE 2017 2018 2019 .
1 | Spesacomente congolidatd ‘ 0,00 4,00 - 7T poo
Spess corrante di gviluppo’ 0,00 0,00 0.00
Tolale spesa corrants | 0,00 000 0,00
1 Spesa in conto capitale | . 0,00 0,00 0.00
1] Spata per incrementi di attivitd finanziare . 0,00 0,00 0,00
: TOTALE 0,00 0,00 0,00

— ‘
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FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE 2017 2018 2019

Importo “di cut non Importe | dicuinon. | Importo di cul non

o ricorranti | ricomenti | - rcorrenti

Fendo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato o ‘ 0,00 0,00 __boo | 10.00 0,00 0,00
Mutui 0.00 0,00 0,00 0,00 |~ 0,00 0.00
Altra Entrate a specifica destinazione 0,00 . 0,00 0,00 | 000 | - 0,00 0,00
Vendita di bani e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse genarali ] . 0,00 000 | . 0,00 ‘ 0,00 000 | 0,00
TOTALE 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Schada Obiattiv P 1203 -
Anno di inigio: 2017
Obistiivo strateqgico di nfgnmgﬂtg, OST_12 - Diritti sociall, politiche sociali o famiglia

Dascrizione dell'obiettivo:
Amministrazione e funzionamento delle attivité per l'erogazione di servizi e il sostegno a interventi a favore
dagli anziani,
Comprende le spese per mterventf contro | rischi collegali alla vecchiaia (perdita di reddito, reddito
insufficiente, perdita dell’ autonomla neflo svolgere le incombenze quotidiane, ridotta parlecipazione alla vita
sociale e colleffiva, ecc.). Comprende le spese a favore dei soggefti (pubblici e prival) che operano in tale
ambito,
Comprende ls spese per mdanmté in danaro, quali indennita di cura, e finanziamenti erogati in seguifo a
pensionamente o vecchiaia, pqr lassistenza nelle incombenze quotidiane (aiuto domestico, mezzi di
trasporto, ecc.), per indennita ai favore di persone che si prendonc cura di persone anziane, per heni e
servizi di vario genere erogali a favore di persone anziane per consentire la partecipare ad attivita cultural
di svago, di viaggio, o di vila c:oﬂﬂttwa
Comprende le spese per mterventf servizi e strutture mirati & migliorare la qualita della vita delle persons
anziane, nonché a favorire la Ioro mobilita, lintegrazione sociale e lo svolgimento delle funzioni primarie
Misslone 12 - Diritli sociali, poh'uche sociali e famiglia
Programma POP_1203 - Interventl per gli anziani

\
Finalita da conseguire |
Realizzare un programma coordinato, razionale, efficace, efficiente, economicamente sostenibile,
accessibile ed equo di interventi'di sostegno sociale a favore delfa famiglia, dellinfanzia, degli anziani, della
disabilita
Realizzare un confesfo soc:a!a di promozione dellinfegrazions, della coesione, dello sviluppo della
personalitd, del recupero delle sltuazrom di disagio & malessere soclale
Mirare alla realizzaziona di una c.‘:ﬁa solidale, mediamte la promozicne dell'associazionismo, del volontariato
sociale, della cittadinanza atliva |
Analisi approfondita dei bisogni sociali della comunita, &l fine di pervenire alla definizione di un programma d
interventi mirati, in un contesto di risorse disponibili scarse.
Nel contesto sard piu forte Pazione per recuperars fonli finanziarie sttraverso lo Sviluppo progstio Home
Care Premium; e quant'aftro saré evidenziato dalle legislazioni per la creazione di Ceniro aggregazione

tarza ola. #

Motivazione delle scalte |

1
Promozione di inferventi che favoriscano la vita indipendente delanziano nel propric contesto ambientale e
sociale 1

Sviluppo della rete dei centri diumi di socializzazione, rafforzando le strulture delle aree cittadine pig
disagiate. In tale contesto s prt?segue a perseguire Ia fonte di finanziamento dehominata Progelfto Home
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Care gia in bilancio esposla.

Risorse umane

Le risorse umane impiegate o da impiegara nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione

organica. Vedere oltre, la sezione relativa alla programmazione del fabbisogno di personale

Risorse Strumentali |
Le risorse strurnentali impiegate L:)er la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in

dotazione ai serviz intaressati, B‘T olencate in mody analitico nelfinventario dei heni dellEnte

Risorse Finanziaria

IMPIEGH!
TITOLO DESCRIZIORE 2017 2018 2019

1 Spesa comente congolidate) . 735.603.65 1 - 920.000,00 .| - 530.000,00
Spesa comrente di sviluppo | 0,00 0,00 0,00
Totale spesa comente . | ... 73560385 | - 520.000,00 _530.000,00
[} Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
i Spesa per increment di attivitd finanziarie " 0,00 .. Goo} 0.00
i TOQTALE 735.603,65 520.000,00 530.000,00

FONT! DI FINANZIAMENTO

ENTRATE 2017 2018 2019

Importo “di cui non Importe | dicuinon |- Importo | dlcul non
- N rcorrentl | | rcorrentl |° | ricorfent
Fondo pluriennale vingolato : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato I 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Mutui 0,00 0,00 0,00 (.00 0.00 0,00
Alre Entrate o gpecifica dostinazione | T35.603,65 | 73560365 | 520.000,00 1 520.000,00 | $30.000,00 | 530.000,00
Vendita di bani & servizi | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quate di risorss genarall .k 0,00 - 000 .. 0,00 0,00 | - 0,00 .- 000
TOTALE | 735.603,65 | 735.603,65 | 520.000,00 0,00 | 530.000,00 | 530.000,00

Scheda Obiettivo ObP 1204 - Interventi per sogastli a rischio di 6sclisions sociale

Anno df inizio: 2017

QMWMMDST 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Misgione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma POP_1204 - Intervqnti per soggetti a rischio di esclusions sociale
Programma POP_1205 - Interventi per le famiglie

Amministrazione e funzionamento delle altivitd per ferogazione di servizi e il sostegno a interventi per le

famiglie non ricompresi negli altri programmi defla missione. Comprende le spese a favore dei soggetti
{(pubblici e privati) che operano in lale ambito.

Comprende le spese per interventi di finanza etica e di microcredito alle famiglie.
Comprende le spese per | soggeiti a rischio dell'esclusiona sociale. Spese per il sostenimento ad iniziative

impranditoriali formali da soggelti emarginati /o appartenenti a quelle categorie soggetti alla reinfegrazione
socie e nel favoro. |

Non comprencde le spese per | in(anz!a & l'adolescenza ricomprese nel programma "Interventi per linfanzia e

per i minori e gfi asili nido" della medesima missione.
i

Descrizione dell'obiettivo |
Mantenimento / Potenziamento c‘few serviziodl offerto/i

\
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Finalita da conseguire |

Verifica della possibilita di una revisione de! sistema tariffario e tributario del'ente volta a favorire le famiglie
con maggior carico df profe.

Utilizzo del patrimonio immobifiare a supporto delle situazioni di maggior disagio

Integrazione sociale degli esclusilo emarginati che per falfi oi giustizia stentano ad reintegrarsi nella societs
& nel lavoro. i
|

Progetio a sosfagho deﬁ'inclusion;s altiva promosso dal ministero delinterna.

Motivazione delle scelte ‘

|
Sostenare le famiglie, le persone itun‘e con forte disagio economico.
Nella citta si evidenzia, purtroppo, una forte presenza di Guesta categoria.
Si rende necessario quindi una seria analisi approfondita dei bisogni sociali delle comunitd, &l fine di
pervenire alla definizione di un programma di inferventi mirsti, in un contesto di risorse disponibili scarse
Risorse umane ‘
Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione
organica. Vedere oltre, la sezione relativa alla programmazione del fabbisogno di personale
Risorse Strumentali
Le risorse strumentali impiegate ber fa realizzazione delle attivita del programma sono quelle atfualmente in
dotazione ai servizi interessaty, ad elancate in modo analitico nelfinventario dei beni dell Ente

|
Risorse Finanziarle Programma POP_1204 - Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019
| ‘ Spesa corranta consolidata, b 264.005,52 © 245.8937.24 24593724
Spesa comants di swiuppo’ 0,00 0,00 0,00
Tolals spaza corrants i 264.005,52 245.937,24 245.937,24
li Spesa in cornto capitale 0,00 0,00 0,00
1]l Spesa par incramantt di atthvita finanziarie N -, 0,00 : - 0,00 0,00
TOTALE 264.005,52 245937,24 24593724
\
i FONTI! DI FINANZIAMENTO
ENTRATE f 2017 2018 2019
‘ Importa di cui non Imporio di cui non Importo .dt cul non
| ricorrent! ‘ ricorrent L Heorrant
Fando pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincaolato f |l wo00( 0004 goor 000 0.00 0,00
Mutyi ‘ 0,00 0,00 0,00 G000 800 [T 0000
Altrer Entrate a specifica destinazions | 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00
Vendita di beni & servizi ‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Q.00
Quote di rizorse generali i | 264.00552 - 0,00 | 24583724 | 000 | 245.937.24 0,00
L __'I'QT_ﬁ?!._I__E | 264.005,52 | 0,00 | 24593724 0,00 | 24593724 0,00

f
|
|
\
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|
QOQP 1204 - Interventi i @ rischjo di esclusione sociale

Anno di inizio: 2017 |
Obiettivo strateqico di nferrmanto. QET_12 - Diritli sociali, peltiche sociali & famiglia

Misslone 12 - Diritti sociali, poliiche sociali e famiglia

Programma POP_1204 - Intarventl per soggetti a rischio di esclusione sociale

Programma POP_1205 - lnterventl per e famiglie

Amministrazione e funz#onamenm delle attivita per l'srogazione di servizi e il sostegno a intervertti per le

famiglie non ricompresi negli altri programmi della missione. Comprende le spese a favore dei soggetti
(pubblici e privati) che operano in|tale ambito.

Comprende le spese per interventi di finanza etica e di microcredita alla famiglie.
Comprende le spase per i soggetii a rischio deflesclusione sociale. Spese per il sostenimento ad iniziative

imprenditoriali formati da soggetti emarginali e/o appartenenti a quelle categorie soggetli alla reintegrazione
socie e nal lavorg,

Non comprende le spese per | :nfanz:a e l'adofescenza ricomprese nel programma "interventi per linfanzia e
per i minori e gli asili nido” della medas:ma missione.

Descrizione deli’oblettivo w

Mantenimento / Potenziamento dpl/l servizio/i offerto/i

Finalita da conseguire

Verifica della possibilité di una revisione del sistema tatiffario e tributario dell'ente volta a favorire le famiglie
con maggior carico di profe. |

Utilizzo del patrimonio immobiliaré a supporto delle situazioni di maggior disagio

Integrazione sociale degli esclus: 0 emarginati che per fatti di giustizia stentano ad reintegrarsi nella socield
o nel favoro.

Progetto a sostegno deﬂ'inciusiorie altiva promosso dal ministero delfinterno.

Motivazione delle scelte

|
Sostenere le farnighe, le persone tutte con forte disagio economico.
Nefla citta si evidenzia, purtroppo, una forte presenza di questa categoria.
Si rende necessario quindi una seria analisi approfondita dei bisogni sociali della comunita, al fine di
pervenire alla definizione di un programma di interventi mirati, In un contasto di risorse disponibili scarse

Risorse umane ‘
Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi song quelle previste nella dolazione
organica. Vedere oltre, la sezione refativa alls programmazione def fabbisogno di personale

Risorse Strumentali |

Le risorse strumentali impiegate per Ia realizzazione delle attivita del programma sona quelle attualmenta in

dotazione ai servizi interessati, ed elencate in modo analitico nell'inventario dei beni delf’Ente
|

1
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Risorse Finanziarie
IMPIEGH!
TITOLO | DESCRIZIONE 2017 2018 2019
| . Spesa comente consolidatal . ‘ 554,882,680 337.103.71 - 337.103,71
Spesa comente di sviluppo | 0,00 0,00 0,00
Totals spasa correme 554 882 BO. 33740371 . 33740371
n Spesa in conto capltale 0.00 0,00 0,00
n " "'| Spesa per incrementl &l attivita finanziare T 0,00 0,00 . 000"
‘ TOTALE 55{.832,80 337.103,71 337,103,711
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE T 0T 2018 2019
;| Impono dicuinon .| importo. .| diculnon | -Importa | di cuinon
; o veorrenti | Acorrantl | - rigorrent
" Fondo pluriennale vincolato T 0,60 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Avanzo vincdlato I - 0,00 - 0,00 0,00 - 0,00 0,00 | - 0,00
Mutui ' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Altra Entrate:a spacifica destingzions | .| 0,00 0,00 00 © 0,00 000 000
Vendita di benl & sarvizi : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali Cor b | hB4.882.80 [ - 0,00 33710371.| . - 0,00 33740371 - = 000
TOTALE 554.582,80 0,00 | 337.103,71 0,00 | 337.1G3,71 0,00

Scheda Qblettivo OOP_1209 - Servizio necroscopico e cimiteriale

Anno di inizio: 2017

Cbiettivo strategico df riferimento: OST_12 - Diritli sociali, politiche sociali & famiglia

Descrizione dell'obiettive

Comprende le spese per la gé;tione amministrativa defle concessioni di loculi, delle inumazioni, dei
sepoicreti in genere, delfe aree cimiteriali, delle tombe di famiglio.
Comprende le spese per pulizia, la sorveglianza, la custodia e o manutenzione, ordinaria e straordinaria, dei

complessi cimiteriali e delle pertiﬁen ti aree verdi.

Comprende le spese per il rilascio delle autorizzazioni, la regolamentazione, vigilanza e controllo delle
attivité cimiteriali e dei servizi funebri.
Comprende le spese per il rispe&o defle relative norme in materia di igiene ambientale, in coordinamento
con le altre istituzioni preposte

Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famigiia

Programma POP_1209 - SewiziP necroscopico € cimiteriale

Finalita da conseguire

Programma di interventi di manutenzione finalizzati a garantire 'efficienza e la funzionalita delle siruthure

cirniteriali

Progressiva informatizzazione
efficace alle attese dellufenza

Motivazione delle scelte

|
|

c{eﬂa aftivita amministrative per rispondere in maniera pit efficiente ed

Garantire la necessaria ricettivitd delle struture cimiteriafi egistenti, provvedendo in maniera periodica e
programmata agli interventi di manutenzione, pulizia, mantenimento di condizioni di decora
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Risorse umane

Le risorse umane impiegate o &a impiegara nei diversi programmi sono quelle previste nella dotarzione
organica. Vedere oltre, la sezione relativa alla programmaziona del fabbisogno di personale

Risorse Strumentali
Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in
dotazione ai servizi interessali, ed elencate in modo analitico nell'inventario def beni dell'Ente

Risorse Finanziarie

IMPIEGH!
|

~ TITOLO DESCRIZIONE o 2017 2018 2019
i | Spesa comente consolidata- 800000 | 17.600,00 | - 17.600,00
Spesa corrarta di sviluppo | 0,00 0,00 0,00
Tolale spaza correnbe ! 18.000,00 - 17.600,00. 17.604,00
It Spesa in conto capitale 15.000,00 240.,000,00 50.000,00
[} . Spesy per incrementi di altivita finanziarie . o Cooonoeoe0r o 000 : . 0,00
: ~ TOTALE 33.000,00 257.600,00 67.600,00

FONTI! DI FINANZIAMENTO
ENTRATE ; 2017 1 e S TTT2019

~importa | dicuinon. | Importe [ dicuinon | Importo | di cul non
' | vicorrentl - !ricomrentl | " ricorrent
Fondo pluriennale vincolato ‘ 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato t 0.00 000~ 000 000 000 | 000
Mutul 0,00 0,00 0,00 TR0 T 000 | 0,00
Alire Entrate a specifica destinazions 1. ‘ 0,00 ‘ Qe - o0l . 0,00 0,00 0,00
Vendita di bani & servizi 0,00 0,00 | 160.600,00 0,00 | 67.600,00 0,00
Quote di risarse general - ; 33.000,00 {. . . 0,00 |- 97.000,00. 0,00 | 000 | 000
- TOTALE | 33.000,00 0,00 | 257.600,00 0,00 | 67,600,00 0,00

|
Schedg Obisttive QOP_1401 - Indusiria PMI e Artigianato

Anno di inigig: 2017 |
Obiatiivo strateqgico di rferimentg:; OST_14 - Sviluppo economico e competitivita

Descrizione dell’obiettivo:
Amministrazione e funzionamenlm delle attivité per la prormozione dello sviluppo e della competitivita del
sistema econamico locale, ivi inclusi i servizi e gli interventi per lo sviluppo sul territorio delle attivitd
produttive, del commercio, dell 'drtiglanato, dell'industria e dei servizi di pubblica utilita.
Attivitd di promozione e volorizzazione dei servizi per I'innovazione, la ricerca e lo sviluppo tecnologico del
territorio. Song incluse le attivita di supporto afla programmazione, ol coordinamento e al moniteroggio
defle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di
sviluppo economico e competitivftﬁ
PROGRAMMA 1401 / INDUSTRIA, PMI E ARTIGIANATO
Amministrazione e funzionamento delle attivité per la programmazione e lo sviluppo dei servizi e delle
imprese manifafiuriere, estrattive e sdilizie sul territorio. Comprende le spese per lo sviluppo, l'espansione o
il miglioramento delle stesse e delle piccole e medie imprese; le spese per la vigitanza e la
regolamentazione degli stabilimenti e del funzionamento degli impianti; le spese per i rapporti con la
associazioni di categoria e le altre organizzazioni interessate nelle aftivitd e servizi manifatturier, estrattivi e
edilizi; le spese per sowenzioni, prestiti o sussidi a sostegno delle imprese manifalturiere, esirattive e
edilizie. !
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Comprende le spese per gii inter;'venti a favore delfinternazionalizzazione delle impresea, In particolare per
l'assistenza per le modalita di apcesso e di utilizzo degli strumenti promozionali, finanziari e assicurativi
disponibili, per I'assistenza !egale fiscale e amminisirativa in materla di commercio eslero, per il supporto &
la guida nella selezione def marcatf asteri, nella scefta di partner in progetti di investirmento.

Comprende le spese per Ia programmazrone il coordinamento e il monitoraggio delle relstive politiche sul
territorio anche in raccordo con la programmazione dei finanziamenti comunitari e statafi,

Comprende le speze perla competitivita dei terrtori (atirattivita).

Amministraziong g funzmnamento delle attivita relative alla programmazione di interventi e progelti di
sostegno e sviluppo dell amg:anato sul territorio.

Comprende le spese per [ a5S0CIAZIONismo artigianale e per le aree per insediamenti artigiani,

Comprende le spese per sovvenzioni, prestitl o sussidi a sostegno delle imprese artigiane.

Comprende le spese per la pmgf’ammazione. il coordinamento e il monitoraggio delle relative politiche sul
territorio anche in raccordo con la programmazione e | finanziamenti comunitari e statali,

Comprende le spese per la gast:one dei rapporti con le associazioni di categoria e gfi alfri enti &
organizzazioni inferessati, ;

Missione 14 - Sviluppo econumlco & competitivita

Programma POP_1402 - Commercuo reti distributive - tutela dei consumaton

Finallta da conseguire |
Elaborazione di politiche tese a favarire il commercio puntando allo sviluppo delle aree aftrezzate, al
mighioramento dell'arrado & decoro urbane delle vie a vocazione commerciale
Attivita di marketing urbano finalizzata ad accrescere lattrattivitd del teritorio per I'nsediamento di attivita
commerciali, artigianali, industrialf
Folitiche di sostegno alle pthrafse, finalizzate alla stabilizzazione degli insediamenti produttivi, mediante
Fofferta di servizi amministrativi efficienti e la razionalizzazione del sistema del trasport
Riqualificazione defle aree mercatali
Promozione di iniziative mirate e finalizzate a favore dei cittadini, In collaborazione con le associazioni dei
consumatori :
Elaborazione ed attuazione, in collaborazione con I'Assessorato al Pafrimonio /fturismo, di un piano di
rivitalizzazione commerciale del centro storico cittadino, aftraverso if coinvolgimento dei settori artigianato,
beni e prodotti tipici, coftivatori diretti @ operatori commaerciali, con possibilita di ricadute favorevoli sia in
termini occupazionali che turisticl | punti cardini si possono riassumere nelf'elenco di seguito descritto,
L'Amministrazione intende perseguire lo sviluppo, espandere il Turismo ed if Commercio e fare leva sulle
politiche occupazionali attraverso proponendosi di realizzars le seguenti azioni:
1. Acquisizione dei ruderi del Castello e della Torre civica che dovranno essere disponibili a
cittadini ed ospitl;
Realizzazione de! percorso di accesso da fruire anche di notte per utilizzare il pianoro quale
sede di area asﬂ‘unomma con idones apparacchialure per la ossservazions del cielo;
Sviluppo dell'area antropologica;
Realizzazione de} *La nave della STORIA"
Ampliamento de tif Museo della romanit”
Realizzazions dal museo Greco-Bizantine;
Sviluppo dell’area imbelli;
Sviluppo dell areq Principessa;
Realizzazione del "Museo del Mito":
. Realizzazione dell'area geologica di Coreca;
. Altuazione progetio rivitalizzazione del centro storico: rivalutazions zona storica adiacente il
fiume Cafocastro, da rendere parco fluviale con valorizzazions dell'area dell antico muline;
. Creazione Ente Fiera;
13. Potenziamento !della comunicazione con Jle Associazioni dei commercianti  per
l'individuazione di soluzioni alle varie problematiche in modo sempre pid condiviso;
14. Riqualificazione felle aree marcatali;
15, Completamento c‘iel Porto; Gestione def porto furistico

ra
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16. Valorizzazione dal demanio marittimo;

17. Previsicne delle !pmblamaticha ralstive alfinquinamento defle acque fuviali e marina e
conseguenie attivazione di corrstte metodologie ed atirezzature per ripristinare velocements
le condizioni dj salubnté delle acqus;

18. Borsa amantaana del turismo;

19. Rapporti con le Umversrta

20. Creazione Ente Tunsmo

21. lstituzione coordmamento grandi eventi ;

22. Realizzazions prasso l'ex casa cantonlera di Campora 8. G. della caserma ed alfoggi del
Corpo defla Capttanena di Porfo — Guardia Costiera.

|
Motivazione delle scelte !

Sviluppare politiche attive per Ia‘ promoziong del commercio, dell'artigianato e delfindustria che realizzino
una citté dinamica, innovativa, onentata alfa creazione di occupazions, che sia in grado di altrarre nuove
opportunita di crescita e di benesgam diffusi.

!
Risarse umane 3

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quella previste nella dotazione
organica. Vedere ofire, la sezione relativa alla programmazione del fabbisogno di personale

Risorse Strumentali !
Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attualmente in
dotazione ai servizl Interessati, ed efencate in modo analitico nellinventario dei beni dell Ente

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
1
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019

I : Spesa covente consolidata: . K ) o 28320162 | 27416617 | . . . 274.166,17
Spesa comente di sviluppo | 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corente | 0 : . s 28320162 { - - 27416647 | - 27416617

] Spesa in conto capitale | 0,00 0,00 0,60
m Speaa per incrementi di attivitd finanziarie R \ .. 0,00 . .. 0,00 0,00
TOTALE 2683.201,62 27416817 274.168,17

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE ; 2017 2018 2018

! Importe di cul non Importo, dicul non | Importe - | di cul non

| ricorrentl. | " | rieorrenti , ficorrentl

Fanda pluriennale vincolate ’ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato R 0,00 0,00 0,00 | - 000 o000 0,00
Mutui T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alire Entrate a spacifica destinazions | 0,00 0,00 0,00 0,00 . . 000 0,00
Vandita di benl & serviz | 283.201,62 0,00 | 27416657 0,00 | 27416617 0,00
Quote di risorse generali ST 0,00 o000t 000 | - 000 - .0,00 0,00
- TOTALE | 283.201,62 0,00 | 274.166,17 0,00 | 274.166,17 0,00 )

1
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Mivo OOP_1404 - Reti e aliri servizi di pubblica_ utilits

Anno di inizio: 2017
Obiettivo strategico di nfaﬂmento 10S5T _14 - Sviluppo economico e cﬂmpetntlwté

Descrizione dell'oblettlvo; ‘

Amministrazione e funzionamento delle attivita per la promozione dello sviluppo e della competitivitd del
sistema economico locale, ivi inch:.isi i servizi e gli interventi per lo sviluppo sul territorio delle attivita
produttive, del cammercia, defi'a#iglanato, dell'industria e dei servizi di pubblica utilité,

Missione 15 - Politiche per il Iavc:!m o la formazione professionale

Programma POP_1501 - Servizi Qper lo sviluppo del mercato del lavoro

Finalita da conseguire

L'azione di governo si impronta essenz:afmenre al supporto imprenditoriale giovanile. Coordinare interventi
attraverso tavole rotonde, convegni,convenzioni con enti camersli ed altri al fine di garantire allo start-up
impresa una maggiore conoscenza dellimpresa sotto tutie le sue forme circostanziali

Mgtivaziong delle scelte 1

Accompagnare la scelfa dell’ideq impresa al fine di rendere serenc o sicuro il percorso defla nuova atfivila
imprenditoriale dai giovani che si yogltbno immettere nel cammino def lavoro,

Risorse umane ‘

Le risorse umane impiegate o da Impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione
organica. Vedere oltre, la sezione rejativa alla programmazione del fabbisogno di personale

Risorse Strumentali 3

Le risorse strumentali impiegate per la realizzazione delle attivita del programma sono quelle attuaimente in

dotazione ai servizi interessati, ed elencate in modo analitico nell fnventario del beni delf Ente

Risarse Finanziarie |
|

i IMPIEGHI
|
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019
I Spesa comemte consolidata 10.000,00. ©10.000,00 10,549,59
Spesa comente di sviluppo . 0.00 0,00 0,00
Tolala spesa carente - | 10.000,00 . 10.000,00 10.549,59
It Spasa In conlo capltale 0,00 0,00 0,00
n ] Spesa per incrementi di attivita finanziarne 0,00 0,00 0,00
- TOTALE 10.000,00 10.000,00 10.549,59
FONTI DI FINANZIAMENTO
\
ENTRATE ‘ 2017 2018 2019
‘ Importa di cul non Importo di cul non Importo di cul non
\ ricorrent| - | ricorrentl | ricomrent
Fondo pluriennale vincolale T 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Avarezo vincolato 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui ‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alre Entrate a specifica destinazlone 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qe di risorse general i 10.000,00 6,00 | 10.000,00 000 |~ 1000600 | 7 Td007
TOTALE 40.000,00 0,00 | 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00
\
\
\
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Scheda Obiettivo OOP 1503 - Sosteqna all'occupazions

Anno di inizig: 2017

Missione 15 - Politiche per il Iavoro & la formazione professionale
Programma POP_1503 - Sosteg no all'occupazions

Finalita da conseguire
La creazione di maggiore occupazione attraverso forme agevolative per i giovani favorendo la cooperazione
degli emarginati dal mondo del !avoro (esclusi sociali per problemi di giustizia, mobilita, lavori socialmente
utili ecc). |

|
Motivazione delle scelte i
Una grande percentuale di d:socc:upat: 8/0 perdenti posto di lavoro dovuta alla crisi delle imprese. Una
maggiore spinta ail’ occupaz:one al fine di garantire un minimo di dignita a famiglie disagiate ed
economicamente scarse. Persone estromesse dal mondo def lavoro. Emarginati sociali

Risorse umane

Le risorse umane impiegate o da impiegare nei diversi programmi sono quelle previste nella dotazione
organica, Vedere olfre, la sezione relativa alla programmazione del fabbisogno di personale

Risorse Strumentall :
La risorse strumsntali impiegate ;::aar fa realizzazione delle attivitd del programma sono quelle attualmente in
dotazione ai servizi interesssti, ed slencate in modo analitico nellinventario dei beni dell'Ente

Risorse Finanziarie

| IMPIEGHI

|
CTITOLO " DESCRIZIONE 2017 2018 2019
[ Spesa comente conaolidata. . .480.000,00 300.000,00 C- 0 300,000,00
Spasa corranta di sviluppo | 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corente L " 480.000,00 |. . 300.000,00 300.000,00
] Spesa in conto capitale | 0,00 0.00 0,00
L]} Spead per incrementi di attivita finanziarie - - 0,00 - D00 . 0,00
‘ TOTALE 480.000,00 300.000,00 300.000,00
\
i FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2017 2018 2019
} - Importe |0 di cul none Impoito di cui-non Impom di cud non
ricorrontl ricosranti ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato I 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui ‘ 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Altra Entrate a spacifica destinazions 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi | 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
Quuote di risorse generall i 480.000,00 0,00 | 300.000,00 000 | 30000000 | 000
TOTALE | 480.000,00 0,00 | 300.000,00 0,00 | 200.000,00 0,00
!
|
1
\
|
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Missione 20 - Fondi da ripartire |
Programma POP_2001 - Fondo

Finalita da conseguire

di

rserva

Strumento a disposizione dell'Ente per 'eventualita di spese impreviste ed urgenti non pil gestibili attraverso

variazioni di bilancio,

Risorse finanziarie

IMPIEGH!
|
TmoLO | DESCRIZIONE T 017 “ 2018 2019
] Spesa corrents consolidata 70.000,00 . 160.000,00 160.000,00
Spesza corranta di sviluppa | 0,00 0,00 0,00
Totale spesa corrente. | 70.000,00. .- 160.000,00 .. '160,000 .00
] Spesa in conto copitale | 0,00 0,00 0,00
T Spesa par Incrament! di ativita finanziarie T 0,00 T o.60 0,00
- TOTALE 70.000,00 160.000,00 160.000,00
|
FONTI DI FINANZIAMENTO
"_"' "ENTRATE 2017 2018 e |
importo’ - | . dicutnon | Importe | dicuinon [ Importe | di cul non
‘ “|rcomenti| - | Acoment | | Heoowrent
" Fonda pluriennale vincolate ‘ 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Avanzo vincolate ‘ T . 6,00 0,00 - 0,00 000 [ - - 000 0.00
Mutui k 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alira Enirata.a specilica destinazione - 0,00 - 000 0,00 | 0,00 0,00 -0,00
Vendita di benl & servizi 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Quote di risorse generall 70.000,00 | 0,00 160.000,00 | 0,00 | 160.000,00 0,00
TOTALE 70.000,00 0,00 160.000,00 0,00 160.000,00 0,00

crediti di dubbia esigibilits

Anno di inizio: 2017

Missione 20 - Fondi da ripartire |
Programma POP_2002 - Fondo 'crediti di dubbia esigibilita

Finalita da conseguire |
Predisporre opportuni accantonamenti af fondo crediti di dubbia esigibilita, nell’attuazione della normativa
vigente. Questa amministrazione intende perseguire Pobiettivo di ridurre al minime la quota annuale da
accantonare ol fondo. Cio si verifica con una moggiore azione di stimolo per la riscossione delle entrate
correnti. |

Motivaziene delle scelte !

Accantongmento al fondo crediti di dubbic esigibilitd. Lo somma accantonata risulta calcolata sulle entrate
di dubbia esigibilita, in particolare su quelle di natura extratributaria quali le sanzioni per violazioni al codice
della strada. La quota afferente il 2017 é stata derivata in funzione del meccanismo di colcolo previsto dalla
legge maggiorata di ulteriore somma accantonata prudenzialmente dall'Ente.

|

!
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IMPIEGHI

[ TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 T 2019
| Spesa correnle consolidata . 345.000,00 435.000,00 525.000,00
Spesa corente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa comente. 345.000.00 435.000,00 525.000,00
Il Spesa in conto capitale 0.00 0,00 0,00
n Spesa par incrementi di attivitd finanziarie 0,00 0,00 0,00
N TOTALE 345.000,00 4;5:000,00 525.000,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
” ENTRATE 2017 2018 2019
Importa -} dicuWinon: (. Importo | dicuimon | Importe | diculnon
i Lo ] dHeterentl [ 7 | rdcomentl | - | rigorent
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
ﬁvanzo vincalato 1 ] 0.00 0,00 0,00 0,00 000 | 0,00
Mutui 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 70,00
Altre Entrale a specifica dastinazions = | 0,00 0,00, 0,00 | 000 0,00 0,00
Vendita di beni e servizi ‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quole di risorse generall ! 345.000,00 0,00 | 435:000,00 0,00 | 525.000,00 0,00
TOTALE | 345.000,000 0,00 | 435.000,00 0,00 | 525.000,00 0,00
0
Missione 20 - Fondi da ripartires
Programma POP_2003 - Altri fondi
Finalitd da congeguing
Accantonamento al fondo passivita potenziali da rischi contenzioso
Motivazione delle scelte
Strumento di tutela per il caso di esili sfavorevolf da confenzioso
Risorse Finanziarle
IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE N 2017 2018 2019
H Spesa cofrents consolidata, 75.000,00 180.000,00 197.385,02
Spesa corranta di sviluppo 0,00 0,00 0,00
Totale spesa comente | 75,000,00 180.000,00 197.365,02
I Spess in conto copitale | 0,00 0,00 0,00
] Spesa per increment] di athvith finanziaria 0,00 0,00 0,00
\ TOTALE 75.000,00 180.000,00 197.365,02
|
‘ FONTI DI FINANZIAMENTO
|
|
ENTRATE 2017 1 2018 2019
| importo “dit eul non Importe | . di cui non Importo di cul non
o ‘ _ ricorrent) ' ricorrantl o ricorrent
Fondo pluriennale vincolato f 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato | 0,00 0,00 0O0 | 000 0,00 , 0,00
Mutui ‘ 000! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazlone | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00
Vendita di beni e servig | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse genaral q 75,600,400 0,00 | 180.000,00 0,00-| 1897.365,02 0,00
. TOTALE | _75000,00 0.00 | 18000000 [ 0,00 [ 19736302 | 0,00
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Mmﬁfaﬁmw ammortamento mutui 8 prestiti obbligazionari

Anno di inizio: 2017

Obieflivo strategico di riferimento: ‘DST 50 - Dabito pubblico

Missione 50 - Debito pubblico

Programma POP_5001 - Quota ihteressi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

Finalita da conseguire

Corrasponsione degli interassi per mutui in ammortamento

Risorse Finanziarie

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2018
[T Spesa corfents consoligata] BpB.aur.ar |- Broasi il T Bdd 093 4T
Spasa corranta di sviluppo | 0,00 0.00 0,00
Totale 2pesa corenie 'S . 89649737 | -+ 81098171 | --344.993,47
] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
T - Spesa per increment & attivita Tnanziarie R 000" 770,00 - 0,00
TOTALE 806.497,37 B70.981,71 844,993 47
FONTI DI FINANZIAMENTO
T TENTRATE T LA 2018 Er
. importo dicuinon | Importe | di cul.non Importe | i coi non
0 Cricomentit | ] Heowenti S0 reorrem
Fando pluriennale vincolale 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
Avanzo vincolato PRVARE PR o000 0 ooal 000 0,00 . 000} - 000
Mutui 0,00 0,00 0,60 0,00 0.00 0.00
Allrs Entrpte & spacifica destinazione . | 0,00 |. 70,00 000 [ . 0,00 000 |- . 0,00
Vendita di banl e serviz 0,00 0,00 000 | 000 0,00 0,00
Glucta di risorse ganarall 1| soe49737 | 7000} 87098171, 0,00 | 844.903,47. 0,00
TOTALE | £96.497,37 0,00 | B70.981,71 0,00 | 84499347 0,00

Scheda Qbiettivo OOF 5002 Quota capitale armmortamento mulyf e prestitf obbligazionari

Anno di inizio: 2017

Missione 50 - Debito pubblico

Programma POP_5002 - Quota capitale ammortamento mutui & prestiti obbligazionari

Finalita da conseguire |

Corrasponsione delle quote capr‘ta!e dei mutui in ammortamento

Risorse Finanziarie

IMPIEGH!
|
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2018
[ Spesa corrente conaolidetd 0,00 0,00 0,00
Spesa corente di sviluppo! 0,00 0,00 0,00
| _|.Totale spesa conente  * 0,00 gooy o 000
I Spesaincontocepitale ' 0,00 0,00 0,00
[} Spesa per incrementi di attivita finanziarie .. 0,00 [ 0,00 0,00
T TOTALE 000 0,00 0,00
98
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FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE 2017 T TIE 2019

" . Importo diculnon | .importo . | di cul non Importo di cul non
o ricorrant B ricorrant - . ricorrent
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato f 0,00 Q00| 0,00 0,00 0,00 0,00
Mutui i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Errate a specifica destinazions.  § 0,00 0,00 ‘ 0,00 0,00 0.00 0,00
Vendita di benl & serviz ! 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
Quote dl risorse generall | T 0,00 CL 000 | 0,00 ( 0,00 0,00 0,00
TDTA_L'_E_ o000 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

\

|

|

|

|
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3.0 Se0.2 - Sezione Operativa - parte seconda

\
{
1
|
|
|
|
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3.1 Piano triennale delle opere pubbliche

Programmazione operativa e w"ncnli di legge Questa sezione, parte 2 della seziona operativa, contiene la
programmazione dettagliata, relativamente allarco temporale di riferimento del documento (2016-2018),
defle opere pubbliche, del fabblsogno di personale e delle alienazioni e valorizzazioni del patrimonio, Si
tratta di aspetti gia affrontali nella sezione strategica, in termini di analisi interna alf'ente, qui si procede ad
una pitt analitica puntuslizzazione privilegiando gli aspefti della programmazione triennale.
Programmazione dei lavorl pubblici Come precisa Ia normativa, Ia realizzazione dei lavori pubblici degli
enti locali deve essere svolta in conformité ad un programma triennale e ai suoi aggiormamenti annuali che
tfrovano collocazions in questa sezione del documento.

! lavori da realizzare nel primo. anno del triennio sono cormpresi nelfelenco annuale che costituisce il
documento di previsione per gli investimenti in lavori pubblici e il loro finanziamento. Vengono analizzat],
identificati e quantificati gli interventi & la risorse reperibili per il finanziamento delfopers indicando, dove
possibile, le priorita e le azioni ds intraprendere, la stima dei tempi e la durata degli adempimenti
amministrativi per la realizzazions e il successivo collaudo. Inoltre, ove possibile, vengono stimali i relativi
fabbisogni finanziari in termini di competenza e cassa. Nelle eventuali forme di copertura dell'opera, si fa
riferimento anche al finanziamento irarnite l'applicazione del Fondo pluriennale vincolato.

Valorizzazione o dismissione r.flel patrimonio L'ente, con delibera di giunta, approva l'elenco dei singoli
beni immobili che non sono strumentali all'esercizio defle funzioni istituzionali e pertanto diventano possona
essers ogygetlo di dismissione o alfernativamente di valorizzazione.

Il piano delle alienazioni e defle valorizzazioni immobiliar! deve essere allegalo &l bifancio di previsione,
approvato dal consiglio. L'inserimento di questi immobili nel piano delle alienazioni & delle valorizzazions
defermina la conseguente riclassificazione tra i beni nel patrimonio disponibile e ne dispone la nuova
dastinazione urbanistica. La delibera di congiglio che approva I piano delle alienazioni & delle valorizzazioni
costituisce variante allo strumento urbanistico

L'Arnministrazione si propone di r?alizzare le seguenti azioni;
»  Manutenzione ordinaria e straordinaria beni immobili cornunali: strade, edifici e reti di infrastrutture
primarie (idrica e fognante);
* Ristrufturazione ed adeguamento locale “Giudice di Pace” a scuola media;
* Riqualificarione lungomdgre Amaniea;
+ Rigualificazione Iungomafr'e Campora San Giovanni;
s Vaslorizzazione del lungofiume Catocastro e realizzazione def parco fluviale;
»  Studio di fattibilitd porticciolo furistico peschereccio localita Catocastro;
» Valorizzazione aree Imbelli @ Principessa con riferimento al patrimonio archeologico e sua fruizione;
* Realizzazione di alloggi di Edilizia Residenziale Economica;
s Dermolizione & ricostruzions Scuola Media *G. Mameli”:
»  Ammodernamento porto turistico;
«  Ammodernamentoc casa comunale;
+ Realizzazione Impianto sportive Campora san Glovanni.

Questa amminisirazione ritiene che per I'anno in corso, data la esigua disponibilita temporale entro if quale
bisogna produrre la prews:one triennale delle opere pubbliche, rinvia alfanno 2018 la nuova
programmazione come gia elencato nella parte di mandato di programma che intende realizzare.

Pertanto le opera in itinare si porferanno a termina regolarmente.

|
|
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Sbese Titolo 2° Per Missloni e Programmi

.Misslono 01 - Servizi istituzionali,

generali e di gestione

;_H Programmazione Pluriennale
Programma R R T 1 } 4 2018 2019
01 - Organi istituzionali | 0.00 0,00 0,00
02 -'Segreteria generale | 0,00 15,075,00 15.075,00
03 - Gestione economica, finanziaria, 0,00 0,00 000
programmazione, provveditorato |
04 - Gestione delle entrate tributarie e 000 - © 0,00 5.000,00.
servizi fiscali r .
05 - Gestione dei beni demaniali e 0,00 0,00 0,00
patnmonlall
06 - Ufficio tecnico . ‘[‘ - 2507525 " 510000 7.600,00
07 - Elezioni e consultazioni popolari - 0,00 3.000,00 3.000,00
Anagrafe ¢ stato civile
08 .« Statistica e sistemi informativi -~ . 9.00 .. . w000 0,00
09 - Tecnico-amministrativa agli F.ll'ltl 0,00 0,00 0,00
locali
10 - Risorse umane Ny i 000 - 0,00 000
11 - Altri servizi generali 0,00 0,00 0,00
Missione 04 - |struzione & diritto allo studio
‘ Programmazione Pluriennale
o JProgramma o - | 2017 2018 2019
01 - Istruzione prescolastica ‘ 0,00 6.089,40 0,00
02 - Altr ordini distruzions ion -1 T 626.201,72 06984872 7 8.000,00
universitaria = . i SR s
04 - Istruzione universitaria 0,00 0.00 0,00
05 - Istruzione tecnica superiore | 6,00 0,00 0,00
06 - Servizi ausiliari all'istruzione 0.00 0,00 0,00
07 - Dinitto allo studio 0,00 T 0,00
Missione 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero
Programmazione Pluriennale
Programma § 2017 - 2018 ‘ 2019
01 - Sport e tempo libero 325.000,00 325.000,00 0,00
02 - Giovani 597.421.80 0,00 0,00
Missione 08 - Assetto del terntono ed edilizia abitativa e
[ Programmazione Pluriennale
Programma - ¢ 2017 2018 2019
{1 - Urbanistica e assetto del temitorio 16.060,00 16.060,00 16.060,00
02 - Edilizia residenziale pubbli 0.00 0.00 0,00
locale e piani di edilizia economico-
popolare | o

|
| o :
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Missione 08 - Sviluppo sosténibile e tutela del territorio e dell'ambiente

1 Programmazione Plurlennale
Programma i 2017 2018 2018
01 - Difesa del suolo 1 0.00 130.000,00 0,00
02 - Valorizzaziona & recupera 0,00 | Q00| 0,00
ambientale
03 - Rifiuti 0,00 0,00 0,00
04 - Servizio idrico integrato . .. 7.500,00 [ 30.000,00 30.000,00
05 - Aree protette, parchi naturali,. 0.00 7.276,10 13.065,00
protezione naturalistica & forestazione
06 - Tutela e valorizzazione delle’ 000 0,00 0,00
nsorseidriche © | -
07 - Sviluppo sostenibile temmitorio | 0,00 0,00 0,00
montano piccoli Comuni
08 - Qualita dell'aria e riduzione 0,00 0,00 T 0,00
dellinguinamento ‘
Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Programmazione Pluriennale i
- Programma i 2017 2018 2019
01 - Trasporto ferroviario ‘ 0.00 0,00 0,00
02 - Trasporio pubblico locale - | - 000 000 0,00
03 - Trasporto per vie d'acqua 6,00 0,00 0.00
04 - Altre modalita di trasporto | 215.872.20 0,00 0,00
05 - Viabilita e infrastrutture stradali 16.060,00 79.950,00 128.860,00
Missione 12 - Diritti sociali, politidhe sociali & famiglia
‘ Programmazione Plurisnnale
Programma . E 2017, 1.0 2048 0 2019
01 - Interventi per 'infanzia e | minor & 0,00 0.00 .00
par asili nido
02 - Interventi per [a disabilita- | - 0,00 0,00 0,00
03 - Interventi per gli anziani 0,00 0,00 0,00
04 - Interventi per soggetti a rischio'di 0,00 | 0,00 . 0,00
esclusione sociale r o
05 - Interventi per le famiglie - - 0,00 0,00 0,00
06 - Interventi per il diritto alla casa 0,00 0,00 0,00
07 - Programmazione e governo della 0,00 0.00 0,00
rete dei servizi sociosanitari e sociali
08 - Cooperazione & associazionismo 0,00 | 0,00 | 0,00
55~ Bervizio necroscopico & 15.000,00 240.00000 50.000,00
cimiteriale ‘
|
4 2017 2018 2019
Totale Titolo 2 ' " 1.844,190,97 1.627.300.22 276.660,00
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3.2 Programmazione del fabbls{:gno di personale

LA SPESA PER LE RISORSE UMANE

La programmazione del fabbisogno di personale che gli organi di vertice degli enti sono tenuti ad approvare,
ai sensi di legge, deve assicurare le esigenze di funzionalitd e df ottimizzazione delle risorse per il miglior
funzionamento dei servizi compatibilmente con le disponibilita finanziarie e i vincoli di finanza pubblica.

Uno degli obieftivi strategici di questa Amministrazione é certamente quello di dare attuazione ad una
programmagzione e politica di gebtione del personale saldamente lese alla salvaguardia del connubio tra
coerente e funzionale adempimento alle funzioni istifuzionali dell'ente e agli obiettivi dell Amministrazione da
unha patte, e mantanimenta/miglibmmento del livelli di qualitd e quantitsd di prestazione dei servizi erogati
dall'altra. |

La sua realizzazione non pud che parfie dalla considerazione preliminare del quadro di oggetliva
complessita in cui questa politica é inserita . Infatti il quadro sommariamente descrifto impone
all'Amministrazione Comunale da un lato la definizione df un rucla che la metta nelfe condizioni di sostenere
e perseguire i propri obiettivi strategici, ancorché valutando con attenzione la faltibilitd della gestione dei
sorvizi e, dall'altro, necessariamente, una progettazione organizzativa coerente con la propria strategia e che
possa far leva sulla valorizzazione delle proprie (sempre pit scarse} nisorse umane, sull’ascolto delle
persone, sulla motivazione e sul rigllineamento delle competenze alle nuove istanze e richieste del contesto.
La programmazione del fabbisogno del personale deve quindi necessarlamente essere frutto di uno studio
approfondito ed organico che, avendo sempre a riferimento la necessita di ammonizzare il percorso di
razionalizzazione della Pubblica Amministrazione, la sua progressiva sburocratizzazione, il costante
snellimento dei sui procedimenti, alla maggior aderenza dei servizi alle esigenze dei cittadini:

Proceda alla verifica puntuale delle dimissioni i personale gid programmate e oi quelle ulteriori e delle
possibili assunzioni future dal servizio nel triennio tenendo conto dei limitf di eta e dell'anzianita maturats,
Accordi le asigenze di reclutamento di personale amministrativo in possesso di compefenze giuridiche e
amministrativo — contabili, alle necessitd oi organico nei servizi all'ufenza e di controllo del ferritorio;
Contemperi, nell'ambito delle proposte di revisione dello schema organizzativo delfents, Ie esigenze di
compensare le notevoli riduzioni infervenute sul numero del personale in organico, | fabbisogni e le istanze
dei dirigenti delle Unitd Organizzative, con i vincolf normativi e i target che I'Amministrazions si é prefissata
ai fini dell'attuazione del programma di mandato.

Attualmente gli enti locali sono principalmente soggetti alle seguenti tipologie di vincoli:

quelio generale di contenimento della spesa di personale;

quello puntuale sufle possibilita dr assunzioni, sia a tempo indeterrinato sia con tipologie di lavoro flessibile.
Per tracciare un quadro complessivo del sistemna di regole e vincoli riguardanti le spese di personale é
necessario fare rifsrimento alf'art. 1, commi 557 e seguenti, delfa legge 296/2006 (lagge Finanziaria per il
2007), come riscritto dall'art. 14 comma 7 del D.L.782010 (convertito in legge 122/2010) e dall'art. 16 del
DL, 113/2016, che individua le azioni affinché sia possibile garantire if contenimento delfa dinamica
relributiva e occupazionale, aziQni che possono essers modulate dagli enti tervitoriali “nellambito della
propria autonomia® e rivolte, in termini di principio, ai sequenti

ambiti prioritari di intervento:

razionalizzaziona e snellimento delle strutture, anche attraverso 'accorpamento di uffici;

contenimento delle dinamiche di crescita defla confrattazions integrativa.

Fesr le Amministrazioni Locali e possibifita assunzionali 2 tempo indeterminalto sono limitate puntualmente
dalla legge e sono siate recentdmentes ridefinite con il decrato legge n. 90/2014, che fissava per il 2014 e
2015 If limite del contingente di personale assumibile a fempo indeferminato ad una spesa pari al 60% di
quella del personale cessato nelflanno precedente. DUP 2017/2019 - Pag. 169 di 174

Un uiteriore vincolo per gii enti locali e stato introdotto dalla Legge 183/2011 (Legge di Stabilita per il 2012)
con riferimento alla spesa di personale flessibile. Tale legge pravede limpossibilita di avvalersi di personale
a termnpo determinato, con convehzioni e per contralti di colfaborazione coordinata e continuativa e dall'altro,
per contratti di formazions-lavioro, rapporti formativi, somminisirazione di lavoro, nonché di favoro
accessorio, oltre il imite del 50% della spesa sostenuta per le stesse finalitd nel 2009, Il predetto Iimite pud
essore superato a determinate c‘::ndizioni, rimanendo comungue if imite di spesa complessiva sostenuta nel
2009,

1
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La legge di stabilita per il 2015 dispone che if turn-over vada destinato alla ricoflocazions def personale in
soprannumerg delle province destinatario dei processi di mobilita, olfre che ai vincitori di concorso, Ai
dipendenti defle province viene destmata anche la restante percentuals di turm-over (quando non & gia al
100%). La spesa por if personale deﬂe province ricollocato non si cafcola ai fini del contenimento delfa spesa
di persaonale. Ulteriori modifiche sono state introdotte dal D.L. 78/2015.

Da ultimo Ia legge di stabilitd per il 2018 {Legge n. 208/2015) introduce pesanti vincoli in materia di copertura
dei posti relativi alle posizioni dirigenziali (indisponibilita dei posti vacanii alla data del 15/10/2015 e divieto di
copertura dei medesimi posti, obbligo di provvedere alla ricognizions delfe proprie dotazioni organiche
dirigenziali secondo i rispetiivi ordinamenti (ovvero in sede di programmazione del fabbisogno di personale),
noniché al riordino delle competenze degli uffici dingenziali, eliminando eventuali duplicazioni).

Per quanto riguarda il personale non dirigente, la legge di stabilita 2016 prevede una riduzione della capacita
assunzionale per gli anni 2016, 2017 e 2018, nel limite di un contingente di personale corrispondente, per
clascuno dei predetti anni, ad una spesa pari al 25% di quella relativa al medesime personale cessato
nell'anno precedente, ad eccezione della ricollocazione del personale degli enti di area vasta, per i qualf si
applicano le facoltd assunzionali nelle percentuali stabilite daff'articolo 3, comma 5, del D.L. n. 80/2014,
convertito, con modificazioni, dalfa L. n. 114/2014.

Per I'anno 2016 le facoltd assunzionali sono comunque vincolate alla ricollocazione del personale in esubero
degli enti di area vasta ai sensi dell'art. 1, comma 424, della Legge di Stabilita 2015,

It quadro generale, sommariamente descritfo sopra, impone dunque all Amministrazione Comunale da un
lato la definizione di un ruolo che la mefta nelle condizioni di sostenere & perseguire [ propri obiettivi
strategici e, dall'allro, necessariamente, una progetiazione organizzativa coerente con la propria strategia e
che possa far leva sulla valorizzazione delle proprie risorse urnane, sulfascolto delle persone e sulla
motivazione e sull'agglornamento continuo delle competenze rispetio alle nuove esigenze e richieste del
conlesto,

Sulla base della rilevazione dei fabbisogni e delle richieste dei ditigenti si cerchera, nei margini concessi dai
vincoli assunzionali e di spesa, di rafforzare la struttura comunale con il reclutamento di personale in
possesso di competenze tecniche. Cid sia per compensare if consistente calo di personale a seguito delle
numerpse cessazioni intervenute negli ultimi anni che per fronteggiare I'evoluzione normaliva, sempre pilt
complessa, & per sostenere if processo di innovazione, semplificazione defle regole e delle procedure
aftraverso processi di demalerializzazione & digitalizzazione.

Vengaono pertanto individuall | seguenti profili per i

quali procedere ad assunzione:

2017

2018

N. 1 Istruttore Contabile
N. 1 Funzionario tecnico
N. 6 Vigill Urbani

2019

|
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3.3 Piano delle allenazioni e valotizzazione del patrimonio immobillare

Immohili da alienare ‘

Tipologia Descrizione del Bene Estrem| catastall | Importo Stimato
del Bene ‘ |__ da Introitare
1 Porzione di Immobile Fraz. Campora 200.000,00
|
h
L
E
|
B &
!
R At _ S
Totale 200.000,00

\
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4.0 Considerazioni finall
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La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta.

\
ARIO GENERALE g, ILP ENTE DEL @()NSIGLIO

Dott. GaetanbViglidtore | . . s"?"\ Datt erina{G)CC
i) T " ol o

Tl softgscritto VICESEGRETARIO GENERALE
- Visti gli atti d’ufficio, |
ATTESTA CHE

- 1a presente deliberazione ¢ stata affissa a questo albo pretorio on-line del Comunc a partire dal
A5.42 W03 TF  con k° 890 e vi rimarra per 15 gg. consecutivi come prescritto dall’art,

1l sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio, attesta che la presente deliberazione ¢
stala affissa all’albo pretorio on-line del Comune per quindici giomi consecutivi dal
al come prescritto dall’art.124, comma 1 TUEL, senza

reclami,

E’ divenuta eseculiva il | perché:
o decorsi 10 gg. dalla data di inizio della pubblicazione, (art.134, comma 3, TUEL)
perche dichiarata immediatamente cseguibile(art.134, comma 4 - TUEL)




