CITTA” DI AMANTEA

(Provincia di Cosenza)
COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 16 del Reg. Oggetto:Conferimento mansioni superiori a dipendente area tecnica. .

Data 01.02.2018
L’anno Duemiladiciotto il giorno 01 del mese di FEBBRAIO alle ore 18,30 nella sala delle
adunanze del Comune suddetto, convocata con appositi avvisi, si € riunita la Giunta Comunale con la
presenza dei Signori:

Presenti Assenti

1) |PIZZINO Mario SI
2) |IANNI PALARCHIO Andrea SI
3) VELTRI Concetta SI
4) | FERRARO Luca SI
5) |PATI Emma SI
6) |POLICICCHIO Francesca SI

Totale 06

Assume la Presidenza il Sindaco Dott. Mario PIZZINO e constatato che i presenti sono in
numero legale dichiara aperta la seduta;
Partecipa alla riunione il Vice Segretario Generale Dott. Emilio CARUSO;
LA GIUNTA COMUNALE
VISTA la proposta di deliberazione come predisposta dall’uff Sindaco avente ad oggetto:
Conferimento mansioni superiori a dipendente area tecnica.
RITENUTA la proposta in parola rispondente alle esigenze dell’Ente e quindi meritevole di
approvazione;
DATO ATTO dell’avvenuta acquisizione:
a) del parere favorevole, in ordine alla regolarita tecnica, espresso dal Responsabile del Servizio
ai sensi dell’art.49 comma 1 del D.Lgs. 18.08.2000, n°267 (T.U.E.L.);
b) del parere favorevole, in ordine alla regolarita contabile,espresso dal Responsabile di
Ragioneria;
CON VOTI UNANIMI ESPRESSI NELLLA FORMA DI LEGGE
DELIBERA
1) APPROVARE, come approva, la proposta di deliberazione come predisposta dall’UfT.
Sindaco avente ad oggetto: Conferimento mansioni superiori a dipendente area tecnica.
2) ALLEGARE alla presente deliberazione la proposta di cui trattasi per formarne parte
integrale e sostanziale;
ED INOLTRE;
LA GIUNTA COMUNALE
Stante 1’urgenza di provvedere;
Sulla proposta del Presidente;
Con separata, unanime votazione.
DELIBERA
Dichiarare la presente IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA ai sensi dell’art. 134, comma 4 della D.Lgs.
18.08.2000, n°267(TUEL);
La presente deliberazione viene rimessa:
All'Ufficio proponentc ed agli altri uffici intcressati. per i provvedimenti di rispettiva competenzaAi

capigruppo consiliari viene data informativa dell’avvenuta adozione del presente atto ai scnsi dell’art. 123
(TUEL).
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LAGIUNTA COMUNALE
Richharnate:
- la propri:i deliberazione n°6  del 10/1/2018. con la quale si ¢ provveduto a modificare lassetto
orvn izzativo degli affici e der servizi comunal:
- la prepria deliberazione n® 72 del 29/11/2017 con la quale € stato approvato il fabbisogno del personale
peril trennio 2017-2019:
Dato atto:
- che almomento risulta vacante la posizione di lavoro avente profilo di “Istruttore Direttivo Tecnico ™
nserito nel Settore VI ~Urbanistica Manutenzione Demanio Sicurezza sul lavoro Edilizia pubblica e
Privata Cooperative Sociali ERP e rapporti con "Aterp™ a seguito di pensionamento con decorrenza
17120018 del funzionario gia incaricato di posizione organizzaliva;
- che i nsede di programmazione del fabbisogno & stata prevista la copertura del suddetto posto:
he il Comune di Amantea ¢ in stato di dissesto con impossibilita. allo stato. di procedere a nuove
assunzioni se non previa autorizzazione della Commissione Finanza e personale degli EELL. ad
appro vazione da parte minisleriale dell'ipotesi di bilancio stabilmente riequilibrato:
- che nelle more degh adempimenti di cui sopra, occorre provvedere relativamente al citato settore VI;
- che & In servizio una sola categoria apicale del settore tecnico m conseguenza del sopra idicato
pensionamento ed il carico di lavoro in seno al settore V Lavori Pubblici & rilevante tanto da non poter
procedere alla unificazione dei settori Ve VI:
- che occorre, altresi, consentire al responsabile del settore V di fruire di giorni di ferie accum ulall m misura
rilevante e tale da non poter pit procrastinarne il rinvio;
Attesa lurgenza. per obietlive esigenze di servizio. al fine di garantire 1 principi organizzativi i
fiunzionalita dei servizi comunali. nelle more dell'espletamento delle procedure amministrative per la
copertura del posto. di affidare ad altro dipendente comunale le funzioni di direzione Settore VI
“Urbanistica Manutenzione Demanio Sicurezza sul lavoro Edilizia pubblica e Privata- Cooperative Sociali
IXRP e rapporti con I'Aterp™
Accertato che nell'ambito dell'organico comunale non ¢ rinvenibie profilo professionale in possesso dei
necessarl requisiti ed in particolare dell'inquadramento 1n categoria giuridica “D” e possesso di idonea
competenza professionale;
Attesa pertanto la necessita di attribuire le suddette funzioni a dipendente gia in servizio a tempo
indeterminato di categoria inferiore, con assegnazione temporanca di mansioni superiort, _
Visto l'art. 52 del D.Lgs. n. 165/2001 che al comma 2. espressamente prevede che, per obiettive esigenze di
<ervizio il prestatore di lavoro pud essere adibito a mansion proprie della qualifica immediatamente
superiore nel caso di vacanza del posto di organico;
Ritenuto. per le considerazioni sopra riportate. di assegnare al dipendente Clemente Silvio. attualmente
“Istruttore Teenico con profilo professionale di Geometra” Categ. C. posizione economn ica €5, gia titolare

delle vesponsabilita di procedimento nelle materie del settore:

Dato atto che il dipendente Clemente Silvio ha gia svolto nel tempo la funzione di 1'(:51)()nsabilc di Area:

oltre ad avere adeguata esperienza pr()f(tSsinnalo nel settore di riferomento;
dipendente interessato ha diritto. fermo restando la posizione economica di appartencnza.
in relazione al disposto di eui all'art. 8 comma 5. del CCNL 14/9/2000 ed all'art. 52 comma 4. del D.Lgs.

163/2001, alla differenza tra il trattamento economico iniziale previsto per 'assunzione nel profilo rivestito

Dato atto che 1l

¢ quello iniziale corrispondente alla categoria D e che la spesa risulta stanziata in bilancio  non
ando variazioni sostanziali atteso 1l posto vacante risultava coperto alla data del 31/12/2017;

(‘(nnpm"r
he. ai sensi del gia eitato art. 52 comma 6 del D.lgs. n. 165/2001. in nessun caso lo

Dato atto altresi ¢
svolgimento di mansioni superiori rispetto alla qualiﬁca di appartenenza. puo comportare il dirtto di

avanzamento automatico nell'mquadramento professionale del lavoratore:

Considerato che al dipendente di categ. C. assegnato a mansion superiori della categ. D). possono essere
conferiti oli incarichi di cui agh artt. da 8 a 11 del CONLL del 31/3/1999. con diritto alla percezione dei

relativi compensi:



Sotiolineato che ncarico In questione avra durata provyisoria in attesa della copertura del corrispondente
posta (i organico:

Riteputo pertanto di procedere i merito e ravvisata la propria competenza ai sensl dell'art. 48 del D.Lgs.
L0/8/2000 1. 267 e dell'art. 2 del sopra richiamato Regolamento per i conferimento temporaneo duile
Mansioni SUperior:

Visto il parere di regolarita Leenica espresso dal dirigente del setiore personale. ai sensi dell'art. 49 del Testo

anico delle Leggi sull Ordinamento degli ent locali dlgs 18/08/2000, n. 267:

Adunanimita di voti espressi nelle forme di legge;

DELIBERA
I} La narrativa che precede, forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. per
costituirne molivazone:
2} Di conferire al dipendente Geom. Silvie Clemente . categ. (., le mansioni di “Istruttore Direttivo
Teenico™ Categ. D1 con decorrenza 1° febbraio 2018 e per la durata massima di mesi sel. salvo eventuale
proroga secondo le condizioni previste dall'art. 52 comma 2 lett. A) del D.Lgs. n. 165/2001: 3) D1 attribuire
al dipendente incaricato il trattamento economico previsto per la categoria . superiore per i periodo di
durata dell'incarico;
1) Di dare atto che I'mcarico di cui sopra viene conferito al dipendente summenzionato per sopperire a
femporanea carenza di personale i organico in attesa dell'espletamento delle procedure di copertura del
posto come gia previsto in sede di approvazione del fabbisogno del personale 2017/2019:

corrispondente
5) Di ribadire che 'assegnazione delle mansioni superiori non comporteri in nessun caso il diritto a nomina
al posto provvisoriamente assegnato:

6) Di dare atto che la maggior spesa complessiva per il dipendente incaricato sara contenuta nei limiti di
spesa previst dalla vigente normativa ed in quella gia assestata in bilancio che non subisce vartaziont mn
aumento essendo il posto stato coperto fino al 31/12/2017

7) Di mformare del presente provvedimento la RSU di questo Comune e le OO.55. Territorali firmatarie

del CONL del Comparto Regioni Autonomie Locali; _

8) Di dare mandato al Sindaco ed al Responsabile del servizio personale per I'adozione dei provvedimenti

di rispettiva competenza;
9) Di rendere, con votazione separata unanime, il presente atlo immediatamente esecutivo, ai sensl
dellart. 134 del Decr. Legs. 267/2000 dovendo consentire 'operativita immediata del settore di riferimento



-La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta

Il Vice Segretario Generale Il Sindaco
f.to Dott. Emilio CARUSO f.to Dott. Mario PIZZINO

- Visti gli atti d"ufficio,
SI ATTESTA CHE

- la presente deliberazione ¢ stata affissa a questo albo pretorio on-line del Comune (n°82/2017) a partire
dal 02.02.2018 ¢ vi rimarra per 15 gg. consecutivi come prescritto dall’art.124, comma 1. del TUEL
approvato con D.Lgs. 18.08.2000, n°267 e dall’art.32 della legge 18 giugno 2009, n.69 e successive
modificazioni.;

-- dell’adozione della presente, ¢ stata data comunicazione ai Sigg.ri Capigruppo Consiliari, ai sensi
dell’art. 125 — TUEL, con lettera n° 1777 del 02.02.2018

Per la pubblicazione all’albo pretorio
F.to: Francesco CORDIALE

all’albo pretorio on-line dell’Ente per quindici giorni consecutivi dal 02.02.2018 al
come prescritto dall’art.124, comma 1 TUEL, senza reclami.

E’ divenuta esecutiva il perché:

Vdecorsi 10 gg. Dalla data di inizio della pubblicazione (art.134, comma 3, TUEL):

\ perché dichiarata immediatamente eseguibile(art.134, comma 4 - TUEL)

Per la pubblicazione all’albo pretorio IL SEGRETARIO GENERALE




