COMUNE DI AMANTEA

( Provincia di Cosenza )

DETERMINAZIONE DEL RESPONS SERVIZIO

AREA RISORSE UMANE

n° 43 Registro del Servizio del 08/11/2019
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TRASMISSIONE A:

9 SINDACO 9 SEGRETARIO 9 ALTRI

Oggetto : Impegno di spesa per la partecipazione al corso di formazione “Le nuove procedure concorsnali
alla luce del dm 8.5.2018 in materia di piano dei fabbisogni e della direttiva del dipartimento della funzione pubblica n.
3 del 24.4.2018 in materia di linee guida sulle procedure concorsnali .”

L’anno duemiladiciannove , il giorno  otto  del mese di novembre nel proprio ufficio;

[L. RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso

-che nellambito della gestione del personale, le pubbliche amministrazioni, ivi compresi gli enti locali,
sono tenute a favorire l'attivita formativa, al fine di garantire l'accrescimento e l'aggiornamento
professionale e disporre delle competenze necessarie al raggiungimento degli obiettivi e al
miglioramento dei servizi ;

-che soprattutto negli ultimi anni, il valore della formazione professionale ha assunto una rilevanza
ancora piu strategica, tenuto conto dell'esigenza di sopperire alla progressiva limitazione del Zurn over
imposta dalla normativa vigente con personale sempre pil preparato in ambiti trasversali, in grado di
consentire flessibilita nella gestione dei servizi e di affrontare le nuove sfide a cui ¢ chiamata la Pubblica
Amministrazione ;

~che la formazione, e quindi l'investimento sulle conoscenze, sulle capacita e sulle competenze delle
risorse umane ¢, al contempo, un mezzo pet garantire 'arricchimento professionale dei dipendenti, per
stimolarne la motivazione ed uno strumento strategico volto al miglioramento continuo dei processi
aziendali e quindi dei servizi ai cittadini ;

Atteso che il nostro Comune vive la vigilia di un importante operazione di potenziamento del ptoptio
fabbisogno di personale che si tradurra in un riguardevole aumento della propria dotazione organica ;
~che la copertura dei posti vacanti in organico e presenti nel fabbisogno importera lavviamento al
lavoro di una serie di figure e profili professionali mediante I'attivazione di piu e diversificate procedure
concorsuali ;

Considerato che alla luce del D.M. 08/05/2018 in materia di piano dei fabbisogni ¢ della



¢ della dirertiva del dipartimento della funzione pubblica n. 3 del 24.4.2018 in materia di linee guida
sulle procedure concorsuali la disciplina sulle assunzioni nella pubblica amministrazione ha subito
rilevanti novita ;

Preso atto che la Publiformez s.r.l. con sede in Via Caronda 136 — 95128 - Catania - ha organizzato
un corso di formazione professionale per la giornata del 12 novembre 2019 presso Grand Hotel
Lamezia in Lamezia Terme sul tema “Le nuove procedure concorsuali alla luce del dm 8.5.2018 in materia di
piano dei fabbisogni ¢ della direttiva del dipartimento della funzione pubblica n. 3 del 24.4.2018 in materia di linee

2,

guida sulle procedure concorsialz .’

Considerata opportuna a tal proposito la partecipazione da patte del personale del setrore Risorse
umane all’iniziativa di che trattasi valutando la frequenza quale investimento sulle conoscenze, sulle
capacita e sulle competenze del personale ;

Visto l'art. 7, comma 4 del D. Lgs. 165/2001, laddove prevede che le Amministrazioni pubbliche
curano la formazione e I'aggiornamento del personale, ivi compreso quello con qualifiche dirigenziali,
garantendo altresi 'adeguamento dei programmi formativi;

Richiamato l'art. 23 del CCNL/1999 che prevede, quale strumento per la realizzazione dei processi di
trasformazione degli apparati pubblici, la formazione quale leva strategica per I'evoluzione professionale
e per Pacquisizione degli obiettivi prioritari del cambiamento ;

Dato atto di dover procedere ad impegnare la spesa relativa alla partecipazione al corso di formazione
P . peg P : A p p
professionale sopracitato relativamente a n° 2 dipendenti ,per I'importo complessivo pati ad € 600,00;

Atteso che in relazione alla procedura di selezione del contraente non & richiesto I'indicazione del C1G
in applicazione della Determinazione n. 4 del 07.07.2011 - punto 3.9 - del’AVPC, ora ANAC;

Attesa la propria competenza ai sensi del decreto sindacale 12695 del 30/09/2019 adottato ai senst
dell’art. 50, comma 10 del D.Lgsv 267/2000 e del combinato disposto degli articoli 107, comma 2 e 3 e
109 comma 2 del D.ILgsv 18/08/2000 n® 267 (Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali)

ATTESO CHE si rende necessario adempiere agli obblighi di pubblicazione con le applicazioni di quanto
previsto dalle disposizioni di cui al D. Lgs 33/2016 degli atti relativi a questa procedura nella sezione
“Amministrazione Trasparenza” WwWWw.comuneamantea.gov.it ;

ATTESO CHE si rende necessario attestare la regolare cotrettezza del presente atto ai sensi e per gli
effetti di quanto dispone l'art. 147 bis del D. Lgs 267/2000 essendo stati correttamente valutati i
presupposti di fatto e di diritto, il rispetto delle regole le anticorruzione, il rispetto delle norme sulla
privacy, che consentono allo sctivente responsabile di approvare il presente provvedimento ;

ATTESO CHE si rende necessario attestare Uinesistenza di posizioni di conflitto del sottoscritto anche
potenziale, di cui all’art. Gbis della legge 241/1990 come introdotto dalla legge anticorruzione n.
190/2012;

VISTI :

- il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali” e
successive modificazioni;

- la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante: “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e successive modificazioni ed in particolare 'art. 6 sui
compiti del responsabile del procedimento;



- lo Statuto ed il regolamento di contabilita comunale;
Accertata la disponibilita sui fondi assegnati ;
Ritenuto di dover provvedere in merito ;

Tutto cid premesso

DETERMINA

-di richiamare la premessa narrativa a far patte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

-di impegnate la somma di € 660,00 (IVA esente ai sensi dell’art. 10 del DPR 633 /72, giusto richiamo
dellart. 14 ¢.10 della 1.. 537/93 ) pet la partecipazione di n. 2 dipendenti al corso di formazione
indicato in premessa organizzato per il giorno 12 novembre 2019 dalla Publiformez s.r.l. con sede in
Via Caronda 136 — 95128 — Catania ;

-di dare atto che per la presente procedura non ¢ richiesto lindicazione del CIG giusta
Determinazione n. 11 del 07.07.2011 — punto 3.9 — del’AVCP, ora ANAC.

-di adempiere agli obblighi di pubblicazione con le applicazioni di quanto previsto dalle disposizioni di
cui al D. Lgs 33/2016 degli atti relativi a questa procedura nella sezione “Amministrazione
Trasparenza” WwWWw.comuneamantea.gov.it ;

-di attestare la regolare correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l'art.
147 bis del D. Lgs 267/2000 essendo stati correttamente valutati i presupposti di fatto e di diritto, il
rispetto delle regole anticorruzione, il rispetto delle norme sulla privacy, che consentono allo scrivente
responsabile di approvare il presente provvedimento ;

-di attestare l'inesistenza di posizioni di conflitto del sottoscritto anche potenziale, di cui all’art. 6bis
della legge 241/1990 come introdotto dalla legge anticorruzione n. 190/2012.

la presente determinazione:
a) diventa esecutiva ad avvenuta acquisizione del visto di regolarita contabile ai sensi dell’art. 153,
comma 5 del D.Lgs. 18.08.2000, n.267;
b) ai fini della pubblicita degli atti ¢ della trasparenza amministrativa, sara pubblicata all’albo
pretotio comunale da oggi e per quindici giorni consecutivi;
di trasmettete copia della presente determinazione:
a) Allufficio di Ragioneria per il visto di regolarita contabile ed attestato di copertura finanziaria, ai
sensi dell’art.153, comma 5 del D.Lgs. 18.08.2000, n.267;
b) All'ufficio Segtetetia per la pubblicazione all’Albo pretorio;

¢) Al Responsabile del Settore , pet opportuna conoscenza e/ o per guanto
di propria competenza,

d) Agli Enti , pet opportuna conoscenza e/ o per quanto di propria
compelena.

Il Funzionario responsabile

(dott.ssa Mar Jeyta ZAGORDO )




VISTI ED ATTEST/

UFFICIO DI RAGIONERIA

Visto per la tegolarita’ contabile ed attestazione di copertur
a finanziaria ai sensi delPart.153, comma 5, d.lgs. 18.8.2000,
n°267(testo unico enti locali) ed art.7 regolamento di

contabilita. ’ :
Wosaifl sl P90
Intervento ....oooveeveeeeeiinnnnn. Capitolo %9/t¢/ PEG

Bilancio Corrente Esercizio -

X Competenza [ Residui

Si da atto che la copertura finanziaria ¢ assicurata dallo stanziamento
sopra individuato, che presenta la situazione contabile come da
prospetto a fianco.

Si da altresi atto, ai sensi dell’art. 9, comma 2 del D.L.1.7.2009, n. 78, conv.
con modifiche in legge 3.8.2009, n. 102, che il programma dei pagamenti
derivante dal presente provvedimento & compatibile con gl stanziamenti
complessivi di bilancio e con le regole di finanza pubblica vigenti per il
Comune di Amantea alla data sotto indicata.

Data///y /I, XQ/I

PUBBLICAZIONE

~SOMMA StANZIATA.eevverierrrrien e e eveeseereerrenaenes
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-SOMMe gIA IMPEGNALC...ovieierseeeerieanianane

-somma disponibile......cocoocoooi

Data v

Copia della presente ¢ stata pubblicata al’Albo dell’Ente per 15 gg. consecutivi

dl i1 INOV. 2008, 28 ypy 2019

IL. RESPONSABIL [ALBO




