COMUNE DI AMANTEA

( Provincia di Cosenza )
Corso Umberto I — 87032 — Amantea (cs)

SELEZIONE N° 3 ASSISTENTI SOCIALI PER LA COSTITUZIONE DEL NUCLEO DI
VALUTAZIONE CASE MANAGER- NELL'AMBITO DEL PROGETTO *“ HOME CARE PREMIUM
2017

VERBALE

Nei giorni 22-24-26 del mese di maggio dell’anno 2017, presso il Comune di Amantea dalle ore 14.30 alle
ore 19.00, si & riunita la Commissione giudicatrice della selezione per titoli di n.3 “Assistenti sociali” per la

costituzione del NUCLEO DI VALUTAZIONE CASE MANAGER- NELL’AMBITO DEL PROGETTO “ HOME
CARE PREMIUM 2017”

Nei suindicati giorni si e registrata la presenza dei membri della Commissione giudicatrice nominata con

determinazioni nn. 305/17 e 310/17 a firma del responsabile del settore Risorse umane, per come di seguito
indicati :

- Dott. Caruso Emilio Presidente
- Dott. Curcio Giuseppe Componente
- Dott. Giordano Francesco Componente.

It Presidente procedeva in data 22/05/2017 alla lettura di tutta la documentazione afferente alla procedura di
selezione e definiva, concordandole con gli altri componenti la Commissione, le modalita ed i criteri da
applicare nella valutazione delle domande e degli atti documentali in esse contenuti.

La commissione, in data 22/05/2017, prendeva, preliminarmente, atto della presenza di n.25 domande
pervenute entro i termini previsti dall'avviso.
Nella seduta del 22 maggio la Commissione procedeva alla apertura delle buste, verificandone l'integrita e la
presenza all'interno delle stesse della documentazione necessaria alla corretta valutazione dei candidati.
Nella seduta del 24/05/2017 si registrava l'arrivo fuori termine di n.2 domande e si stabiliva che sarebbero
state sottratte a procedure di valutazione.
Il Presidente, nella seduta del 22 maggio, riepilogava i criteri di valutazione dei titoli secondo I'elenco di
seguito indicato:

* 1° categoria - titolo di studio, max 5 punti

e 2° categoria — titoli di servizio, max 5 punti

e  3° categoria — curriculum formativo e professionale, max 1 punto

¢ 4° categoria - titoli vari, max 1 punto,
rinviando integralmente all’Avviso pubblico per quanto attinente ai criteri in base ai quali effettuare la
specifica valutazione dei titoli presentati.

Preliminarmente allavvio delie attivita di presa visione e valutazione delle domande, la commissione,
sempre nella seduta del 22 maggio, stabiliva che ai fini della valutazione dei titoli di servizio, in caso di
servizi valutabili espletati nello stesso arco temporale, il periodo di svolgimento dei servizi sarebbe stato
computato una sola volta. Cid al fine di valutare come elemento principale di ponderazione nella valutazione
dei servizi, il "periodo esperienziale” dei titoli valutabili.

La Commissione procedeva, poi, nella seduta del 22 maggio e nelle successive del 24 e 26 maggio,

allesame dei titoli presentati dai candidati in base ai criteri fissati per la selezione, riportando, per ciascuno
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di essi, i relativi punteggi per come indicato nel seguente prospetto atto a valere anche quale elenco dei
candidati alla selezione:

Progetto HOME CARE PREMIUM - Selezione n° 3 assistenti sociali- Prospetto di valutazione

3~ categ.- 4r
Curriculum categ.-
formativo e Titoli
17 categoria-Titolo studio 2" categoria -Titoli servizio professionale vari
Titolo Titolo Master o Servizio | Servizio
accesso | grado sup. altro {a) {b)
PROTOCOL
L0 DATA RISPETTO TERMINI Cognome Nome Punteggio Punteggio Punteggio Totale Punteggio Punteggio Totale Totale Totale Totale
19/05/ | entro i termini/
7118 2017 ammessa Guzzo Tiziana 2,2 1 0 3,2 3 1 4 1 1,1 9,3
22/05/ | entroitermini/ Saggese
7143 2017 ammessa Manuela 2 1 Y 3 3 1 4 1 1,1 9,1
22/05/ | entro i termini/ Ferraina
7194 2017 ammessa Caterina R. 2,2 0 0 2,2 1,5 2 3,5 1 1,3 8
22/05/ | entroitermini/ Vitiello
7180 2017 ammessa Giovanna 1,5 0,8 0,6 2,9 3 Q0,5 3,5 1 0 7,4
19/05/ | entro i termini/
7117 2017 ammessa Guzzo Maria 2,2 1 0 3,2 0 2 2 1 1,1 7.3
17/05/ | entroitermini/ Pugliano
65947 2017 ammessa lolanda 2 0,8 0 2,8 0 2 2 1 1,1 6,9
17/05/ | entroitermini/
6948 2017 ammessa Pesce Adele 1,5 0,8 0 2,3 [4] 2 2 1 1,3 6,6
22/05/ | entroitermini/
7181 2017 ammessa Giorno Rosaria 1,5 1 0 2,5 0 2 2 1 1 6,5
16/05/ | entroitermini/
6865 2017 ammessa Calvo Valentina 1 0,4 0 1,4 0 2 2 1 1 5,4
17/05/ | entroitermini/ Di Benedetto
6937 2017 ammessa Angela M. 2,2 0 0 2,2 0 2 2 0,1 1 5,3
16/05/ | entroitermini/
6864 2017 ammessa La Rosa Rita 2,2 1 0 3,2 o] 0,5 0,5 0,3 1 5
22/05/ | entroitermini/
7155 2017 ammessa Bianco Viima 1,5 0 0 1,5 0 2 2 1 0 4,5
22/05/ | entroitermini/ Medaglia
7154 2017 ammessa Rosinella 2,2 0 0 2,2 0 2 2 0,2 0 4,4
18/05/ | entroitermini/ Sacilotti
7069 2017 ammessa Annamaria 2,2 0 0 2,2 0 2 2 0,2 o} 4,4
17/0S/ | entroitermini/
6936 2017 ammessa Le Pera Angela 2,2 1 0 3,2 0 0 0 0,2 1 4,4
17/05/ | entroitermini/
6946 2017 ammessa Luzzi Valeria 2 1 0 3 0 0 0 0,2 1 4,2
17/05/ | entroitermini/
6938 2017 ammessa Federico Monia 1,5 0,8 0 2,3 0 0,5 0,5 0,4 1 4,2
22/05/ | entroitermini/
7178 2017 ammessa Sirianni Maria 1,5 0,6 0 2,1 Q 2 2 0,1 0 4,2
15/05/ | entroitermini/ Scarcelli
6753 2017 ammessa Carmen 2 1 0 3 0 0 0 0,1 1 4,1
19/05/ | entroitermini/ Tagarelli
7098 2017 ammessa Giorgia 2 1 0 3 0 0,5 0,5 0,4 0 3,9
22/05/ | entroitermini/ Borgese
7175 2017 ammessa Samuele 0 1 0 1 [} 0,5 0,5 1 1,2 3,7
17/05/ | entroitermini/ Pucciano
6935 2017 ammessa Denise 1,5 0,8 0 2,3 Q0 0 0 0 1 3,3
19/05/ | entroitermini/ Santoro
7104 2017 ammessa Vanessa 2 0,8 0 2,8 0 0 0 0,4 0,1 3,3
22/05/ | entroitermini/
7179 2017 ammessa Arena Enrica 2 0 0,45 2,45 0 0,5 0,5 0,1 0 3,05
22/05/ | entroitermini/
7129 2017 ammessa Muto Sabrina 1,5 0 0 1,5 0 0 0 0,5 0 2
23/0S/ | entroitermini/
7329 2017 esclusa Oliva Deborah 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
23/05/ | entroitermini/ Domineilo
7240 2017 esclusa Antonietta 0 0 0 0 0 0 0 0 7N 0
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La Commissione da atto che, in base alle risultanze del prospetto suesposto, la graduatoria finale della
selezione ed i candidati vincitori sono quelli di cui alla seguente tabella:

COGNOME E NOME PUNTEGGIO COMPLESSIVO
Guzzo Tiziana 9,3
Saggese Manuela 9,1
Ferraina Caterina R. 8

Alle ore 19.00 di oggi 26 maggio 2017, la Commissione, terminati i lavori ad essa affidati, dichiara esaurito il
proprio mandato.

Letto, approvato e sottoscritto

LA COMMISSIONE (éIUDICA{QISO
- Dott. Caruso Emilio Presidente

- Dott. Curcio Giuseppe Componente U,U kafé&/’l

- Dott. Giordano Francesco Componente %")7/61 4w .)0/ e d
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